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Mandaatbesluit 2016 en externe mandaten aan de directeur van de GGD Hart 
voor Brabant 


Het college van B&W en de burgemeester hebben op 16 december 2015 het Mandaatbesluit 2016 
vastgesteld. Het besluit met bijbehorende hoofdstukken (1 t/m 7) regelt de mandatering van een aantal 
van hun bevoegdheden aan gemeenteambtenaren. Verder is besloten om externe mandaten te verlenen 
aan de directeur GGD Hart voor Brabant voor het benoemen van gemeentelijke lijkschouwers op grond 
van de Wet op de lijkbezorging en het aanwijzen van medewerkers van de GGD Hart voor Brabant als 
toezichthouders op grond van de Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen. De besluiten 
treden in werking op 1 januari 2016. 

Ook is het te raadplegen via de site www.s-hertogenbosch.nl onder Stad en Bestuur, Bestuur, Verorde¬ 
ningen en Beleid. 

Het college van burgemeester en wethouders van 's-Hertogenbosch, in zijn vergadering van 16 december 
2015, reg.nr. 5393179 
Gelet op de gemeentewet 
Besluit vast te stellen: 

Het Mandaatbesluit 2016 
De secretaris, 

mr.drs. I.A.M. Woestenberg 
De burgemeester, 
mr.dr. A.G.J.M. Rombouts 
Mandaatbesluit 201 6 

Burgemeester en wethouders en de burgemeester van 's-Hertogenbosch, ieder voor zoveel het hun 
bevoegdheid betreft; 

gelet op de bepalingen in de Verordening Inrichting en Werkwijze Ambtelijke Organisatie gemeente 
's-Hertogenbosch 2014 en de Financiële verordening gemeente 's-Hertogenbosch; 
gelet op de Gemeentewet en de Algemene wet bestuursrecht; 
besluiten: 

A. In te trekken het Mandaatbesluit 2014, vastgesteld op 25 maart 2014, 

B. Vast te stellen het volgende Mandaatbesluit 2016: 

I. De besluitvorming ter zake de in de bij dit besluit behorende schema's (Hoofdstukken 1 t/m 7) 
vermelde bevoegdheden te mandateren aan de daarbij genoemde functionarissen, verder te 
noemen de mandataris, en de daarop in die schema's vermelde specifieke bepalingen en instructies 
van toepassing te verklaren. 

II. De ondertekening van de correspondentie ter zake de in de bij dit besluit behorende schema's 
vermelde bevoegdheden te mandateren aan de daarbij genoemde functionarissen en de daarop 
in dat schema vermelde specifieke bepalingen en instructies van toepassing te verklaren; 

III. De vertegenwoordiging bij buitengerechtelijke rechtshandelingen ter zake de in de bij dit besluit 
behorende schema's vermelde bevoegdheden te mandateren aan de daarbij genoemde functio¬ 
narissen en de daarop in die schema's vermelde specifieke bepalingen en instructies van toepassing 
te verklaren; 

IV. De mandataris is bevoegd het aan hem gegeven mandaat door middel van een schriftelijk besluit 
te submandateren: 

a. aan onder hem ressorterende functionarissen, dan wel 

b. aan niet ondergeschikten mits dezen de mandaatverlening schriftelijk hebben aanvaard. 

V. Ten aanzien van de uitoefening van de onder punt I van dit besluit bedoelde afdoeningsmandaten 
dient het volgende in acht te worden genomen: 


Artikel 1 

Indien bij een namens burgemeester en wethouders te nemen besluit het beleid van dezen is betrokken 
legt de mandataris, aan wie mandaat tot afdoening is gegeven, de zaak vooraf voor aan het college 
van burgemeester en wethouders indien: 

a. het voornemen bestaat tot aanvulling, wijziging of afwijking van het tot dan toe gevoerde beleid; 

b. uit het te nemen besluit niet voorziene financiële of andere belangrijke consequenties kunnen 
voortvloeien. 


Artikel 2 
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Indien bij een namens de burgemeester te nemen besluit het beleid van deze is betrokken, legt de 
mandataris de zaak vooraf aan de burgemeester voor indien: 

a. het voornemen bestaat tot aanvulling of afwijking van het tot dan toe gevoerde beleid; 

b. uit het te nemen besluit niet voorziene financiële of andere belangrijke consequenties kunnen 
voortvloeien. 


Artikel 3 

In geval van afwezigheid van functionarissen, aan wie bij of krachtens dit besluit bevoegdheden zijn 
toegekend, worden deze bevoegdheden uitgeoefend door hun plaatsvervanger. 

Artikel 4 

a. De verlening van het submandaat in de bij dit besluit behorende schema's is geschied met 
instemming van de mandataris. 

b. Submandaat, verleend aan niveaus onder het afdelingshoofd, impliceert tevens submandaat 
aan het afdelingshoofd. Het afdelingshoofd is ook verantwoordelijk voor de wijze waarop 
het mandaat door de medewerker(s) wordt uitgeoefend. 

Artikel 5 

Bij de uitoefening van het (sub)mandaat neemt de mandataris de voorwaarden, vermeld in de bij dit 
besluit behorende schema's alsmede de hem gegeven nadere interne instructies, in acht. 

VI. Toe te staan dat de burgemeester zijn bevoegdheid tot het ondertekenen van stukken, die van 
burgemeester en wethouders (niet in mandaat) uitgaan, mandateert aan de gemeentesecretaris 
met uitzondering van: 

a. stukken die politiek zeer gevoelig zijn dan wel van bijzondere importantie zijn voor de gemeente 
en gericht zijn aan andere overheden, instanties en burgers; 

b. brieven aan de raad. 

VII. De bevoegdheid tot het ondertekenen van stukken, die van burgemeester en wethouders uitgaan, 
te mandateren aan de gemeentesecretaris met uitzondering van: 

a. stukken die politiek zeer gevoelig zijn dan wel van bijzondere importantie zijn voor de gemeente 
en gericht zijn aan andere overheden, instanties en burgers; 

b. brieven aan de raad. 

VIII. De in dit besluit opgenomen mandaten worden geacht te zijn gewijzigd voor zoveel en op het 
tijdstip dat de hierin genoemde wetten, regelingen en beschikkingen en verordeningen zijn gewij¬ 
zigd. 

IX. Te bepalen dat waar in dit besluit en behorende schema's gesproken wordt over bevoegdheid 
tot het verrichten van privaatrechtelijke rechtshandelingen of handelingen die noch een besluit 
noch een privaatrechtelijke rechtshandeling zijn, voor "mandaat" gelezen moet worden "volmacht" 
respectievelijk "machtiging". 

X. Te bepalen dat dit besluit in werking treedt op 1 januari 2016. 

XI. Te bepalen dat de met dit besluit ingetrokken mandateringen van kracht zijn gebleven voor zover 
het situaties, procedures en besluiten betreft die zijn of worden afgehandeld op grond van wet¬ 
en regelgeving van vóór de inwerkingtreding van de Horecaverordening 's-Hertogenbosch 2012. 

XII. Te bepalen dat dit besluit kan worden aangehaald als "Mandaatbesluit 2016". 

's-Hertogenbosch, 16 december 2015 
Burgemeester en wethouders voornoemd, 

De secretaris, De burgemeester, 

mr. drs I.A.M. Woestenberg, mr. dr. A.G.J.M. Rombouts 
De burgemeester, 
mr. dr. A.G.J.M. Rombouts 

Hoofdstuk 1 Algemeenl.1 Juridische Zaken 

1.1.1 Het afhandelen van aansprakelijk- B&W directeur 

stelling door derden (waaronder 
begrepen personeelsleden) inzake 
een onrechtmatige daad van de 
gemeente. 


afdelingshoofd -Alle aansprakelijkstellingen 
dienen te worden gemeld bij 
de verzekeraar; 

-De afhandeling dient te ge¬ 
schieden in overleg met de 
verzekeraar; 

-Het submandaat geldt tot het 
niveau van het eigen risico; 
-Daarboven doch tot maxi¬ 
maal € 25.000,- geldt het 
mandaat alleen voor de sector- 
directeur. 
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1.1.2 

Het beslissen tot aansprakelijkstel¬ 
ling door de gemeente inzake een 
onrechtmatige daad van derden. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

Tot een bedrag van maximaal 
€ 12.500,- 

1.1.3 

Het beslissen tot verdaging van 
door Raad, 

B&W of de burgemeester te nemen 
beslissingen op bezwaarschriften. 

B&W 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd 

Dit mandaat geldt niet voor 
het beslissen tot verdaging 
van te nemen beslissingen op 
bezwaarschriften inzake perso¬ 
nele aangelegenheden. 

1.1.4 

Het beslissen tot verdagen van door 
B&W te nemen beslissingen op be¬ 
zwaarschriften inzake personele 
aangelegenheden. 

B&W 

directeur 



1.1.5 

Het vertegenwoordigen van het 
bevoegd gezag in alle soorten 
rechtsgedingen en bij arbitrage. 

Raad 

B&W 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd en 
nader door deze 
schriftelijk aan te 
wijzen personen per 
geval 

Het (sub)mandaat laat onver¬ 
let schriftelijke machtiging 
van burgemeester en wethou¬ 
ders, respectievelijk van de 
burgemeester per geval, die 
sommige rechtscolleges ei¬ 
sen. 

1.1.6 

De bevoegdheid om pro forma, 
d.w.z. ter voorkoming van over¬ 
schrijding van de beroepstermijn, 
bezwaar in te dienen c.q. beroep in 
te stellen bij andere overheden en 
bij de gerechtelijke instanties. 

Raad 

B&W 

Burg 

directeur 

geen 

Let wel: Het mandaat strekt 
zich niet tot het inhoudelijk 
instellen van bezwaar of be¬ 
roep. Daarover beslist het be¬ 
trokken bestuursorgaan. 

1.1.7 

Het in ontvangst nemen van dag¬ 
vaarding aanzegging en betekening, 
met uitzondering van exploiten tot 
het leggen van executoriaal beslag 
op gelden, geldwaarden en/of goe¬ 
deren, die de gemeente verschul¬ 
digd mocht zijn of worden of onder 
zich heeft of mocht verkrijgen van 
bij haar in dienst zijnde personen. 

Burg. 

directeur 

hoofd SIM BZA-M&D 

De betreffende directeur en 
de controller ontvangen ter¬ 
stond een kopie. 

1.1.8 

Het zich voegen in aanhangige 
strafzaken ter zake van vorderingen 
van aan gemeente-eigendommen 
toegebrachte schade. 

B&W 

directeur 

controller of in het 
concrete geval aange¬ 
wezen personen 


1.1.9 

Het in gebreke stellen van derden 
ten gevolge van wanprestatie en 
het veiligstellen van gemeentelijke 
rechten in dat verband. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 


1.1.10 

Het aangaan van contracten, het 
verlijden van (notariële) akten en 
dergelijke ter vastlegging casu quo 
afwikkeling van door of namens het 
bestuur genomen besluiten. 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd en 
door deze nader aan 
te wijzen personen 

-Voor zover het hierbij om het 
uitzetten van leningen of ga¬ 
ranties gaat, ligt het mandaat 
bij de directeur M&D, m.u.v. 
de in de volgende hoofdstuk¬ 
ken genoemde leningen of 
garanties. 

-Het submandaat geldt niet 
voor Stadsbeheer. 

1.1.11 

De bevoegdheden omtrent toepas¬ 
sing van bestuursdwang, zoals be¬ 
doeld in artikel 125 e.v. Gemeente¬ 
wet, waar onder begrepen het 
daadwerkelijk weg nemen, beletten 
e.d. ter zake van de in dit mandaat¬ 
besluit vermelde bevoegdheden. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

Het mandaat mag alleen uitge¬ 
oefend worden in spoedeisen¬ 
de gevallen waarbij het colle¬ 
ge niet meer bijeengeroepen 
kan worden. 

1.1.12 

Het beslissen omtrent het al dan 
niet in behandeling nemen van 
aanvragen om respectievelijk ver¬ 
gunning, verzoeken om vrijstelling, 
ontheffing en dergelijke, als be¬ 
doeld in artikel 4:5 van de Algeme¬ 
ne wet bestuursrecht, voor zover 
het nemen van de desbetreffende 
beschikking in dit mandaatbesluit 
is gemandateerd. 

B&W 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd 
respectievelijk bu- 
reauhoofd 


1.1.13 

Het beslissen omtrent het verlengen 
van de termijn in het kader van de 
uniforme openbare voorbereidings¬ 
procedure, als bedoeld in artikel 
3:18 van de Algemene wet bestuurs¬ 
recht 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 


1.1.14 

Het beslissen op bezwaarschriften 
conform de adviezen van de Com¬ 
missie van advies voor de bezwaar¬ 
schriften en van de Adviescommis¬ 
sie Wet werk en bijstand 

B&W 

Burg 

directeur 

geen 

-Mandaat geldt niet voor be¬ 
zwaren die gegrond worden 
verklaard en waarbij het be¬ 
streden besluit in stand blijft. 
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1.1.15 


1.1.16 


1.1.17 


Het beslissen op grond van de Wet B&W 
dwangsom en beroep bij niet tijdig 
beslissen omtrent: 

-Het opschorten van de beslister¬ 
mijn aanvraag en mededeling beëin¬ 
diging daarvan, als bedoeld in arti¬ 
kel 4:15 Algemene wet bestuurs¬ 
recht (Awb) 

-Het opschorten van de beslister¬ 
mijn bezwaar en mededeling beëin¬ 
diging daarvan, als bedoeld in arti¬ 
kel 4:15 jo. artikel 7:14 Awb 
-Het verdagen van de beslistermijn 
aanvraag op grond van een bijzon¬ 
dere wet 

-Het verlengen van de beslistermijn 
aanvraag, als bedoeld in artikel 
4:14, lid 3 Awb 

-Het verdagen van de beslistermijn 
bezwaar, als bedoeld in artikel 7:10, 
lid 3 Awb 

-Het verder verdagen van de beslis¬ 
termijn bezwaar, als bedoeld in arti¬ 
kel 7:10, lid 4 Awb 
-Het vaststellen van de hoogte ver¬ 
schuldigde dwangsom na ingebre¬ 
kestelling, als bedoeld in de artike¬ 
len 4:17 en 4:18 Awb 
-Het terugvorderen van onverschul¬ 
digd betaalde dwangsommen, als 
bedoeld in artikel 4:20 Awb 
Het aangaan en ondertekenen van B&W 
een mediation-overeenkomst bij de 
start van de mediation en het aan¬ 
gaan en ondertekenen van een 
vaststellingsovereenkomst bij het 
einde van de mediation, voor zover 
gelegen binnen de in mandaat ge¬ 
geven bevoegdheden. 

Het verlengen van de beslistermijn Burg. 
op een aanvraag voor vergunning B&W 
of ontheffing met acht weken, zoals 
bedoeld in artikel 1:2 lid 2 jo. lid 1 
APV. 


directeur 


directeur 


directeur 


1.1.18 Het aanwijzen van vergunningen en Burg. directeur 

ontheffingen waarvoor de minimale 
indieningstermijn van drie weken 
wordt verlengd (tot maximaal acht 
weken) zoals bedoeld in artikel 1:3 
lid 2 APV. 

1.2 Personeelszaken 

1.2.1 Alle bevoegdheden, opgeno- B&W directeur 
men in de hieronder genoem¬ 
de hoofdstukken / bijlagen van 
de Rechtspositieregeling ge¬ 
meente 

's-Hertogenbosch voor zover 
deze betrekking hebben op 
personeelsleden, werkzaam 
binnen de sector, waarvan 
men directeur is. 


-Degene die het primaire be¬ 
sluit in mandaat heeft geno¬ 
men mag niet krachtens 
mandaat een besluit op het 
bezwaarschrift nemen (art. 
10:3 lid 3 Awb). Het mandaat 
tot beslissen op bezwaar dient 
daarom aan een ander te 
worden verleend. 
-Portefeuillehouder dient 
tweewekelijks te worden geïn¬ 
formeerd over welke van deze 
beslissingen in mandaat zijn 
genomen. 

afdelingshoofd Het submandaat geldt niet 

voor beslissingen inzake per¬ 
sonele besluiten. 


afdelingshoofd en de 
door deze aangewe¬ 
zen medewerkers 


afdelingshoofd Dit mandaat is verplaatst van 
Hoofdstuk 2, 2.6 Openbare 
Orde en Veiligheid, A. Algeme¬ 
ne Plaatselijke Verordening 
2012 naar Hoofdstuk 1, Alge¬ 
meen. 

afdelingshoofd Dit mandaat is verplaatst van 
Hoofdstuk 2, 2.6 Openbare 
Orde en Veiligheid, A. Algeme¬ 
ne Plaatselijke Verordening 
2012 naar Hoofdstuk 1, Alge¬ 
meen. 


Het mandaat geldt niet voor: 

De bevoegdheden met betrekking tot 
personele aangelegenheden die be¬ 
trekking hebben op: 

-regelgeving, 

-of op de mogelijkheid om een indivi¬ 
duele regeling te treffen in de geval¬ 
len waarin de bestaande regeling niet 
of niet naar redelijk-heid voorziet, 
-personen die de functie van sector- 
directeur vervullen. 

-Bij besluitvorming, welke betrekking 
heeft op de rechtspositie van de 
ambtenaar, waarbij het besluit ge¬ 
heel of gedeeltelijk afwijkt van het 
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verzoek van de ambtenaar of voor 
de ambtenaar niet gewenste gevol¬ 
gen heeft, wordt een passage in het 
besluit opgenomen met de navolgen¬ 
de strekking: 

"Als u het niet eens bent met dit be¬ 
sluit kunt u binnen zes weken na de 
bekendmaking een bezwaarschrift 
indienen bij het college van burge¬ 
meester en wethouders, 
ter attentie van het hoofd van de af¬ 
deling Personeelsbeheer. Tijdens de 
bezwaren-procedure blijft dit besluit 
gelden." 

-De bevoegdheid tot het in dienst 
nemen van personeelsleden kan 
slechts geschieden, indien de benoe¬ 
ming past binnen de vastgestelde 
formatie van het organisatie-onder- 
deel van de sector, tenzij er sprake 
is van een arbeidsovereenkomst in 
de zin van artikel 2:5 Rechtspositiere¬ 
geling gemeente 's-Hertogenbosch. 

Hoofdstukken 


1. 

Algemene bepalingen. B&W 

directeur 



2. 

Aanstelling en arbeidsovereen- B&W 
komst. 

directeur 



3. 

Salaris en vergoedingsregelin- B&W 

directeur 

afdelingshoofd PFZ 

Het submandaat heeft betrekking op 


gen, met uitzondering van arti¬ 



de verrekening van onjuiste betalin¬ 


kel 3.9.1 en 3.9.2 



gen. 


Salaris en vergoedingsregelin- B&W 

directeur BAZ 


Directeur BAZ heeft deze bevoegd¬ 


gen, artikel 3.9.1 en 3.9.2 



heid voor de medewerkers van alle 
sectoren. 

4. 

Arbeidsduur en werktijden, B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

Het submandaat heeft betrekking op 


met uitzondering van artikel 



de vaststelling van: 


4:2:1, lid 1 en 2. 



•de omvang van de feitelijke arbeids¬ 
duur per dag 
•de werkdagen en 
•de werktijden. 


Artikel 4:3:1, 1 e en 2 e lid wijzi- B&W 
gen van lijst met functies die 
onder de bijzondere regeling 
vallen en aanwijzen van amb¬ 
tenaren die onder bijzondere 
regeling vallen. 

Directeur 


Na afstemming in het P&O 

4a. 

Uitwisselen van arbeidsvoor- B&W 

directeur 

afdelingshoofd PFZ 

Het submandaat geldt voor: 


waarden. 



1. Toewijzing/afwijzing van de in het 
kader van het cafetariasysteem inge¬ 
diende aanvragen. 

2. Vaststelling/wijziging van de te 
volgen aanvraagprocedure in het 
kader van het cafetariasysteem. 

3. Vaststelling/wijziging van de bere¬ 
keningswijzen in het kader van het 
cafetariasysteem. 

5. 

Seniorenmaatregelen. B&W 

directeur 



5a. 

FPU Gemeenten en nieuwe B&W 

seniorenmaatregelen. 

directeur 



6. 

Vakantie, vakantietoelage en B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

Het submandaat geldt niet voor: 


(zwangerschaps- en beval¬ 



•langdurend zorgverlof (artikel 


lingsverlof. 



6:4:1a); 

•non-activiteit (artikel 6:4:4); 

•overige redenen buitengewoon 
verlof (artikelen 6:4:5 en 6:4:5a) en 
•onbetaald verlof onder meer t.b.v. 





de gemeentelijke levensloopregeling 
(artikel 6:9). 

6a. 

De gemeentelijke levensloop- B&W 
regeling. 

directeur 

afdelingshoofd PFZ 


7. 

Aanspraken bij ongeschiktheid B&W 

directeur 

afdelingshoofd PFZ 

Het submandaat heeft uitsluitend 


wegens ziekte of gebrek. 



betrekking op artikel 7:3 

8. 

Ontslag, met uitzondering van B&W 
de artikelen 8:3, 8:3:1, 8:3:1a, 

8:6,8:8,8:8:1,8:9,8:13 en 8:14. 

directeur 



9. 

Uitkering functioneel leeftijds- B&W 

directeur 


Met ingang van 1 juli 2006 kan aan 


ontslag. 



ambtenaren op grond van dit hoofd¬ 
stuk geen uitkering meer verleend 
worden. 
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9b 

FLO-overgangsrecht 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd PFZ 

Het submandaat heeft uitsluitend 
betrekking op het verstrekken van 
een "eenmalige indicatie" als be¬ 
doeld in de artikelen 9b:22 en 9b:45. 

10. 

Wachtgeld. 

B&W 

directeur 



10a. 

Bovenwettelijke werkloosheids¬ 
uitkering. 

B&W 

directeur 


De uitvoering van deze regeling is 
gemandateerd aan Loyalis Maatwerk- 
administraties BV. 

Dit hoofdstuk is niet van toepassing 
op de ambtenaar die op of na 1 juli 
2008 wordt ontslagen. 

10d. 

Voorzieningen bij werkloos¬ 
heid. 

B&W 

directeur 



11. 

Uitkeringsregeling ontslag. 

B&W 

directeur 



12. 

Overleg met organisaties van 
overheidspersoneel 

B&W 

directeur 


Als er sprake is van een overleg als 
bedoeld in artikel 12.1.5 van de 
rechtspositieregeling is de directeur 
van de betreffende sector aanwezig 
bij het overleg. 

13. 

Suppletie. 

B&W 

directeur 


De uitvoering van deze regeling is 
gemandateerd aan Loyalis Maatwerk- 
administraties BV. 

14. 

Medezeggenschap. 

Onder-ne- 

mer 



Geen mandaat. 

15. 

Overige rechten en verplichtin¬ 
gen 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd PFZ 

Het submandaat heeft uitsluitend 
betrekking op: 


•de vaststelling van de wijze van 
melding en registratie van de neven¬ 
werkzaamheden en de financiële 
belangen en het zorg dragen voor de 
openbaarmaking van de nevenwerk¬ 
zaamheden (artikel 15:1e:2 leden 1,2 
en 5) en 

•het aanwijzen van vertrouwensper¬ 
sonen in het kader van ongewenste 
omgangsvormen. 

B&W directeur BAZ Ten aanzien van de aanwijzing van 

andere 

functies als bedoeld in artikel 15:1e:2, 
derde 

lid en artikel 15:1 f:2, eerste lid. 

B&W directeur Indien gebruik wordt gemaakt van 

een 

bevoegdheid opgenomen in artikel 
15:1:15, 

en de in dit artikel opgenomen wijzi¬ 
ging in de 

betrekking of werkzaamheden tevens 
tot 

gevolg heeft dat de betrokkene in een 
andere 

sector gaat functioneren dan waarin 
hij of zij 

voorheen functioneerde, zijn de be¬ 
trokken 

sectordirecteurengezamenlijk be¬ 
voegd. 


16. 

Disciplinaire straffen, met uit¬ 
zondering van artikel 16:1:2, 
onderdeel h en i. 

B&W 

directeur 



17. 

Opleiding en ontwikkeling. 

B&W 

directeur 



18. 

Verplaatsingskosten en -facili¬ 
teiten 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd PFZ 

Het submandaat heeft betrekking op 
de uitvoering van hoofdstuk 18 (ver¬ 
voerplan). 



B&W 

directeur 

afdelingshoofd PFZ 

Het submandaat heeft betrekking op 
het aanwijzen van plaatsen waar 
fietsen en auto's kunnen worden ge¬ 
stald. 



B&W 

directeur 

Afdelingshoofd ST 

Het submandaat heeft betrekking op 
het blokkeren van niet gebruikte toe¬ 
gangspassen en/of -badges voor 
fietsenstallingen en/of parkeergara¬ 
ges en/of transferia. 

18a. 

Leaseauto's. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd PFZ 

Het submandaat heeft betrekking op 
bezoldigingsverrekeningen. 

19 

Rechtspositieregeling vrijwilli- 

B&W 





gers bij de gemeentelijke 
brandweer. 
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19b. 

Aanvullende rechtspositierege- B&W 
ling voor de ambtenaar in een 
instelling voor kunsteducatie 

directeur 

20. 

Afwijkende en aanvullende B&W 

bepalingen voor de beroeps¬ 
brandweer. 


21. 

De rechtspositionele erkenning B&W 
van alternatieve samenlevings¬ 

directeur 


vormen. 


22. 

Regels bij organisatieverande- B&W 
ring 

directeur 


23 t/m 

26. 

Vervallen 



24. 

Functiebeschrijving-waarde- 

ring 

B&W 

directeur 

27. 

Behandeling bezwaarschriften 
door de commissie van advies 

B&W 

directeur 


voor bezwaarschriften persone¬ 
le aangelegenheden. 

B&W 

secretaris com¬ 
missie van ad¬ 
vies voor be- 
zwaar-schriften 
personele aange- 
legen-heden 

28. 

(Voormalige) In- en door- 
stroombanen. 

B&W 

directeur 

29. 

Privacyreglement personeels- 
en salarisadministratie. 

B&W 

directeur 

Bijlagen: 

IV 

Aanvullende rechtsposi¬ 
tieregeling voor de 
ambtenaar behorend tot 
het onderwijzend perso¬ 
neel in de kunstzinnige 
vorming, met uitzonde¬ 
ring van artikel 11. 

B&W 

directeur 

IVa 

Uitvoeringsregeling sa¬ 
lariëring kunstzinnige 

B&W 

directeur 


vorming. 



V 

Aanvullende rechtsposi¬ 
tieregeling voor de 
ambtenaar behorend tot 
het onderwijzend perso¬ 
neel in de kunstzinnige 
vorming. 

B&W 

directeur 

Va 

Afvloeiingsreglement 
ten behoeve van docen¬ 
ten, consulenten en 
balletbegeleiders werk¬ 
zaam in de kunstzinnige 
vorming. 

B&W 

directeur 

1.2.2 

De bevoegdheid om 
overeenkomsten aan te 
gaan met een rechtsper¬ 
soon inhoudende deta¬ 
chering bij de gemeente 
's-Hertogenbosch van 
een ambtenaar, in 
dienst van deze rechts¬ 
persoon, voor zover de 
te detacheren persoon 
werkzaam zal zijn bin- 

B&W 

directeur 


afdelingshoofd PFZ Het submandaat heeft betrekking op 
het doen van mededelingen aan IZA 
en Zilverenkruis Achmea m.b.t. erken¬ 
ning levenspartner. 

Het mandaat geldt niet voor: 

•artikel 22:1:5 lid 3 en 
•artikel 22:1:6. 

Indien gebruik wordt gemaakt van 
artikel 22:1:3 en de in dit artikel opge¬ 
nomen wijziging in de betrekking of 
werkzaamheden tevens het gevolg 
heeft dat de betrokkene in een ande¬ 
re sector gaat functioneren dan 
waarin hij of zij voorheen functioneer¬ 
de, zijn de betrokken sectordirecteu- 
ren gezamenlijk bevoegd. 


Het mandaat ziet uitsluitend op de 
artikelen 24:1:3, 24:1:4 en 24:1:5 
Het mandaat heeft uitsluitend betrek¬ 
king op het verlenen van een machti¬ 
ging voor het inwinnen van deskun¬ 
dige advies of inlichtingen waaraan 
kosten zijn verbonden, als bedoeld 
in artikel 27:2:3 lid 2 van de rechtspo¬ 
sitieregeling gemeente 's-Hertogen- 
bosch. 

Het mandaat heeft uitsluitend betrek¬ 
king op het verlenen van uitstel als 
bedoeld in artikel 7:10 lid 2 Algemene 
wet Bestuursrecht. 


Va Afvloeiingsreglement ten behoeve 

van docenten, consulenten en ballet- 
begeleiders werkzaam in de kunstzin¬ 
nige vorming. 


afdelingshoofden Het submandaat geldt uitsluitend 

Stadsbeheer voor detacheringen waarbij de te 

detacheren persoon werkzaam zal 
zijn binnen de sector Stadsbeheer. 
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nen de sector waarvan 
men directeur is. 

1.2.3 De bevoegdheid om B&W directeur 

overeenkomsten aan te 
gaan met een rechtsper¬ 
soon inhoudende deta¬ 
chering van een ambte¬ 
naar aangesteld bij of 
een werknemer in 
dienst van de gemeente 
's-Hertogenbosch bij 
deze rechtspersoon, 
voor zover de te deta¬ 
cheren persoon werk¬ 
zaam is bij de sector 
waarvan men directeur 
is. 


1.2.4 


1.2.5 


1 . 2.6 


1.2.7 


1 . 2.8 


1.2.9 


De bevoegdheid tot het 
aangaan en beëindigen 
van: 

-overeenkomsten met 
vrijwilligers; 
-overeenkomsten met 
stagiaires; 

-overeenkomsten op 
basis van de Wet Socia¬ 
le Werkvoorziening; 

-de in voornoemde 
overeenkomsten aan 
resp. de werkgever, de 
gemeente, stagegever 
en inlener toegekende 
bevoegdheden, voorzo¬ 
ver de betrokkenen 
werkzaam zijn binnen 
de sector waarvan men 
directeur is. 

De bevoegdheid tot het 
aangaan en beëindigen 
van overeenkomsten tot 
het inlenen van uitzend¬ 
krachten, voor zover de 
uitzendkracht werkzaam 
zal zijn binnen de sector 
waarvan men directeur 
is. 

De bevoegdheden be¬ 
trekking hebbend op 
gewezen personeelsle¬ 
den, wethouders en na¬ 
gelaten betrekkingen. 

De bevoegdheid om 
formeel, d.w.z. ter voor¬ 
koming van overschrij¬ 
ding van de beroepster¬ 
mijn, beroep in te stel¬ 
len en in te trekken bij 
de Centrale Raad van 
Beroep in Utrecht. 

Het beslissen tot het 
aantekenen van be¬ 
zwaar respectievelijk 
het in beroep gaante- 
gen alle besluiten van 
de UWV en diens 
rechtsopvolger en het 
vertegenwoordigen van 
het bevoegd gezag in 
deze rechtsgedingen. 
Het beslissen tot het 
aantekenen van be¬ 
zwaar respectievelijk 
het in beroep gaan te¬ 
gen besluiten inzake 
werknemersverzekerin¬ 
gen van de belasting¬ 
dienst en diens rechts¬ 
opvolger en het verte¬ 
genwoordigen van het 
bevoegd gezag in deze 
rechtsgedingen. 


B&W directeur 


B&W directeur 


B&W directeur BAZ 


B&W directeur BAZ 


B&W directeur BAZ 
Burg. 


B&W directeur BAZ 


afdelingshoofden 

Stadsbeheer 


afdelingshoofd PFZ 


1.2.7 


afdelingshoofd PFZ en 
nader door deze 
schriftelijk aan te wij¬ 
zen personen per ge¬ 
val 


Het submandaat geldt uitsluitend 
voor het aangaan en beëindigen van 
uitzendovereenkomsten waarbij de 
uitzendkracht werkzaam zal zijn bin¬ 
nen de betreffende afdeling. 


Het submandaat ziet op de uitvoering 
van de wettelijke regelingen. 


De bevoegdheid om formeel, d.w.z. 
ter voorkoming van overschrijding 
van de beroepstermijn, beroep in te 
stellen en in te trekken bij de Centrale 
Raad van Beroep in Utrecht. 
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directeur BAZ afdelingshoofd PFZ 


1.2.9.1 

1 . 2 . 9.2 

1 . 2 . 10 . 


1 . 2.11 


1 . 2.12 


1.2.13 

1.2.14 


1.2.15 

1.3 Opleidingen 


De bevoegdheden tot B&W 
de uitvoering van de 
Verordening rechtsposi¬ 
tie wethouders 's-Herto- 
genbosch 2010. 

De bevoegdheden tot B&W 
de uitvoering van de 
Verordening outplace¬ 
ment gewezen wethou¬ 
ders 's-Hertogenbosch 
2007. 

Bevoegdheid tot in- B&W 
dienstneming en het 
uitvoeren van alle overi¬ 
ge rechtspositionele ar¬ 
beidsvoorwaarden, als 
bedoeld in de Rechtspo¬ 
sitieregeling voor de 
bezoldigd Buitenge¬ 
woon ambtenaar bur¬ 
gerlijke stand. 

Benoeming, schorsing B&W 
en ontslag van de amb¬ 
tenaar van de burgerlij¬ 
ke stand als zodanig. 


Vaststelling van voor- B&W 
stellen aan sectorale 
Ondernemingsraden, de 
Groepsondernemings- 
raad en/of de commis¬ 
sie voor Georganiseerd 
Overleg ter zake van: 
-(sectorale) organisatie¬ 
veranderingen; 

-algemeen gemeentelijk 
personeelsbeleid en 
-de "Rechtspositierege¬ 
ling gemeente 's-Herto- 
genboschV 


Het beslissen omtrent B&W 
Arbo(uitvoerings)zaken 


Vaststelling sectorale B&W 
organisatieveranderin¬ 
gen 


Flankerende maatrege- B&W 
len. 


directeur afdelingshoofd PFZ 

BAZ 


directeur BAZ Het mandaat geldt tevens voor de 

benoeming, de schorsing en het 
ontslag van de bezoldigd buitenge¬ 
woon ambtenaar van de burgerlijke 
stand als zodanig. 


directeur BAZ 


AMT directeur BAZ 

directeur 
directeur 
directeur 


directeur BAZ 


directeur BAZ 


AMT 


directeur 


Het mandaat betreft uitsluitend 
ambtenaren burgerlijke stand, die als 
ambtenaar onder de bepalingen van 
de gemeentelijke rechtspositierege¬ 
ling vallen. Het mandaat geldt niet 
ingeval van: 

•plaatsing in een andere betrekking 
als disciplinaire straf of 
•schorsing als disciplinaire straf of 
•ontslag op grond van de artikelen 
8:3, 8:3:1, 8:6, 8:8, 8:8:1, 8:9, 8:13, 
8:14. 

-Ten aanzien van de vaststelling van 
rechtspositionele voorstellen, die 
•geheel op LOGA-aanbevelingen zijn 
gestoeld of 

•betrekking hebben op de bij- of 
vaststelling van lokale artikelen 
waaraan geen financiële consequen¬ 
ties zijn verbonden, 
geldt een submandaat. 

-Voorzover het voorstel op één sector 
betrekking heeft, wordt het voorstel 
met gebruikmaking van de desbetref¬ 
fende brief door de betreffende direc¬ 
teur aangeboden. 

-Voorzover het voorstel op één sector 
betrekking heeft, wordt het voorstel 
met gebruikmaking van de desbetref¬ 
fende brief door de betreffende direc¬ 
teur aangeboden. 

-Voorzover het voorstel op maximaal 
twee sectoren betrekking heeft, 
wordt het voorstel met gebruikma¬ 
king van de desbetreffende brief door 
de desbetreffende directeuren aange¬ 
boden. 

-Voorzover het voorstel op meer dan 
twee sectoren betrekking heeft, 
wordt het voorstel met gebruikma¬ 
king van de desbetreffende brief door 
de directeur BAZ aangeboden. 
Mandaat aan directeur BAZ toege¬ 
kend in hoedanigheid als bestuurder 
in zin van de Wet op de Onderne¬ 
mingsraden. 

Het mandaat heeft betrekking op or¬ 
ganisatieveranderingen voor zover 
deze 

-geen sector overstijgende gevolgen 
heeft; 

-niet leidt tot uitbreiding/inkrimping 
van deformatie, zowel kwalitatief als 
kwantitatief; 

-niet politiek gevoelig is en 
-budgettair neutraal is. 

Conform de bepalingen onder 
volgnr. 1.2.1. 
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1.3.1 Het beslissen over de B&W directeur 

concrete invulling van 

het opleidingsbeleid en 
het sluiten van contrac¬ 
ten e.d. ter zake, voor 
zover het de sectoraal 
toegekende budgetten 
betreft. 

1.4 Financiën 

1.4.1 De uitvoering van de B&W directeur 

begroting (onderdelen) 


1.4.2 Het doen van betalin- B&W directeur 

gen. 


1.4.3 Het doen van betalin- B&W directeur 

gen d.m.v. electronic 
banking. 


1.4.4 Het afboeken van vorde- B&W directeur 

ringen. 

1.4.5 Het binnen de begro- B&W directeur 

tingsprogramma's / 
productenramingen 
goedkeuren van begro¬ 
tingswijzigingen 

1.5 Beheerszaken 

1.5.1 Het beslissen op verzoe¬ 
ken van anderen dan 
raadsleden om informa¬ 
tie als bedoeld in de 
Wet Openbaarheid van 
Bestuur betreffende 
aangelegenheden, 
waarvan de voorberei¬ 
ding c.q. uitvoering aan 
de sector is opgedra¬ 
gen. 

1.5.2 Het voeren van corres¬ 
pondentie in het kader 
van de voorbereiding 
van door het gemeente- 
bestuurte nemen beslui¬ 
ten: 

a. met financiële ver¬ 
plichtingen; 

b. zonder financiële ver¬ 
plichtingen. 

1.5.3 De openbare bekendma¬ 
kingen / kennisgevingen 
t.a.v. krachtens verleend 
mandaat genomen casu 
quo voorgenomen be¬ 
sluiten. 

1.5.4 Het beslissen tot het B&W directeur 

doen van onderzoek. 


B&W directeur 


B&W directeur 


B&W directeur 


1.5.5 Het beslissen tot deelna- B&W directeur 

me aan c.q. begeleiden 
van externe onderzoeks¬ 
projecten indien en 


de door de directeur 
aangewezen budget¬ 
houders 


controller; de door de 
directeur in dit kader 
aangewezen vervan¬ 
gers 

1. door de directeur 
aangewezen persoon 
binnen de financiële 
afdelingen van de sec¬ 
toren. 

2. De controller; en de 
in dit kader aange-we- 
zen vervangers. 
Afdelingshoofd én 
sectorcontroller 


De uitvoering van de begroting of 
het doen van de investering dient te 
geschieden binnen de door het be¬ 
stuur goedgekeurde budgetten. De 
directeur heeft te allen tijde een actu¬ 
eel overzicht van budgethouders 
voorhanden. E.e.a. met inachtneming 
van interne richtlijnen. Het aangaan 
van verplichtingen dient altijd schrif- 
telijkte geschieden. Het submandaat 
voor afdelingshoofden bij (extern) 
gerichte bestelopdrachten geldt tot 
een maximum van € 25.000,- excl. 
BTW. 

Betalingen geschieden op basis van 
handtekeningen van 2 personen. 


Betalingen geschieden d.m.v. de 
smartcard van eerst 1. en dan 2. De 
smartcard wordt toegekend door de 
directeur van de M&D. 


Afboeken is pas toegestaan nadat 
alle invorderingsmogelijkheden zijn 
benut. 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd b.Na instemming controller resp. bij 

submandaat hoofd administratie. Het 
submandaat geldttot een maximum 
van € 25.000,-. 


afdelingshoofd In gevallen waarin dit wettelijk is 

voorgeschreven. 


afdelingshoofd Beperkt tot routinematig onderzoek. 

Submandaat geldt alleen bij onder¬ 
zoek waaraan geen kosten zijn ver¬ 
bonden. 
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1.5.6 


1.5.7 


1.5.8 


1.5.9 


1.5.10 


1.5.11 


1.5.12 


voorzover dienstig aan 
de doelstelling van de 
sector. 

Het voeren van corres¬ 
pondentie ter uitvoering 
van beslissingen van de 
raad en het college van 
B&W m.b.t. onderwer¬ 
pen waaraan geen be¬ 
stuurlijke, politieke 
en/of andere zwaarwe¬ 
gende aspecten zijn 
verbonden: 

a. met financiële ver¬ 
plichting; 

b. zonder financiële ver¬ 
plichting. 

Het toezenden van be¬ 
scheiden in die gevallen 
waarin daarop aan¬ 
spraak kan worden ge¬ 
maakt. 

Het bepalen van de wij¬ 
ze van aanbesteding 
voor het plaatsen van 
opdrachten tot uitvoe¬ 
ring van werken en de 
levering van producten 
en diensten t.b.v. de 
gemeente. 

Het opdragen van de 
uitvoering van werken 
en leveringen. 


Het aangaan van over¬ 
eenkomsten met derden 
terzake rendabele 
dienstverlening aan 
derden. 

Het uitvoeren van beslui¬ 
ten van de gemeente¬ 
raad tot het garanderen 
van geldleningen aan te 
gaan door rechtsperso¬ 
nen, m.u.v. de niet-nako- 
ming van voorwaarden 
en ingebrekestellingen. 

Het voor de gemeente 
aanvragen van vergun¬ 
ning, ontheffing, vrijstel¬ 
ling respectievelijk het 
melden van activiteiten 
en dergelijke, een en 
ander ter voldoening 


B&W directeur 


B&W directeur 


B&W directeur 


B&W directeur 


B&W directeur 


B&W directeur 


B&W directeur 


a. afdelingshoofd b.Na instemming controller resp. bij 

b. bureauhoofd submandaat hoofd administratie. Het 

submandaat geldttot een maximum 
van € 25.000,-. 


bureauhoofd 


alle afdelings-hoofden Deze bevoegdheid geldt slechts voor 
werken, diensten en leveringen 
waarvan de inkoop 

a. niet technisch inhoudelijk complex 
is. 

b. niet maatschappelijk, bestuurlijk 
gevoelig is. 


alle afdelingshoofden 
tot maximaal 
€ 25.000,- (excl. BTW). 


alle afdelings-hoofden 


Deze mandatering geschiedt onder 
de voorwaarde dat: 

a. alle op grond van publiekrechtelijke 
regelingen benodigde vergunningen 
en goedkeuringen zijn verkregen; 

b. er geen privaatrechtelijke belemme¬ 
ringen zijn; 

c. in geval van subsidieverstrekking 
aan alle daarmee in verband staande 
voorwaarden is voldaan; 

d. de wijze van aanbesteding heeft 
plaatsgevonden conform de vastge¬ 
stelde richtlijnen; 

e. de aanneemsom waarvoor het 
werk of de levering wordt gegund 
lager ligt dan 

110 % van de door de gemeente ge¬ 
maakte besteksbegroting met dien 
verstande dat de aanneemsom of de 
levering die wordt gegund niet leidt 
tot overschrijding van het door de 
raad beschikbaar gestelde krediet; 

f. elk halfjaar moet verslaglegging en 
verantwoording aan burgemeester 
en wethouders plaatsvinden van alle 
in die periode gegeven opdrachten 
voor respectievelijk de uitvoering van 
werken en voor levering van produc¬ 
ten en diensten met een geraamd 
bedrag van 

€ 50.000,- (excl. BTW) en hoger. 

Het (sub)mandaat geldt tot een 
maximum van € 25.000,- (excl. BTW). 
Voorts gelden hiervoor interne in¬ 
structies. 


controller 


afdelingshoofd 
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aan wettelijke voor¬ 
schriften, voor zover de 
uitvoering aan de sector 
is opgedragen. 





1.5.13 

Het voor de gemeente 
aanvragen van subsidie 
bij andere overheden en 
instellingen. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 


1.5.14 

Het aanwijzen van 
ambtenaren en andere 
personen die zijn belast 
met het toezicht op de 
naleving van het bepaal¬ 
de bij of krachtens een 
wettelijke bepaling of 
een gemeentelijke veror¬ 
dening. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 


1.6 Interne klachtenregeling 





1.6.1 

Afdoening van klachten, 

B&W 

directeur 


Met inachtneming van de regeling 


als bedoeld in hoofd¬ 




voor de interne behandeling van 


stuk 9 van de Algemene 
wet bestuursrecht, voor 
zover betrekking heb¬ 
bend op gedragingen 
van medewerkers van 
de sector. 




klachten. 

1.6.2 

Afdoening van klachten, 

B&W 

directeur 


Met inachtneming van de regeling 


als bedoeld in hoofd¬ 




voor de interne behandeling van 


stuk 9 van de Algemene 
wet bestuursrecht, die 
via de gemeentelijke 
Ombudscommissie het 
college bereiken en 
voor zover betrekking 
hebbend op gedragin¬ 
gen van medewerkers 
van de sector. 




klachten. 

1.7 Archiefbesluit 1995 





1.7.1 

Het beslissen omtrent 
het overbrengen van 
archiefbescheiden naar 

B&W 

directeur 

geen 



de archiefbewaarplaats, 
zoals bedoeld in artikel 






9 van het Archiefbesluit 






HOOFDSTUK 2 BESTUURS- EN ALGEMENE ZAKEN 

2.1 Facilitaire Zaken 

2.1.1 Het sluiten van overeen- B&W directeur 

komsten met betrekking 

tot het onderhoud en 
het beheer van de muse¬ 
ale voorwerpen die in 
het Stadhuis zijn onder¬ 
gebracht. 

2.1.2 Het sluiten van bruik- B&W directeur 

leenovereenkomsten 

voor de museale voor¬ 
werpen die in het Stad¬ 
huiszijn ondergebracht. 


2.2 Bestuursondersteuning 

2.2.1 Het beslissen omtrent B&W directeur 

de vaststelling van de 
subsidies van de wijk¬ 
en dorpsraden (artikel 6 
lid 2 Subsidieregeling 
Wijk- en dorpsraden) 

2.2.2. Het steekproefsgewijs B&W directeur 

opvragen van een finan¬ 
cieel verslag aan de 
wijk- en dorpsraden 
(art. 6 lid 5 Subsidierege¬ 
ling Wijk- en dorpsra¬ 
den). 

2.2.3 Het benoemen van me- B&W directeur 

dewerkers van de afde¬ 
ling Bestuursondersteu¬ 
ning tot secretaris van 
de commissie van ad- 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 
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vies voor de bezwaar¬ 
schriften, zulks ter uit¬ 
voering van artikel 3 
van de Verordening be¬ 
handeling bezwaar¬ 
schriften. 

2.2.4 Het verlenen van ont- B&W 

slag op eigen verzoek 
aan leden van de Com¬ 
missie van advies voor 
de Bezwaarschriften 

2.3 Communicatie 

2.3.1 Het vragen van informa- B&W 
tie bij de Centrale Justi¬ 
tiële Documentatie op 
grond van de Wet op de 
justitiële documentatie 

en op de verklaringen 
omtrent het gedrag ten 
behoeve van de advies¬ 
taak, bedoeld in het re¬ 
glement op de Orde van 
de Nederlandse Leeuw 
en de Orde van Oranje 
Nassau. 

2.3.2 Het beslissen omtrent B&W 
verzoeken in het kader 

van de Algemene Subsi¬ 
dieverordening en de 
Subsidieregeling Leu¬ 
ven en Trier, alsmede 
activiteiten m.b.t. Ko- 
ningsdag, Nationaal 
Monument Kamp Vught 
en Bevrijdingsfestival 
Brabant. 

2.3.3 De beslissingen, waar- B&W 
toe burgemeester en 
wethouders ingevolge 

de Algemene Subsidie¬ 
verordening bevoegd 
zijn. 

2.3.4 Het vaststellen van het B&W 
voorschotpercentage 
subsidie aan door de 
gemeente gesubsidieer¬ 
de instellingen en orga¬ 
nisaties. 

2.4 Openbare Orde en Veiligheid 

A.AIgemene Plaatselijke Verordening 2012 

2.4.1 Het intrekken of wijzi- Burg. 
gen van een vergunning B&W 
of ontheffing indien 

daar geen gebruik van 
wordt gemaakt binnen 
de gestelde termijn dan 
wel, bij het ontbreken 
van een gestelde ter¬ 
mijn, binnen een redelij¬ 
ke termijn zoals bedoeld 
in art. 1:6 sub d. 

2.4.2 Het verlangen van een Burg. 
opgave ter zake van het 
verkrijgen van nadere 
gegevens, zoals be¬ 
doeld in artikel 2:2 lid 1 

en 2. 

2.4.3 Het beslissen op verzoe- B&W 
ken om een vergunning 

voor het plaatsen van 
voorwerpen of stoffen 
op, aan of boven de 
weg, zoals bedoeld in 
artikel 2.3 

2.4.4 De bevoegdheden tot Burg. 
verkorting van de ter¬ 
mijn kennisgeving beto¬ 
ging zoals bedoeld in 

artikel 2:2 lid 5. 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd en 
door hem aangewezen 
medewerkers 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 
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2.4.5 Het beslissen op een 
aanvraag om evenemen- 
ten-vergunning zoals 
bedoeld in art. 2:10. 

2.4.6 De mededeling dat een 
hond gevaarlijk geacht 
wordt en een aanlijnge- 
bod, muilkorfgebod 
en/of identificatieken- 
merk noodzakelijk is, 
zoals bedoeld in artikel 
2:23. 

2.4.7 Het beslissen op aan¬ 
vraag om ontheffing 
van het verbod bepaal¬ 
de als zodanig aangedui¬ 
de dieren aanwezig te 
hebben op aangewezen 
plaatsen, zoals bedoeld 
in artikel 2:24. 

2.4.8 Het beslissen op aan¬ 
vraag om verlenen van 
ontheffing van de ter¬ 
mijn waarbinnen schrif¬ 
telijk kennisgeving moet 
worden gedaan van een 
betaald voetbalwed¬ 
strijd, zoals bedoeld in 
artikel 2:31 lid 4. 

2.4.9 Het vaststellen van an¬ 
dere sluitingstijden voor 
een afzonderlijke seksin- 
richting, zoals bedoeld 
in artikel 3:7 lid 2. 

2.4.10 Het verlengen van de 
beslissingstermijn op 
een aanvraag voor een 
exploitatievergunning 
voor een seksinrichting 
of een escortbedrijf, zo¬ 
als bedoeld in artikel 
3:13 lid 2. 

2.4.11 Het beslissen op aanvra¬ 
gen voor een exploitatie- 
vergunning voor een 
seksinrichting of een 
escortbedrijf en het ver¬ 
binden van voorwaar¬ 
den aan deze vergun¬ 
ning, zoals bedoeld in 
artikel 3:4 jo. 3:14. 

2.4.12 Het beslissen op aan¬ 
vraag voor het wijzigen 
van de vergunning van¬ 
wege de wijziging van 
het beheer van een 
seksinrichting of escort¬ 
bedrijf zoals bedoeld in 
artikel 3:16 lid 2. 

2.4.13 Het beslissen op een 
aanvraag zoals bedoeld 
in artikel 5:12 (venten 
e.d.) 

2.4.14 Het beslissen op verzoe¬ 
ken om vergunning 
voor het plaatsen van 
een voorwerp, niet zijn¬ 
de een vaartuig, op, in 
of boven openbaar wa¬ 
ter, zoals bedoeld in ar¬ 
tikel 5:16 lid 1. 

2.4.15 Het beslissen op aan¬ 
vraag om ontheffing 
van het verbod om in 
de open lucht afvalstof¬ 
fen te verbranden, vuur 
aan te leggen, te stoken 
etc., zoals bedoeld in 
artikel 5:27 lid 3 en 4. 


Burg. directeur afdelingshoofd 


B&W directeur afdelingshoofd 


B&W directeur afdelingshoofd 


B&W directeur afdelingshoofd 


B&W/ directeur afdelingshoofd 

Burg. 


B&W/ directeur afdelingshoofd 

Burg. 


B&W/ directeur afdelingshoofd 

Burg. 


B&W/ directeur afdelingshoofd 

Burg. 


B&W directeur afdelingshoofd 


B&W directeur afdelingshoofd 


B&W directeur afdelingshoofd 


Voor zover in het kader van een eve¬ 
nement, anders bij SO. 
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2.4.16 Het beslissen over het B&W directeur 

verhuren of op andere 
wijze in gebruik geven 
van gedeelten van 
openbare wegen ten 
behoeve van bijzonder 
gebruik zoals het inne¬ 
men van standplaatsen, 
het organiseren van 
evenementen, het ex¬ 
ploiteren van horecater- 
rassen etc. en over de 
beëindiging van dat ge¬ 
bruik. 


A.Wet op de justitiële gegevens en Wet Politiegegevens 


2.4.17 Het opvragen van inlich- B&W/ 
tingen bij de Justitiële Burg. 
Documentatiedienst 

en/of bij de politie in 
verband met de ge- 
dragseisen, zoals be¬ 
doeld in de Drank- en 
Horecawet, in de Hore- 
caverordening, in artikel 
3.6 van de Algemene 
Plaatselijke Verorde¬ 
ning, in de Wet op de 
kansspelen en het 
Speelautomatenbesluit. 

A.Drank- en Horecawet (DHW) 

2.4.18 Het beslissen op aan- Burg. 
vraag vergunning voor 

het uitoefenen van het 
horecabedrijf of het slij- 
tersbedrijf, zoals be¬ 
doeld in art. 3 DHW. 

2.4.19 Het beslissen op aan- Burg. 
vraag om ontheffing te 
verlenen aan paracom- 
merciële rechtsperso¬ 
nen voor bijzondere ge¬ 
legenheden van zeer tij¬ 
delijke aard, zoals be¬ 
doeld in art. 4 DHW. 

2.4.20 Het opleggen van een Burg. 
tijdelijk verbod om alco¬ 
hol te verkopen aan de¬ 
tailhandel nadat binnen 

12 maanden drie over¬ 
tredingen (bijv. verkoop 
aan jongeren) zijn ge¬ 
constateerd, zoals be¬ 
doeld in art. 19a DHW. 

2.4.21 Het beslissen omtrent Burg. 
een melding tot het bij¬ 
schrijven of doorhalen 

van een leidinggevende 
op de vergunning voor 
het horeca- of slijtersbe- 
drijf, zoals bedoeld in 
art. 30a. 

2.4.22 Het beslissen tot intrek- Burg. 
king van een vergun¬ 
ning als handhavings- 
maatregel, zoals be¬ 
doeld in art. 31. 

2.4.23 Het schorsen van de Burg. 
vergunning als handha- 
vingsmaatregel, zoals 
bedoeld in art. 32. 

2.4.24 Het beslissen op aanvra- Burg. 
gen om ontheffing voor 

het tijdelijk verstrekken 
van zwak-alcoholhou- 
dende drank voor bijzon¬ 
dere gelegenheden van 
zeer tijdelijke aard, zoals 
bedoeld in art. 35. 

2.4.25 Het ontzeggen van de Burg. 
toegang tot een ruimte 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


afdelingshoofd Voor zover het "standplaatsen" be¬ 

treft, alleen in het kader van evene¬ 
ment, anders via SB. 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 
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waarin in strijd met de 
wet alcoholhoudende 
drank worden verstrekt, 
zoals bedoeld in art. 36. 


2.4.26 

Het toepassen van be- Burg. 
stuursdwang om nale¬ 
ving van de medewer- 
kingsplicht (ex artikel 

5:20 lid 1 Awb) af te 
dwingen, zoals bedoeld 
in art. 44. 

directeur 

afdelingshoofd 

A.Wet op de kansspelen 



2.4.27 

Het beslissen op aanvra- B&W 

directeur 

afdelingshoofd 


gen om vergunning 
voor het houden van 




kansspelen, als bedoeld 
in artikel 3. 



2.4.28 

Het beslissen op aanvra- Burg. 
gen om vergunning au¬ 
tomaten, als bedoeld in 
artikel 30b t/m 30f. 

directeur 

afdelingshoofd 

A.Luchtvaartweg 



2.4.29 

Het afgeven van verkla- Burg. 
ringen van geen be¬ 
zwaar tegen het gebruik 
een niet aangewezen 
luchtvaartterrein voor 

directeur 

afdelingshoofd 


het laten opstijgen van 
heteluchtballonnen en 




kabelballonnen en het 
laten landen van para¬ 
chutisten en helikop¬ 
ters. 



A.Horecaverordening 's-Hertogenbosch 2012 



2.4.30 

Het beslissen op een Burg. 

aanvraag voor een ver¬ 
gunning voor het exploi¬ 
teren van een horeca- 
inrichting zoals bedoeld 
in artikel 2.1 lid 1 en ar¬ 
tikel 2.2 

directeur 

afdelingshoofd 

2.4.31 

Het vaststellen van een Burg. 
formulier voor de aan¬ 
vraag om een exploita¬ 
tievergunning zoals be¬ 
doeld in artikel 2.3 lid 1. 

directeur 

afdelingshoofd 

2.4.32 

Het verzoeken om aan- Burg. 
vullende bescheiden en 
gegevens ten behoeve 
van de aanvraag om 
een exploitatievergun¬ 
ning zoals bedoeld in 
artikel 2.3 lid 4. 

directeur 

afdelingshoofd 

2.4.33 

Het buiten behandeling Burg. 
laten van een aanvraag 
om een exploitatiever¬ 
gunning zoals bedoeld 
in artikel 2.3 lid 6. 

directeur 

afdelingshoofd 

2.4.34 

Het verbinden van Burg. 

voorschriften en beper¬ 
kingen aan een exploita¬ 
tievergunning en het 
wijzigen van deze voor¬ 
schriften en beperkin¬ 
gen zoals bedoeld in ar¬ 
tikel 2.4 lid 1 en 2. 

directeur 

afdelingshoofd 

2.4.35 

Het verdagen van de Burg. 

beslissing op een aan¬ 
vraag om een exploita¬ 
tievergunning zoals be¬ 
doeld in artikel 2.5 lid 2. 

directeur 

afdelingshoofd 

2.4.36 

Het aanhouden van de Burg. 
beslissing op een aan¬ 
vraag om een exploita¬ 
tievergunning zoals be¬ 
doeld in artikel 2.5 lid 3. 

directeur 

afdelingshoofd 

2.4.37 

Het intrekken van een Burg. 

directeur 

afdelingshoofd 


exploitatievergunning 


Moeten voldoen aan het Besluit in¬ 
richting en gebruik niet aangewezen 
luchtvaartterreinen, Stb. nr. 511. 
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zoals bedoeld in artikel 
2.7 lid 1 en 2. 




2.4.38 

Het beslissen op een 
aanvraag om vergun¬ 
ning voor het exploite¬ 
ren van een terras zoals 
bedoeld in artikel 4.1 lid 

1 en artikel 4.2 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd 

2.4.39 

Het vaststellen van een 
formulier voor het aan¬ 
vragen van een terras¬ 
vergunning zoals be¬ 
doeld in artikel 4.1 lid 1. 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd 

2.4.40 

Het verbinden van 
voorschriften en beper¬ 
kingen aan een terras¬ 
vergunning zoals be¬ 
doeld in artikel 4.4 lid 2 
en lid 3 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd 

2.4.41 

Het verdagen van de 
beslissing op een aan¬ 
vraag om een terrasver¬ 
gunning zoals bedoeld 
in artikel 4.5 lid 2. 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd 

2.4.42 

Het niet in behandeling 
nemen van een aan¬ 
vraag om een terrasver¬ 
gunning zoals bedoeld 
in artikel 4.5 lid 3. 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd 

2.4.43 

Het intrekken van een 
terrasvergunning zoals 
bedoeld in artikel 4.6. 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd 

2.4.44 

Het tijdelijk sluiten van 
een terras zoals bedoeld 
in artikel 4.7. 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd 

2.4.45 

Het beslissen op een 
aanvraag voor een ont¬ 
heffing voor een nacht¬ 
zaak zoals bedoeld in 
artikel 5.2. 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd 

2.4.46 

Het beslissen op een 
aanvraag voor een ont¬ 
heffing van de sluitings¬ 
tijden voor sport- en 
jeugdorganisaties en 
buurt- en wijkcentra zo¬ 
als bedoeld in artikel 5.3 
jo. artikel 5.1 lid 2 en lid 
3. 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd 

2.4.47 

Het beslissen op een 
aanvraag voor een ont¬ 
heffing van de sluitings¬ 
tijden voor studentenso¬ 
ciëteiten zoals bedoeld 
in artikel 5.4 juncto arti¬ 
kel 5.1 lid 1. 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd 

2.4.48 

Het beslissen op een 
aanvraag voor week- 
endontheffingen zoals 
bedoeld in artikel 5.5 
juncto artikel 5.1 lid 1. 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd 

2.4.49 

Het beslissen op een 
aanvraag voor een ont¬ 
heffing van de sluitings¬ 
tijden van een terras 
zoals bedoeld in artikel 
5.6 lid 3 juncto artikel 

5.6 lid 1. 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd 

2.4.50 

Het tijdelijk ontheffen 
van de sluitingstijden 
ten behoeve van een 
bijeenkomst van tijdelij¬ 
ke aard. 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd 

2.4.51 

Het verbinden van 
voorwaarden aan een 
ontheffing van de slui¬ 
tingstijden zoals be¬ 
doeld in artikel 5.7 lid 1 
en lid 3. 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd 
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2.4.52 

Het intrekken van een 
ontheffing van de slui¬ 
tingstijden zoals be¬ 
doeld in artikel 5.7 lid 1 
en lid 5. 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd 

2.4.53 

Het beslissen op een 
aanvraag om een ont¬ 
heffing zoals bedoeld in 
artikel 6.5 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd 

2.4.54 

Het intrekken van een 
ontheffing zoals be¬ 
doeld in artikel 6.6 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd 

A. Vuurwerkbesluit 




2.4.55 

Het afgeven van een 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd 


verklaring van geen be¬ 
denkingen voor het 
professioneel afsteken 
van vuurwerk zoals be¬ 
doeld in artikel 3B.3a lid 
7. 

A.Bestuurlijke handhaving en herstelsancties 


2.4.56 

Het beslissen omtrent 
het vaststellen van de 
verplichting tot beta¬ 
ling, als bedoeld in arti¬ 
kel 4:88, lid 3 van de Al¬ 
gemene wet bestuurs¬ 
recht (Awb) 

B&W/ 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd 

2.4.57 

Het beslissen omtrent 
het verlenen van uitstel 
van betaling als be¬ 
doeld in artikel 4:94 

Awb 

B&W/ 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd 

2.4.58 

Het beslissen omtrent 
de vaststelling van de 
verschuldigde wettelij¬ 
ke rente, zoals bedoeld 
in artikel 4:99 Awb 

B&W/ 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd 

2.4.59 

Het beslissen omtrent 
het invorderen bij 
dwangbevel, als be¬ 
doeld in artikel 5:10 

Awb 

B&W/ 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd 

2.4.60 

Het beslissen omtrent 
het opleggen van een 

B&W/ 

Burg. 

Directeur 

afdelingshoofd 


last onder bestuurs¬ 
dwang, als bedoeld in 
artikel 125 Gemeente¬ 
wet juncto artikel 5:21 
e.v. Awb en het daad¬ 
werkelijk wegnemen, 
beletten e.d. dan wel 
het opleggen van een 
last onder dwangsom, 
als bedoeld in artikel 
5:31 d e.v. van de Awb 
met betrekking tot de 
Algemene Plaatselijke 
Verordening 2012, de 
Drank- en Horecawet 
c.a. de Horecaverorde- 
ning 's-Hertogenbosch 
2012, Wet op de Kans¬ 
spelen. 

2.4.61 Het vaststellen van de B&W / Directeur afdelingshoofd 

verschuldigde kosten Burg. 

vanwege het toepassen 
van bestuursdwang zo¬ 
als bedoeld in artikel 
5:25, lid 6 van de Awb 
en de invordering van 
deze kosten. 

2.4.62 Het in spoedeisende B&W/ directeur afdelingshoofd 

gevallen beslissen om- Burg. 

trent het toepassen van 
bestuursdwang zonder 
voorafgaande last, als 
bedoeld in artikel 5:31 
Awb. 


College achteraf informeren over de 
gevallen waarin dit mandaat is toege¬ 
past en het college het bevoegde 
gezag is. 


College achteraf informeren over de 
gevallen waarin dit mandaat is toege¬ 
past 


College achteraf informeren over de 
gevallen waarin dit mandaat is toege¬ 
past en het college het bevoegde 
gezag is. 
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2.4.63 Het beslissen op verzoe- B&W / 
ken om bestuursdwang Burg. 
toe te passen, zoals be¬ 
doeld in artikel 5:31a 

Awb 

2.4.64 Het beslissen op een B&W / 
verzoek van de overtre- Burg. 
der om de last onder 
dwangsom op te hef¬ 
fen, de looptijd ervan 

voor een bepaalde ter¬ 
mijn op te schorten of 
de dwangsom te ver¬ 
minderen, zoals be¬ 
doeld in artikel 5:34 
Awb 

2.4.65 Het beslissen omtrent B&W / 
de invordering van een Burg. 
dwangsom, zoals be¬ 
doeld in artikel 5:37 

Awb 

2.4.66 Het beslissen omtrent Burg. 
de oplegging van een 
bestuurlijke boete op 

grond van artikel 44a 
van de Drank- en Hore- 
cawet. 

2.5 Sport en Recreatie 

2.5.1 Het geven van een op- B&W 
dracht tot levering van 
goederen en diensten 

tot een bedrag van 
€ 1 . 000 ,- 

2.5.2 Het accorderen voor B&W 

betaling van facturen 
waarvoor een opdracht 

is verstrekt, voor zover 
het factuurbedrag het 
bedrag van de betreffen¬ 
de opdracht niet over¬ 
schrijdt. 

2.5.3 Het accorderen voor B&W 

betaling van facturen 
waarvoor vooraf geen 
schriftelijke opdracht is 
verstrekt. 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


2.5.4 


2.5.5 


2.5.6 


2.5.7 


Het opdragen van de 
uitvoering van werken 
en levering van goede¬ 
ren en diensten tot een 
bedrag van € 7.500,- 
Het verhuren of anders¬ 
zins in gebruik geven 
van gemeentelijke 
sportaccommodaties 
ten behoeve van de 
sportuitoefening, de re¬ 
creatie, dan wel anders¬ 
zins binnen vooraf vast¬ 
gestelde tarieven en 
standaardvoorwaarden. 
Het aangaan van pacht¬ 
overeenkomsten ter za¬ 
ke van kantines/buffet¬ 
ten. 

Het beslissen op verzoe¬ 
ken om subsidie passen¬ 
de binnen het werkter¬ 
rein van het organisatie 
onderdeel overeenkom¬ 
stig de grondslagen en 
criteria voor subsidië¬ 
ring, zoals deze zijn 
vastgesteld in Algeme¬ 
ne subsidieverordening 
en de subsidieregeling 
voor Sportverenigin¬ 
gen, dan wel in staat 


B&W directeur 


B&W directeur 


B&W directeur 


B&W directeur 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


door de sectordirec- 
teur aangewezen me¬ 
dewerkers 


afdelingshoofd en 
door de sectordirec- 
teur aangewezen me¬ 
dewerkers 


afdelingshoofd 
(tot maximaal 
€ 25.000,-) en door de 
sectordirecteur aange¬ 
wezen medewerkers 
(tot maximaal € 7.500,- 
) 

door de sectordirec¬ 
teur aangewezen me¬ 
dewerkers 


afdelingshoofd, bu- 
reauhoofd beheer en 
exploitatie en bureau- 
hoofd bedrijfsvoering 


afdelingshoofd, en bu- 
reauhoofd beheer en 
exploitatie en bureau- 
hoofd bedrijfsvoering 
afdelingshoofd en bu- 
reauhoofd bedrijfsvoe¬ 
ring 


College achteraf informeren over de 
gevallen waarin dit mandaat is toege¬ 
past en het college het bevoegde 
gezag is. 

College achteraf informeren over de 
gevallen waarin dit mandaat is toege¬ 
past 


College achteraf informeren over de 
gevallen waarin dit mandaat is toege¬ 
past en het college het bevoegde 
gezag is. 


Het submandaat geldt tot een pacht¬ 
prijs van maximaal € 12.500,-. 
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van Inkomensoverdrach¬ 
ten in de sector begro¬ 
tingen. 




2.5.8 

Het nemen van beslis¬ 
singen, het werkterrein 
van de afdeling betref¬ 
fende, als bedoeld in de 
Algemene Subsidiever¬ 
ordening. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd en bu- 
reauhoofd bedrijfsvoe¬ 
ring 

2.5.9 

Het verstrekken van in¬ 
formatie over het ge¬ 
meentelijk subsidiebe¬ 
leid en subsidie-moge- 
lijkheden (bij verzoeken 
aan de raad). 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd en bu- 
reauhoofd bedrijfsvoe¬ 
ring 

2.5.10 

Het verstrekken van in¬ 
formatie over gesubsidi¬ 
eerde instellingen aan 
derden. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd en bu- 
reauhoofd bedrijfsvoe¬ 
ring 

2.5.11 

Het vaststellen van het 
voorschotpercentage 
subsidies aan door ge¬ 
meente gesubsidieerde 
instellingen. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd en bu- 
reauhoofd bedrijfsvoe¬ 
ring 

2.5.12 

Het beslissen omtrent 
het verlenen van toe¬ 
stemming aan vereni¬ 
gingen voor het door 
hun leden buiten de 
wettelijk toegestane 
periode in de nachtelij¬ 
ke uren te laten vissen 
in gemeentelijk viswa¬ 
ter". 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

2.6 Cultuur 

2.6.1 

Het beslissen op verzoe¬ 
ken om subsidie passen¬ 
de binnen het werkter¬ 
rein van het organisatie¬ 
onderdeel overeenkom¬ 
stig de grondslagen en 
criteria voor subsidië¬ 
ring, zoals deze zijn 
vastgesteld in de Alge¬ 
mene Subsidieverorde¬ 
ning, de daarop geba¬ 
seerde subsidieregelin¬ 
gen, dan wel het over¬ 
zicht subsidies (dat als 
bijlage in de begroting 
is opgenomen). 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd Cul¬ 
tuur 

2.6.2 

De beslissingen, waar¬ 
toe burgemeester en 
wethouders ingevolge 
de Algemene Subsidie¬ 
verordening bevoegd 
zijn. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd Cul¬ 
tuur 

2.6.3 

Het verstrekken van in¬ 
formatie over het ge¬ 
meentelijk subsidiebe¬ 
leid en subsidiemogelijk¬ 
heden (bij verzoeken 
aan de raad). 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd Cul¬ 
tuur 

2.6.4 

Het verstrekken van 
informatie over gesubsi¬ 
dieerde instellingen aan 
derden. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd Cul¬ 
tuur 

2.6.5 

Het vaststellen van het 
voorschotpercentage 
subsidies aan door de 
gemeente gesubsidieer¬ 
de instellingen. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd Cul¬ 
tuur 

2.6.6 

Het indienen van de 
aanvragen en van de 
declaraties voor rijksbe¬ 
dragen , alsmede bijdra¬ 
gen andere overheden 
en derden. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd Cul¬ 
tuur 


Het mandaat blijft beperkt tot ver¬ 
strekken van in principe openbaar 
toegankelijke informatie. 


Er mag bij het verlenen van de toe¬ 
stemming geen sprake zijn van ver¬ 
storing van de fauna en/of flora ter 
plaatse en politie, wijkraad of be¬ 
stuursraad moet positief hebben ge¬ 
adviseerd 
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Hoofdstuk 3: Middelen en Dienstverlening 

3.1 Financiën, informatievoorziening en belastingen 

3.1.1 Het aangaan en uitzet- B&W 
ten van kas- en callgel- 

den. 

3.1.2 Het aangaan van of het B&W 
vervroegd aflossen van 
vaste geldleningen. 

3.1.3 Het aanwijzen van B&W 

ambtenaren belast met 

de heffing of de invorde¬ 
ring van gemeentelijke 
belastingen. 

3.1.4 Het toepassing geven B&W 

aan artikel 63 van de 
Algemene wet inzake 
rijksbelastingen (hard¬ 
heidsclausule). 

3.1.5 Het toepassing geven B&W 

aan artikel 66 van de 
Algemene wet inzake 
rijksbelastingen (kwijt¬ 
schelding boetes). 

3.1.6 Het geheel of gedeelte- B&W 

lijk oninbaar verklaren 

van een belasting, als 
bedoeld in artikel 255, 
lid 5 van de Gemeente¬ 
wet. 

3.1.7 Het schriftelijk toestem- B&W 
ming verlenen aan de 
ambtenaar, als bedoeld 

in artikel 231, lid 2, sub 
b van de Gemeentewet 
tot het verdagen van de 
uitspraak op een be¬ 
zwaarschrift met ten 
hoogste zes weken (art. 

7:10 lid 3 Awb). 

3.1.8 Het beslissen op een B&W 

administratief beroep 

tegen de afwijzing van 
een aanvraag kwijtschel¬ 
ding gemeentelijke be¬ 
lastingen. 

3.2 Publieke Dienstverlening 

3.2.1 Het uitoefenen van in Burg./ 
de Kieswet aan de bur- B&W 
gemeester respectieve¬ 
lijk burgemeester en 
wethouders opgedra¬ 
gen taken met betrek¬ 
king tot verkiezingen 

met uitzondering van: 

-vaststelling vergoeding 
voorzitter en leden 
stembureaus en vergoe¬ 
ding gebruikte stemloka¬ 
len; 

3.2.2 Het beslissen op aanvra- Burg. 
gen voor en afgifte van 
reisdocumenten (Rege¬ 
ling Paspoort-voorschrif- 

ten). 

3.2.3 Het afgeven van navol- Burg./ 

gende verklaringen: B&W 

a. attestatie de vita; 

b. verklaring van woon¬ 
plaats; 

c. verklaring ter legalisa¬ 
tie van handtekening; 

d. verklaring van Neder¬ 
landerschap en 

e. het waarmerken van 
diploma's 

3.2.4 Het in behandeling ne- Burg. 
men van verzoeken om 

een verklaring omtrent 
het gedrag, als bedoeld 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


afdelingshoofd FIB en 
door deze nader aan 
te wijzen personen 


overige directeuren 


hoofd Belastingen 


hoofd Belastingen 


overige directeuren 


hoofd Belastingen 


afdelingshoofd en 
door deze nader aange¬ 
wezen medewerkers 


afdelingshoofd en 
door deze nader aange¬ 
wezen medewerkers 


afdelingshoofd en 
door deze nader aange¬ 
wezen medewerkers 
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in art. 19 van de Wet 
Justitiële en strafvorder¬ 
lijke gegevens. 




3.2.5 

Het toekennen, weige¬ 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd en 


ren, intrekken, invorde¬ 



door deze nader aange¬ 


ren en ongeldig verkla¬ 
ren van rijbewijzen. 



wezen medewerkers 

3.2.6 

Het beslissen omtrent 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd en 


verzoeken tot afgifte 



door deze nader aange¬ 


van uittreksels uit de 
basisregistratie perso¬ 



wezen medewerkers 


nen. 




3.2.7 

De uitvoering van de 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd en 


Wet op de Lijkbezorging 



door deze nader aange¬ 


met betrekking tot: 

-het verlof om later te 
begraven/cremeren; 

-het op kosten van de 
gemeente laten begra¬ 
ven en het verhalen van 
de kosten; 

-verzoeken tot op- of 
herbegraven 



wezen medewerkers 

3.2.8 

Het vragen van informa¬ 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd en 


tie bij de Centrale Justi¬ 



door deze nader aan 


tiële Documentatie op 
grond van de Wet op de 
justitiële gegevens 



te wijzen medewerkers 

3.2.9 

Het uitoefenen van de 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd en 


in de Wet basisregistra¬ 



door deze nader aan 


tie personen genoemde 
bevoegdheden. 



te wijzen medewerkers 

3.2.10 

Het adviseren aan de 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd en 


minister omtrent verzoe¬ 



door deze nader aange¬ 


ken om naturalisatie. 



wezen medewerkers 

3.2.11 

Het benoemen van le¬ 
den van de werkgroep 
straatnaamgeving 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

3.2.12 

Het beslissen omtrent 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd en 


aangelegenheden die 



door deze nader aange¬ 


verband houden met 



wezen medewerkers 


het bij of krachtens de 
Rijkswet op het Neder¬ 
landerschap verleende 
bevoegdheden 




3.2.13 

Het uitreiken van uittrek¬ 

Burg. 

directeur 

afdelingshoofd en 


sels van naturalisatiebe- 



door deze nader aange¬ 


sluiten, als bedoeld in 
artikel 2 van het Besluit 
verkrijging en verlies 
Nederlanderschap en 
het uitreiken van optie- 
bevestigingen, als be¬ 
doeld in artikel 6, derde 
lid van de Rijkswet op 
het Nederlanderschap 



wezen medewerkers 

3.2.14 

Het nemen van beslui¬ 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd en me¬ 


ten in het kader van de 



dewerker Burgerlijke 


Wet Inburgering 



stand en vreemdelin- 
gen-zaken 

3.2.15 

Het innen van betalin¬ 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd en 


gen en het verstrekken 



door deze nader aan 


van informatie in het 
kader van de Wet waar¬ 
dering onroerende za¬ 
ken, heffing rioolrech¬ 
ten, afvalstoffenheffing, 
precario en hondenbe¬ 
lasting 



te wijzen medewerkers 

3.2.16 

Het in het kader van de 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd en 


hondenbelasting in be¬ 



door deze nader aan 


handeling nemen en af¬ 
handelen van aan- en 
afmeldingen. 



te wijzen medewerkers 

3.2.17 

Het in het kader van 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd en 


aanvragen, als bedoeld 



door deze nader aan 


in de Wet Waardering 
onroerende zaken in 



te wijzen medewerkers 


behandeling nemen van 





Ook de burgemeester kan in voorko¬ 
mende gevallen dit mandaat verle¬ 
nen aan nader door hem aan te wij¬ 
zen personen. 
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aanvragen WOZ-be- 
schikkingen, taxatiever- 
slagen en het opmaken 
van bezwaarschriften 




3.2.18 

Het in het kader van ge¬ 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd en 


meentelijke belastingen 



door deze nader aan 


verstrekken van informa¬ 
tie 



te wijzen medewerkers 

3.2.19 

Het in het kader van het 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd en 


parkeerbeleid afgeven 



door deze nader aan 


van invaliden parkeer- 
ontheffingen, van pas¬ 
jes parkeergarage en 
selectief toegangssys¬ 
teem, het afgeven van 
bezoekerskaarten aan 
bewoners van woonwij¬ 
ken/binnenstad, het 
doorvoeren van kente- 
kenwijzigingen vergun¬ 
ningen, de afgifte en 
betaling van vergunnin¬ 
gen en de betaling van 
naheffingsaanslagen 



te wijzen medewerkers 

3.2.20 

Het doen van betalin¬ 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd en 


gen, als bedoeld in de 



door deze nader aan 


Participatiewet. 



te wijzen medewerkers 

3.2.21 

Het bekrachtigen van de 
benoemingen van leden 
van de bestuursraden, 
als bedoeld in artikel 20, 
lid 2 van het Statuut op 
de bestuursraden 2014. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

3.2.22 

Het benoemen en ont¬ 
slaan van leden van de 
commissie uit de ingeze¬ 
tenen van de afdeling 
Orthen, als bedoeld in 
artikel 20 van de Rege¬ 
ling van de samenstel¬ 
ling, kandidaatstelling, 
verkiezing en benoe¬ 
ming van deze commis¬ 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 


sie 




3.2.23 

Het benoemen van 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd en 


ambtenaren van de 



door deze nader aan 


burgerlijke stand voor 
één dag. 



te wijzen medewerkers 

3.2.24 

Het aanwijzen tot huis 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd en 


der gemeente 



door deze nader aan 


(= trouwlocatie) voor 1 
dag 



te wijzen medewerkers 

3.2.25 

Het uitvaardigen van 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd en 


een dwangbevel als ge¬ 



door deze nader aan 


volg van het niet nale¬ 
ven van een verplich¬ 
ting van een burger 
volgens de Wet basisre¬ 
gistratie personen 



te wijzen medewerkers 


Hoofdstuk 4: Maatschappelijke Ontwikkeling 

4.1 Mens en Wijk 



4.1.1 

Het beslissen op aanvra- B&W 
gen voor - en aanpas¬ 
sing van reeds verleen¬ 
de (categoriale) bijzon¬ 
dere bijstand en langdu- 
righeidstoeslag in het 
kader van de uitvoering 
van de Wet werk en bij¬ 
stand en de daarop ge¬ 
baseerde beleidsregels. 

directeur 

Contractbeheerder 
M&W 1 

Medewerker uitkerin¬ 
gen M&W 1 

Consulent financiële 
dienstverlening Consu¬ 
lent inkomen Weener 
XL 

4.1.2 

Het beslissen tot B&W 

ambtshalve bijstelling 
van toegekende uitkerin¬ 
gen. 

directeur 

Contractbeheerder 
M&W 1/M&W II 
Consulent 

M&W 1 / M&W II 

4.1.3 

Het beslissen tot het B&W 

opleggen en/of afzien 

directeur 

Contractbeheerder 
M&W 1/M&W II 


Het submandaat voor de medewer¬ 
ker uitkeringen geldt niet voor com¬ 
plexe aanvragen. 

Het submandaat voor de consulent 
inkomen geldt voor BB woonkosten- 
, garantie-, jongerentoeslag en CZM. 
De teammanager M&W I wijst binnen 
de groep consulenten financiële 
dienstverlening de personen aan 
voor uitvoering van het submandaat. 

De teammanager M&W I en M&W II 
wijst binnen de betreffende groep 
medewerkers de personen aan voor 
uitvoering van het submandaat. 

De teammanager M&W I wijst binnen 
de groep consulenten financiële 
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4.1.4 


4.1.5 


4.1.6 


4.1.7 


4.1.8 


4.1.9 


4.1.10 


van een bestuurlijke 
boete en/of het herzien 
en zo nodig intrekken 
van een besluit en het 
nemen van een besluit 
tot terugvordering van 
een uitkering/voorzie¬ 
ning met inbegrip van 
alle handelingen die sa¬ 
menhangen met het in¬ 
vorderen van de geld¬ 
schuld vanwege uitvoe¬ 
ring van de bijzondere 
bijstand op grond van 
de Wet werk en bijstand 
en de daarop gebaseer¬ 
de beleidsregels en 
voor uitvoering van de 
Wet maatschappelijke 
ondersteuning en de 
daarop gebaseerde ver¬ 
ordening, financieel be¬ 
sluit en beleidsregels 
Het beslissen tot het af¬ 
zien van verdere terug¬ 
vordering en afboeking 
in het kader van de uit¬ 
voering van de (catego¬ 
riale) bijzondere bij¬ 
stand, langdurigheids- 
toeslag, kredietverstrek¬ 
king en de WMO en de 
daarop gebaseerde ver¬ 
ordeningen en beleids¬ 
regels. 

Het beslissen op aanvra¬ 
gen voor leningen. 


Het beslissen op aanvra¬ 
gen voor schuldhulpver¬ 
lening en aanvragen 
voor budgetbeheer en 
budgetbegeleiding 

Het afgeven van een 
verklaring als bedoeld 
in artikel 285 lid 1 Faillis- 
sementswet. 

Het beslissen op aanvra¬ 
gen voor - en aanpas¬ 
sen van verleende 
woonvoorzieningen, 
vervoersvoorzieningen, 
rolstoelen en hulp bij 
het huishouden in het 
kader van de uitvoering 
Wet maatschappelijke 
ondersteuning en de 
Verordening maatschap¬ 
pelijke ondersteuning 
gemeente 's-Hertogen- 
bosch. 

Het sluiten van bruik¬ 
leenovereenkomsten 
met klanten waaraan 
rolstoel-, vervoers- dan 
wel woonvoorzieningen 
op grond van de Wet 
maatschappelijke onder¬ 
steuning en de Verorde¬ 
ning maatschappelijke 
ondersteuning zijn toe¬ 
gekend. 

Het beslissen omtrent 
de aanvraag voor en tot 
het ongeldig verklaren 
van een Europese ge- 


B&W directeur 


B&W directeur 


B&W directeur 


B&W directeur 


B&W directeur 


B&W directeur 


B&W directeur 


Consulent financiële 
dienstverlening Consu¬ 
lent inkomen Weener 
XL 


dienstverlening de personen aan 
voor uitvoering van het submandaat. 
Het submandaat voor de consulent 
inkomen van het Weener XL geldt 
voor BB woonkosten-, garantie-, 
jongerentoeslag en CZM. 

De teammanager M&W II wijst bin¬ 
nen de groep contractbeheerders 
M&W II de personen aan voor uitvoe¬ 
ring van het submandaat. 


Tot € 1.000,- contract- 
beheerder M&W I en 
M&W II, van € 1.000,- 
tot 

€ 10.000,- de teamma¬ 
nagers M&W I en 
M&W II. 


Consulent Financiële 
dienstverlening 


Consulent Financiële 
dienstverlening 


Consulent financiële 
dienstverlening en 
Medewerker admini¬ 
stratie financiële 
dienstverlening 
Contractbeheerder 
M&W II 

Medewerker uitkerin¬ 
gen 
M&W II 

Consulent M&W II 


Contractbeheerder 
M&W II 

Medewerker uitkerin¬ 
gen 
M&W II 

Consulent M&W II 
Functionaris van de 
gecontracteerde leve¬ 
ranciers. 


Contractbeheerder 
M&W II 

Medewerker uitkerin¬ 
gen 


Deze bevoegdheid geldt voor ver¬ 
strekkingen tot een maximum van 
€ 17.500,-. 

Het submandaat voor verstrekkingen 
tot een maximum van € 10.000,-. 
geldt alleen voor WFT bevoegde 
consulenten. 

De teammanager M&W I wijst binnen 
de groep consulenten financiële 
dienstverlening de personen aan 
voor uitvoering van het submandaat. 

De teammanager M&W I wijst binnen 
de groep medewerkers de personen 
aan voor uitvoering van het subman¬ 
daat. 

Het submandaat voor de medewer¬ 
ker uitkeringen geldt niet voor com¬ 
plexe aanvragen. 

De teammanager M&W II wijst bin¬ 
nen de groep consulenten M&W II 
de personen aan voor uitvoering van 
het submandaat. 

Het submandaat voor contractbeheer¬ 
ders M&W II geldt voor woningaan¬ 
passingen tot een maximum van € 
20.420,-. Daarboven is het subman¬ 
daat voorbehouden aan de teamma¬ 
nager M&W II. 

Het submandaat voor functionarissen 
van de leveranciers geldt alleen voor 
de leveranciers die door de gemeen¬ 
te zijn gecontracteerd om voorzienin¬ 
gen of hulpmiddelen in bruikleen te 
verstrekken, gedurende de looptijd 
van het contract. 

De teammanager M&W II wijst bin¬ 
nen de groep consulenten M&W II 
de personen aan voor uitvoering van 
het submandaat. 

Het submandaat voor de medewer¬ 
ker uitkeringen geldt niet voor com¬ 
plexe aanvragen. 


24 


Gemeenteblad 2015 nr. 130571 30 december 2015 





’s-Hertogenbosch 



handicaptenparkeer- 
kaart als bedoeld in het 

Besluit administratieve 
bepalingen inzake het 
wegverkeer. 


M&W II 

Consulent M&W II 

4.1.11 

Het beslissen op aanvra- B&W 
gen op verzoeken voor 
vervoersvoorzieningen 
in het kader van de Ver¬ 
ordening leerlingenver¬ 
voer gemeente 
's-Hertogenbosch. 

directeur 

Contractbeheerder 
M&W II 

Medewerker uitkerin¬ 
gen M&W II 

Consulent M&W II 

4.1.12 

Het beslissen om af te B&W 
wijken van bepalingen 
in de verordening leer¬ 
lingenvervoer in het ka¬ 
der van de hardheids¬ 
clausule. 

directeur 

De teammanager 
M&W II 

4.1.13 

Het beslissen op aanvra- B&W 
gen voor individuele 
voorzieningen in het 
kader van de uitvoering 
van de Jeugdwet en de 
Verordening jeugdhulp 
gemeente 's-Hertogen¬ 
bosch. 

directeur 

Contractbeheerder 
M&W II 

Medewerker uitkerin¬ 
gen M&W II 

Consulent M&W II 

4.1.14 

Het beslissen op aanvra- B&W 
gen voor een persoons¬ 
gebonden budget in het 
kader van de uitvoering 
van de Jeugdwet bij 
een door de gecertifi¬ 
ceerde instellingen of 
door een (huis)arts toe¬ 
gewezen voorziening 

directeur 

Contractbeheerder 
M&W II 

Medewerker uitkerin¬ 
gen M&W II 

Consulent M&W II 

4.1.15 

Het beslissen op aanvra- B&W 
gen voor kortdurend 
verblijf voor tijdelijke 
ontlasting van ouders 
met mantelzorgtaken in 
het kader van de uitvoe¬ 
ring van de Jeugdwet 

directeur 

Contractbeheerder 
M&W II 

Medewerker uitkerin¬ 
gen M&W II 

Consulent M&W II 

4.1.16 

Het beslissen op aanvra- B&W 
gen van vervoer van de 
jeugdige van en naar de 
locatie waar de jeugd¬ 
hulp wordt geboden in 
het kader van uitvoering 
van de Jeugdwet. 

directeur 

Contractbeheerder 
M&W II 

Medewerker uitkerin¬ 
gen M&W II 

Consulent M&W II 

4.1.17 

Het uitvoeren van B&W 

rechtmatigheidsonder- 
zoeken ivm de beste¬ 
ding van het PGB voor 
inkoop individuele 
voorzieningen op grond 
van de Verordening 
jeugdhulp gemeente 's- 
Hertogenbosch. 

directeur 

Contractbeheerder 
M&W II 

Medewerker uitkerin¬ 
gen M&W II 

Consulent M&W II 

4.1.18 

Het herzien en zo nodig B&W 
intrekken van een be¬ 
sluit tot toekenning van 
een individuele voorzie¬ 
ning en het nemen van 
een terugvorderingsbe- 
sluit met inbegrip van 
alle handelingen die sa¬ 
menhangen met het in¬ 
vorderen van de geld¬ 
schuld. 

directeur 

Contractbeheerder 
M&W II 

Medewerker uitkerin¬ 
gen M&W II 

Consulent M&W II 

4.1.19 

Het doen van een ver- B&W 
zoek tot onderzoek bij 
de Raad voor de Kinder¬ 
bescherming indien een 
gezagsmaatregel over¬ 
wogen moet worden. 

directeur 

Teamleider Basisteam 
Jeugd en Gezin 
Teamleider Sociaal 
Wijkteam 


Het submandaat voor de medewer¬ 
ker uitkeringen geldt niet voor com¬ 
plexe aanvragen. 

De teammanager M&W II wijst bin¬ 
nen de groep consulenten/contract- 
beheerders M&W II de personen aan 
voor uitvoering van het submandaat. 


Het submandaat voor de medewer¬ 
ker uitkeringen geldt niet voor com¬ 
plexe aanvragen. 

De teammanager M&W II wijst bin¬ 
nen de groep consulenten/contract- 
beheerders 

M&W II de personen aan voor uitvoe¬ 
ring van het submandaat. 

Het submandaat voor de medewer¬ 
ker uitkeringen geldt niet voor com¬ 
plexe aanvragen. 

De teammanager M&W II wijst bin¬ 
nen de groep consulenten/contract- 
beheerders 

M&W II de personen aan voor uitvoe¬ 
ring van het submandaat. 

Het submandaat voor de medewer¬ 
ker uitkeringen geldt niet voor com¬ 
plexe aanvragen. 

De teammanager M&W II wijst bin¬ 
nen de groep consulenten/contract- 
beheerders 

M&W II de personen aan voor uitvoe¬ 
ring van het submandaat. 

Het submandaat voor de medewer¬ 
ker uitkeringen geldt niet voor com¬ 
plexe aanvragen. 

De teammanager M&W II wijst bin¬ 
nen de groep consulenten/contract- 
beheerders 

M&W II de personen aan voor uitvoe¬ 
ring van het submandaat. 

Het submandaat voor de medewer¬ 
ker uitkeringen geldt niet voor com¬ 
plexe aanvragen. 

De teammanager M&W II wijst bin¬ 
nen de groep consulenten/contract- 
beheerders 

M&W II de personen aan voor uitvoe¬ 
ring van het submandaat. 

Het submandaat voor de medewer¬ 
ker uitkeringen geldt niet voor com¬ 
plexe aanvragen. 

De teammanager M&W II wijst bin¬ 
nen de groep consulenten/contract- 
beheerders 

M&W II de personen aan voor uitvoe¬ 
ring van het submandaat. 
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4.1.20 


4.1.21 


4.1.22 


4.1.23 


4.1.24 

4.1.25 

4.1.26 

4.1.27 

4.1.28 

4.1.29 


Het indienen van een 
verzoek bij de kinder¬ 
rechter gericht op het 
verkrijgen van een 
machtiging, een spoed- 
machtiging of een 
voorwaardelijke machti¬ 
ging voor gesloten 
jeugdhulp, alsmede het 
doen van mededelingen 
hieromtrent aan de 
Raad voor de Kinderbe¬ 
scherming. 

Het buiten kantoortijden 
indienen van een ver¬ 
zoek bij de kinderrech¬ 
ter gericht op het verkrij¬ 
gen van een spoed- 
machtiging voor geslo¬ 
ten jeugdhulp 

Het inzetten van spoed- 
hulp in het kader van de 
Jeugdwet via een ver- 
wijsbesluit crisishulp en 
zonder verleningsbe- 
sluit gedurende een pe¬ 
riode van maximaal 4 
weken 

Het beslissen op aanvra¬ 
gen voor maatwerkvoor- 
zieningen c.q. individue¬ 
le voorzieningen vanwe¬ 
ge de aanpak van huise¬ 
lijk geweld en kindermis¬ 
handeling op grond van 
de Wet maatschappelij¬ 
ke ondersteuning en de 
Verordening maatschap¬ 
pelijke ondersteuning 
gemeente 's-Hertogen- 
bosch en de Jeugdwet 
en de Verordening 
jeugdhulp 's-Hertogen- 
bosch 

Het opleggen van een 
tijdelijk huisverbod. 

Het verlenen van goed¬ 
keuring voor vervangen¬ 
de leerplicht volgens 
artikel 3a van de Leer¬ 
plichtwet 1969. 

Het verlenen van goed¬ 
keuring voor vervangen¬ 
de leerplicht volgens 
artikel 3b van de Leer¬ 
plichtwet 1969. 

Het verlenen van vrijstel- 
ling wegens bijzondere 
omstandigheden van de 
volgens artikel 4a opge¬ 
legde verplichtingen op 
grond van artikel 15 van 
de Leerplichtwet 1969. 
Het beslissen op aanvra¬ 
gen in het kader van het 
noodfonds. 

Het beslissen op aanvra¬ 
gen - en het vaststellen 
en innen van de eigen 
bijdrage voor maat¬ 
schappelijke opvang en 
vrouwenopvang in het 
kader van de uitvoering 
Wet maatschappelijke 
ondersteuning en de 
Verordening eigen bij¬ 
drage maatschappelijke 
opvang en vrouwenop- 


B&W directeur 


B&W directeur 


B&W directeur 


B&W directeur 

B&W directeur 


B&W directeur 


B&W directeur 


B&W directeur 

B&W directeur 


Teamleider Basisteam 
Jeugd en Gezin 
Teamleider Sociaal 
Wijkteam 


Regiodirecteur Bureau 
Jeugdzorg Noord-Bra- 
bant Noordoost 


Teamleider Basisteam 
Jeugd en Gezin 
Teamleider Sociaal 
Wijkteam 

Regiodirecteur Bureau 
Jeugdzorg Noord-Bra- 
bant Noordoost 

Regiodirecteur Bureau 
Jeugdzorg Noord-Bra- 
bant Noordoost 


Regiodirecteur Bureau 
Jeugdzorg Noord Bra¬ 
bant 

Leerplichtambtenaar 


Leerplichtambtenaar 


Leerplichtambtenaar 


Afdelingshoofd M&W 
II 

de manager hulpverle¬ 
ning Stichting Maat¬ 
schappelijke Opvang 
gemeente 's-Hertogen- 
bosch 


De teamleider wijst binnen de groep 
medewerkers de personen aan voor 
uitvoering van het submandaat. 
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vang gemeente 's-Herto- 
genbosch. 





4.2 Mens & Ontwikkeling 





4.2.1 

Het beslissen op verzoe¬ 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd 



ken om noodopvang 
ten 

behoeve van vreemde¬ 
lingen op grond van de 
Wet Maatschappelijke 
ondersteuning (Wmo). 



M&O 


4.3 Ontwikkeling & Participatie 





4.3.1 

H et d ef i n i t i ef va stste llen 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd OAP 



van de jaarlijkse en vijf¬ 
jaarlijkse exploitatie-uit- 






gaven. 





4.3.2 

Het aanvragen van 
(voorschotten op de) 
rijksvergoeding. 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd OAP 


4.3.3 

Het jaarlijks verstrekken 
van de opgave volgens 
artikel 25, lid 2 van de 
Leerplichtwet 1969 aan 
de minister van Onder¬ 
wijs, Cultuur en Weten¬ 
schappen van de om¬ 
vang en behandeling 
van het gemelde 
schoolverzuim in de ge¬ 
meente. 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd OAP 


4.3.4 

Het uitvoeren van de 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd OAP 

De beslisbevoegdheid voor wat be¬ 


Verordening voorzienin¬ 




treft aanvragen met een spoedeisend 


gen huisvesting onder¬ 




karakter blijft voorbehouden aan 


wijs 's-Hertogenbosch. 




B&W. 

4.3.5 

Het beslissen op een 
aanvraag in het kader 
van de Wet Kinderop¬ 
vang en kwaliteitseisen 
peuterspeelzalen. 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd OAP 


4.3.6 

Het inschrijven, wijzigen 

B&W 

directeur 

beleidsmedewerker 

Het afdelingshoofd OAP wijst binnen 


en verwijderen van het 



OAP 

de groep beleidsmedewerkers de 


kindercentrum, het 




personen aan voor uitvoering van 


gastouderbureau of de 
voorziening voor gastou- 
deropvang in het Lande¬ 
lijk Register Kinderop¬ 
vang als bedoeld in de 
Wet Kinderopvang en 
kwaliteitseisen peuter¬ 
speelzalen. 




het submandaat. 

4.3.7 

Het geven van aanwijzin¬ 

B&W 

directeur 

beleidsmedewerker 

Het afdelingshoofd OAP wijst binnen 


gen op grond van arti¬ 



OAP 

de groep beleidsmedewerkers de 


kel 1.65 van de Wet kin¬ 




personen aan voor uitvoering van 


deropvang en kwaliteits¬ 
eisen peuterspeelzalen. 




het submandaat. 

4.3.8 

Het besluiten tot het 

B&W 

directeur 

beleidsmedewerker 

Het afdelingshoofd OAP wijst binnen 


verlengen van de geldig¬ 



OAP 

de groep beleidsmedewerkers de 


heidsduur van het gege¬ 




personen aan voor uitvoering van 


ven bevel op grond van 
artikel 1.65 van de Wet 
kinderopvang en kwali¬ 
teitseisen peuterspeelza¬ 
len. 




het submandaat. 

4.3.9 

Het verbieden van de 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd OAP 

Van de bevoegdheid mag alleen ge¬ 


voortzetting van de ex¬ 




bruik gemaakt worden na overleg 


ploitatie van een kinder¬ 
centrum of gastouderbu¬ 
reau op grond van arti¬ 
kel 1.66 van de Wet kin¬ 
deropvang en kwaliteits¬ 
eisen peuterspeelzalen. 




met de betrokken portefeuillehouder. 

4.3.10 

Het opleggen van be¬ 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd OAP 

Van de bevoegdheid mag alleen ge¬ 


stuurlijke boetes op 




bruik gemaakt worden na overleg 


grond van artikel 1.72 
van de Wet kinderop¬ 
vang en kwaliteitseisen 
peuterspeelzalen. 




met de betrokken portefeuillehouder. 

4.3.11 

Op grond van art. 125 
Gemeentewet jo. art. 
5:32 Algemene wet be- 

B&W 

directeur 
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stuursrecht is het colle¬ 
ge bevoegd tot het op¬ 
leggen van een last on¬ 
der bestuursdwang of 
last onder dwangsom 
ten einde een overtre¬ 
ding van de Wet Kinder¬ 
opvang ongedaan te 
maken of, in het geval 
van een dwangsom, 
verdere overtreding dan 
wel herhaling daarvan 
te voorkomen. 





4.3.12 

Het verdelen van de 
RMC-middelen naarde 
regiogemeenten op ba¬ 
sis van de bestuurlijke 
afspraken. 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd OAP 


4.4 Subsidies 






4.4.1 

Het beslissen op verzoe¬ 

B&W 

directeur 

afdelingshoofden OAP 



ken om subsidie passen¬ 
de binnen het werkter¬ 
rein van het organisatie¬ 
onderdeel overeenkom¬ 
stig de grondslagen en 
criteria voor subsidië¬ 



en M&O 



ring, zoals deze zijn 
vastgesteld in de Alge¬ 
mene Subsidieverorde¬ 
ning, de daarop geba¬ 
seerde subsidieregelin¬ 
gen, dan wel het Over¬ 
zicht subsidies (dat als 
bijlage in de begroting 
is opgenomen). 





4.4.2 

De beslissingen, waar¬ 

B&W 

directeur 

afdelingshoofden OAP 



toe burgemeester en 
wethouders ingevolge 
de Algemene Subsidie¬ 
verordening bevoegd 



en M&O 



zijn. 





4.4.3 

Het verstrekken van in¬ 

B&W 

directeur 

afdelingshoofden OAP 



formatie over het ge¬ 
meentelijk subsidiebe¬ 
leid en subsidiemogelijk¬ 
heden (bij verzoeken 
aan de raad). 



en M&O 


4.4.4 

Het verstrekken van in¬ 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofden OAP 

Het mandaat blijft beperkt tot ver¬ 


formatie over gesubsidi¬ 



en M&O 

strekken van in principe openbaar 


eerde instellingen aan 
derden. 




toegankelijke informatie. 

4.4.5 

Het vaststellen van het 

B&W 

directeur 

afdelingshoofden OAP 



voorschotpercentage 
subsidies aan door de 



en M&O. 



gemeente gesubsidieer¬ 
de instellingen. 





4.4.6 

Het indienen van de 

B&W 

directeur 

afdelingshoofden OAP 



aanvragen en van de 
declaraties voor rijksbij¬ 
dragen, alsmede bijdra¬ 
gen andere overheden 
en derden. 



en M&O 


4.4.7 

Het beoordelen en be¬ 

B&W 

directeur 

regionale projectleider 



slissen op de subsidie¬ 
aanvragen in het kader 
van het voorkomen en 
bestrijden van jeugd¬ 
werkloosheid (actieplan 
Jeugdwerkloosheid). 



jeugdwerkloosheid. 


4.5 Wijkmanagement 





4.5.1 

Het geven van een op¬ 

B&W 

directeur 

wijkmanagers, ge- 



dracht tot levering van 
goederen en diensten 
tot een bedrag van 
€ 1.000,-. 



biedsmanager 


4.5.2 

Accorderen van BIG-be- 

B&W 

directeur 

wijkmanagers, ge- 

De wijktafel verstrekt de opdracht 


talingen 



biedsmanager 

door accorderen van de BIG-aan- 


vraag. De uitgaande BIG-brieven 
worden door de wijkmanager onder- 
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tekend en op basis daarvan betaal¬ 
baar gesteld. 


Hoofdstuk 5: Stadsontwikkeling 

A.Wet Algemene bepalingen omgevingsrecht (Wabo) 

5.1 Het beslissen omtrent B&W directeur 
een aanvraag om een 
omgevingsvergunning 

zoals bedoeld in artikel 
2.1, 2.2, 2.4 Wabo dan 
wel het beslissen op 
een aanvraag om een 
beschikking met betrek¬ 
king tot de eerste en 
tweede fase indien er 
sprake is van een gefa¬ 
seerde omgevingsver¬ 
gunning zoals bedoeld 
in artikel 2.5 Wabo , 
hieronder begrepen de 
vaststelling dat er geen 
exploitatieplan behoeft 
te worden opgesteld, 

(inclusief de toepassing 
van artikel 2.12 Wabo 
en inclusief het (gedeel¬ 
telijk) weigeren/verle¬ 
nen van een omgevings¬ 
vergunning zoals be¬ 
doeld in artikel 2.10, 

2.11,2.13, 2.15 t/m 2.21 
Wabo . 

5.2 Het wijzigen van de be- B&W directeur 
schikking met betrek¬ 
king tot de activiteit af¬ 
wijken van het bestem¬ 
mingsplan als bedoeld 

in artikel 2.1, eerste lid, 
onder c Wabo, voor zo¬ 
ver dat nodig is met het 
oog op het verlenen van 
de omgevingsvergun¬ 
ning voor de overige 
onlosmakelijke activitei¬ 
ten. 

5.3 Het wijzigen van de be- B&W directeur 
schikking met betrek¬ 
king tot de eerste fase 

bij beschikking met be¬ 
trekking tot de tweede 
fase voor zover dat no¬ 
dig is met het oog op 
het verlenen van de 
omgevingsvergu nning 
(artikel 2.5 lid 6 Wabo 
)■ 


5.4 De bevoegdheid tot het B&W directeur 

intrekken van een be¬ 
schikking waarbij posi¬ 
tief is beslist op een 

aanvraag met betrek¬ 
king tot de eerste of 
tweede fase zoals be¬ 
doeld in artikel 2.5 lid 5 
Wabo . 

5.5 Het bepalen dat een B&W directeur 

omgevingsvergunning 

moet worden aange¬ 
vraagd voor de aange¬ 
vraagde verandering en 
het in werking hebben 
van de betrokken inrich¬ 
ting of mijnbouwwerk 
na die verandering zo¬ 
als bedoeld in artikel 
2.6 lid 1 Wabo. 

5.6 Het niet behandelen B&W directeur 
van aanvragen als be¬ 
doeld in artikel 2.6 lid 2 

Wabo . 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 
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5.7 


5.8 


5.9 

5.10 


5.11 


5.12 


5.13 


5.14 


5.15 


5.16 


5.17 


Het verbinden van 
voorschriften aan een 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

omgevingsvergunning 
als bedoeld in artikel 




2.22 Wabo . 




Het bepalen dat een 
omgevingsvergunning 
geheel of gedeeltelijk 
geldt voor een daarin 
aangegeven termijn 
alsmede het verlengen 
van die termijn als be¬ 
doeld in de artikelen 
2.23, 2.23a en 2.23b 
Wabo . 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

Het verzoeken om ad¬ 
vies als bedoeld in arti¬ 
kel 2.26 Wabo . 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

Voor het bestuursor¬ 
gaan dat bij de totstand¬ 
koming van de omge¬ 
vingsvergunning be¬ 
voegd was advies uit te 
brengen; de bevoegd¬ 
heid te verzoeken voor¬ 
schriften van de omge¬ 
vingsvergunning te wij¬ 
zigen of de omgevings¬ 
vergunning geheel of 
gedeeltelijk in te trek¬ 
ken zoals bedoeld in ar¬ 
tikel 2.29 Wabo . 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

Het wijzigen van de 
voorschriften van de 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

omgevingsvergunning 
alsmede het geheel of 
gedeeltelijk intrekken 
of wijzigen van de om¬ 
gevingsvergunning als 
bedoeld in artikel 2.31, 
2.33,3.23,5.19 Wabo. 




Het verbinden van 
voorschriften aan een 
beschikking tot gehele 
of gedeeltelijke intrek¬ 
king van de omgevings¬ 
vergunning alsmede te 
bepalen dat deze voor¬ 
schriften gedurende 
een daarbij aan te ge¬ 
ven termijn blijven gel¬ 
den als bedoeld in arti¬ 
kel 2.33a Wabo . 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

Het aanhouden van de 
beslissing op de aan¬ 
vraag om een omge¬ 
vingsvergunning als 
bedoeld in artikel 3.3, 
3.4 en 3.5 Wabo . 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

Het verlengen van de 
beslistermijn op de 
aanvraag om een omge¬ 
vingsvergunning als 
bedoeld in artikel 3.9, 
3.11 en 3.12 Wabo. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

De bevoegdheid om de 
toepassing van artikel 
3.1 of afdeling 3.4 van 
de Algemene wet be¬ 
stuursrecht geheel of 
gedeeltelijk achterwege 
te laten als bedoeld in 
artikel 3.10 Wabo . 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

Het beslissen omtrent 
de hoogte van het te 
verhalen bedrag, als 
bedoeld in artikel 4.1 
Wabo . 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

Het opleggen van een 
last onder bestuurs- 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 
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dwang alsmede het op¬ 
leggen van een last on¬ 
der dwangsom als be¬ 
doeld in artikel 5.14 

Wabo en artikel 5:32 

Awb. 



5.18 

De bevoegdheid om te B&W 
bepalen dat het geno¬ 
men besluit tot opleg¬ 
ging van een last onder 
bestuursdwang of last 
onder dwangsom mede 
geldt jegens de rechts¬ 
opvolger van degene 
aan wie het besluit is 
opgelegd alsmede je¬ 
gens iedere verdere 
rechtsopvolger zoals 
bepaald in artikel 5.18 

Wabo. 

directeur 

afdelingshoofd 

5.19 

Het geheel of gedeelte- B&W 
lijk intrekken van een 
verleende ontheffing als 
bedoeld in artikel 5.19 

Wabo. 

directeur 

afdelingshoofd 

5.20 

De bevoegdheid te bepa- B&W 
len dat een beschikking 
krachtens de Wet alge¬ 
mene bepalingen omge- 
vingsrecht terstond na 
haar bekendmaking in 
werking treedt als be¬ 
paald in artikel 6.2 

Wabo. 

directeur 

afdelingshoofd 

5.21 

Het beslissen omtrent B&W 
het toepassen van de 
uniforme openbare 
voorbereidingsprocedu¬ 
re, als bedoeld in afde¬ 
ling 3.4 van de Algeme¬ 
ne wet bestuursrecht. 

directeur 

afdelingshoofd 

5.22 

Het verbinden van B&W 

voorschriften aan de 

directeur 

afdelingshoofd 


omgevingsvergunning 
als bedoeld in artikel 4.7 

Besluit Omgevings- 
recht. 



5.23 

Het bepalen van een af- B&W 
wijkende inwerkingtre¬ 
ding en geldingsduur 
van de voorschriften als 
bedoeld in artikel 5.9 

Besluit omgevingsrecht. 

directeur 

afdelingshoofd 

A.Dienstverleningsovereenkomst provincie - gemeente 


5.24 

Het uitbrengen van B&W 

bouwadvies aan de 

directeur 

afdelingshoofd 


provincie en de omge- 
vingsdienst (ODBN) in 
het kader van een omge- 
vingsvergunning 



5.1 Openbare Ruimte en Verkeer 
A.Wegenverkeerswet 1994 



5.1.1 

Het besluiten tot plaat- B&W 
sen en verwijderen van 
verkeerstekens, overeen¬ 
komstig artikelen 15 en 

16, jo. artikel 18, lid 1, 
aanhef en onder sub d. 

directeur 

afdelingshoofd 

5.1.2 

Het verlenen van onthef- B&W 
fing, als bedoeld in arti¬ 
kel 148 en 149. 

directeur 

afdelingshoofd 

5.1.3 

Het verlenen van onthef- B&W 
fing als bedoeld in art. 

61b lid e. 

directeur 

afdelingshoofd 

5.1.4 

Het beslissen over het B&W 
treffen van kleine infra¬ 
structurele maatrege¬ 
len, als bedoeld in arti¬ 
kel 15, lid 2 en artikel 

directeur 

afdelingshoofd 


Maximaal € 2.500,- per geval. Totale 
jaarlijkse besteding 50 % van het 
fonds verkeer. 
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16, lid 1 jo. artikel 18, lid 
1, aanhef en onder sub 
d. 

A.AIgemene Subsidieverordening 's-Hertogenbosch 


5.1.5 

Het beslissen op aanvra- B&W 
gen om subsidie, als 
bedoeld in de Subsidie¬ 
regeling Verkeerseduca- 
tie en verkeersveiligheid 
en niet-infrastructurele 
maatregelen 

directeur 

afdelingshoofd 


5.1.6 

Het beslissen op verzoe- B&W 
ken om subsidie passen¬ 
de binnen het werkter¬ 
rein van het organisatie¬ 
onderdeel overeenkom¬ 
stig de grondslagen en 
criteria voor subsidië¬ 
ring, zoals deze zijn 
vastgesteld in de Alge¬ 
mene Subsidieverorde¬ 
ning 

Directeur 

Afdelingshoofd 

Afdelingshoofd tot € 25.000, 

5.1.7 

De beslissingen, waar- B&W 
toe burgemeester en 
wethouders ingevolge 
de Algemene Subsidie¬ 
verordening bevoegd 
zijn. 

Directeur 

Afdelingshoofd 


5.1.8 

Het vaststellen van het B&W 
voorschotpercentage 
subsidies aan door de 
gemeente gesubsidieer¬ 
de instellingen. 

Directeur 

Afdelingshoofd 


5.1.9 

Het indienen van de B&W 

aanvragen en van de 
declaraties voor rijksbij¬ 
dragen, alsmede bijdra¬ 
gen andere overheden 
en derden 

Directeur 

Afdelingshoofd 


5.1.10 Beslissen op aanvragen B&W 

om subsidie in het ka¬ 
der van Bossche duur- 
zaamheidsinitiatieven 

5.2 Bouwen, Ruimtelijke Ordening en Stedenbouw 
A.Woningwet 

Directeur 

Afdelingshoofd 


5.2.1 

Het beslissen omtrent B&W 
de verklaring als be¬ 
doeld in artikel 7, lid 2. 

directeur 

afdelingshoofd 


5.2.2 

Het beslissen omtrent B&W 
het verzoek aan de mi¬ 
nister en het opleggen 
van nadere voorschrif¬ 
ten, als bedoeld in arti¬ 
kel 7a. 

directeur 

afdelingshoofd 


5.2.3 

Het beslissen omtrent B&W 
het verplichten tot het 
treffen van voorzienin¬ 
gen, als bedoeld in arti¬ 
kel 13. 

directeur 

afdelingshoofd 


5.2.4 

Het beslissen omtrent B&W 
het treffen van voorzie¬ 
ningen, als bedoeld in 
artikel 13a. 

directeur 

afdelingshoofd 


5.2.5 Het beslissen omtrent B&W 

het aanschrijven tot het 
treffen van voorzienin¬ 
gen en tot het aanbren¬ 
gen van verbeteringen 
zoals bedoeld in artikel 

14,15 en 17 van de Wo¬ 
ningwet. 

A.Bouwverordening 1996, herziening 2010 

directeur 

afdelingshoofd 


5.2.6 

Het beslissen omtrent B&W 
het al dan niet toepas¬ 
sen van de bevoegdhe¬ 
den op grond van arti¬ 
kel 4:5 van de Algeme- 

directeur 

afdelingshoofd 



ne wet bestuursrecht 
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achterwege te laten, zo¬ 
als bedoeld in arti¬ 
kel 2.2.5, lid 1. 




5.2.7 

De bevoegdheid tot het 
verbinden van voor¬ 
waarden aan de omge- 
vingsvergunning voor 
het slopen die bepalen 
wanneer het bodemon¬ 
derzoek plaatsvindt, zo¬ 
als bedoeld in arti¬ 
kel 2.2.5, lid 2. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

5.2.8 

Het verbinden van 
voorwaarden aan de 
omgevingsvergunning 
voor het bouwen, zoals 
bedoeld in artikel 2.4.2. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

5.2.9 

Het beslissen omtrent 
afwijking voor over¬ 
schrijdingen van de 
voorgevelrooilijn, zoals 
bedoeld in artikel 2.5.8, 
lid 1 en het bouwen bo¬ 
ven de weg als bedoeld 
in artikel 2.5.8, lid 2. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

5.2.10 

Het beslissen omtrent 
afwijking van het ver¬ 
bod tot het bouwen op 
de weg, zoals bedoeld 
in artikel 2.5.9. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

5.2.11 

Het beslissen omtrent 
afwijking ter zake van 
de plaatsing van het 
gevelvlak in de voorge¬ 
velrooilijn, zoals be¬ 
doeld in artikel 2.5.10, 
lid 4. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

5.2.12 

Het beslissen omtrent 
afwijking met betrek¬ 
king tot het ten minste 

2 meter moeten terug¬ 
leggen ten opzichte van 
beide achtergevelrooilij- 
nen, zoals bedoeld in 
artikel 2.5.11. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

5.2.13 

Het beslissen omtrent 
afwijking van het ver¬ 
bod tot bouwen met 
overschrijding van de 
achtergevelrooilijn, zo¬ 
als bedoeld in arti¬ 
kel 2.5.14. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

5.2.14 

Het beslissen omtrent 
afwijking met betrek¬ 
king tot de bepalingen 
ter zake van erf bij wo¬ 
ningen en woongebou¬ 
wen, zoals bedoeld in 
artikel 2.5.15, lid 3. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

5.2.15 

Het beslissen omtrent 
afwijking met betrek¬ 
king tot de bepalingen 
ter zake van erf bij overi¬ 
ge gebouwen, zoals be¬ 
doeld in artikel 2.5.16, 
lid 2. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

5.2.16 

Het beslissen omtrent 
afwijking met betrek¬ 
king tot de bepalingen 
ter zake van ruimte tus¬ 
sen bouwwerken, zoals 
bedoeld in artikel 2.5.17. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

5.2.17 

Het beslissen omtrent 
afwijking ter zake van 
erf- terrein- of perceelaf- 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 


scheidingen, zoals be¬ 
doeld in artikel 2.5.18, 
lid 2. 
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5.2.18 

Het beslissen omtrent 
afwijking ten aanzien 
van bouwen nabij bo¬ 
vengrondse hoogspan¬ 
ningslijnen en onder¬ 
grondse hoofdtransport¬ 
leidingen, zoals bedoeld 
in artikel 2.5.19. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

5.2.19 

Het beslissen omtrent 
afwijking ter zake van 
de toegelaten hoogte 
van zijgevels tegenover 
een achtergevelrooilijn, 
zoals bedoeld in arti¬ 
kel 2.5.22. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

5.2.20 

Het beslissen omtrent 
afwijking ter zake van 
de hoogte van bouwwer¬ 
ken op niet aan een weg 
grenzende terreinen, 
zoals bedoeld in arti¬ 
kel 2.5.25, lid 2. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

5.2.21 

Het beslissen omtrent 
afwijking voor over¬ 
schrijdingen van de 
toegelaten bouwhoog¬ 
te, zoals bedoeld in arti¬ 
kel 2.5.28. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

5.2.22 

Het beslissen omtrent 
afwijking voor over¬ 
schrijdingen van de 
rooilijnen en van de 
toegelaten bouwhoog¬ 
te, zoals bedoeld in arti¬ 
kel 2.5.29. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

5.2.23 

Het beslissen omtrent 
afwijking ter zake van 
parkeergelegenheid en 
laad- en losmogelijkhe¬ 
den bij of in gebouwen, 
zoals bedoeld in arti¬ 
kel 2.5.30, lid 4. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

5.2.24 Het beslissen omtrent 

afwijking, zoals bedoeld 
in artikel 3.38, lid 4. 
A.Wet ruimtelijke ordening 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

5.2.25 

Het beslissen omtrent 
afwijking en het stellen 
van nadere eisen, zoals 
bedoeld in artikel 3.6, 
onder c en d. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

5.2.26 Het beslissen omtrent B&W 

de gemandateerde be¬ 
voegdheden, zoals om¬ 
schreven in Hoofdstuk 

5, onderdelen 5.2.78 t/m 

5.2.82 van het Mandaat¬ 
besluit 2006, indien en 
voor zover de Wet op 
de Ruimtelijke Ordening 
nog van toepassing is. 

A.AIgemene Plaatselijke Verordening 2012 

directeur 

afdelingshoofd 

5.2.27 

Het beslissen op verzoe¬ 
ken om een (omge- 
vingsjvergunning voor 
het plaatsen van voor¬ 
werpen of stoffen op, 
aan of boven de weg, 
zoals bedoeld in artikel 
2:3. 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.2.28 

Het beslissen op aanvra¬ 
gen om vergunning, als 
bedoeld in artikel 2:3 lid 
3, voor zover betreffen¬ 
de het plaatsen van 
steigers, afrasteringen, 
containers, bouwketen 
e.d. ten behoeve van de 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd 
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uitvoering van bouw¬ 
en sloopwerken. 



5.2.29 

Het aanschrijven van 
een rechthebbende op 
een onroerend goed in 
verband met het verbod 
verlichting of reclame 
te hebben, die de ver- 
keers-veiligheid in ge¬ 
vaar brengt of een hin¬ 
derlijk effect sorteert, 
zoals bedoeld in artikel 
4:7 lid 4. 

B&W 

directeur 

5.2.30 

Het verlenen van een 
omgevingsvergunning 
voor handelsreclame 
zoals bedoeld in artikel 
4:7 lid 1 jo. lid 3 sub b. 

B&W 

directeur 

A. Bomenverordening 



5.2.31 

Het opleggen van een 
herplantplicht bij ver¬ 
gunning of bij aanschrij¬ 
ving, zoals bedoeld in 
artikel 8 Bomenverorde¬ 

B&W 

directeur 


ning. 



5.2.32 

Het opleggen van de 
verplichting om voorzie¬ 
ningen te treffen om de 
bedreiging van het 
voortbestaan van hout- 
opstand weg te nemen 
en het doen van aanwij¬ 
zingen ter zake, zoals 
bedoeld in artikel 8 Bo¬ 
menverordening. 

B&W 

directeur 

A. Monumentenwet 



5.2.33 

Het beslissen omtrent 
een vergunning, als be¬ 
doeld in artikel 11. 

B&W 

directeur 

5.2.34 

Het beslissen omtrent 
terinzagelegging van 
gegevens, als bedoeld 
in artikel 12. 

B&W 

directeur 

A. Monumentenverordening 



5.2.35 

Het beslissen tot intrek¬ 
king van een verleende 

B&W 

directeur 


omgevingsvergunning, 
zoals bedoeld in arti¬ 




kel 9. 



5.2.36 

Het verbinden van 
voorschriften aan de 
omgevingsvergunning, 
zoals bedoeld in artikel 

8 en 14. 

B&W 

directeur 

5.2.37 

Het weigeren van een 
omgevingsvergunning 
als bedoeld in artikel 15. 

B&W 

directeur 

5.2.38 

Het beslissen omtrent 
aanvragen ontheffing 
van het verbod graaf¬ 
werk te verrichten in ar¬ 
cheologische meldings- 
gebieden alsmede het 
intrekken van de onthef¬ 
fing, als bedoeld in arti¬ 
kel 20 en 21 Monumen¬ 
tenverordening 

B&W 

directeur 


A.Bouwbesluit 2012 


Afdelingshoofd 

Afdelingshoofd 

Afdelingshoofd 

Afdelingshoofd 

Afdelingshoofd 

Afdelingshoofd 

Afdelingshoofd 

Afdelingshoofd 

Afdelingshoofd 

Afdelingshoofd College achteraf informeren over de 

gevallen waarin op grond van dit 
mandaat tot bestuursdwang is over¬ 
gegaan 

Afdelingshoofd 


5.2.39 Het opleggen en/of wij- B&W directeur 

zigen van nadere voor¬ 
waarden na een ge- 
bruiksmelding, zoals 
bedoeld in de artikelen 
1.21 en 1.22. 

A.Procedureverordening voor advisering tegemoetkoming in planschade gemeente 's-Hertogenbosch 

5.2.40 Aanwijzing van en op- B&W directeur Afdelingshoofd 

dracht- en informatie¬ 
verstrekking een advi- 
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seur respectievelijk ad¬ 
viescommissie bij ver¬ 
zoeken om tegemoetko¬ 
ming in planschade, als 
bedoeld in de artikelen 
2, 3,4 5, lid 1 en lid 6, 
lid 1. 

A.Besluit ruimtelijke ordening 

5.2.41 Het beslissen omtrent B&W directeur 
de taken en de uitvoe¬ 
ring betreffende het di¬ 
gitaal publiceren van 

ruimtelijke plannen zo¬ 
als zijn voorgeschreven 
in de artikelen 1.2.1a. en 
1.2.2. van het Besluit 
ruimtelijk ordening 

5.2.42 Het verlengen van de B&W directeur 

beslistermijn als be¬ 
doeld in artikel 6.1.3.1 

lid 3 en artikel 6.1.3.6 lid 

2 . 

A.Wet basisregistraties adressen en gebouwen 

5.2.43 Het beslissen omtrent B&W directeur 

de taken en bevoegdhe¬ 
den, zoals beschreven 

in de artikelen 7, 8, 9, 

10, 11, 14, 14A, 15, 31, 

37, 38, 39, 40, 41 en arti¬ 
kel 32, eerste lid onder 
a van de wet, het in het 
kader van de wet opstel¬ 
len van ambtelijke ver¬ 
klaringen, het bevorde¬ 
ren van de nakoming 
van gemeentelijke ver¬ 
plichtingen, het verzor¬ 
gen van rapportages, en 
het opmaken van 
schriftelijke verklarin¬ 
gen, strekkende tot het 
signaleren van wijzigin¬ 
gen in de feitelijke situa¬ 
tie die van invloed zijn 
op de gebouwenregi¬ 
stratie en die niet in een 
ander krachtens de wet 
aangewezen brondocu- 
ment zijn opgenomen. 

A.Verordening straatnaamgeving en nummering 2011 

5.2.44 Het toekennen, wijzigen B&W directeur 
en intrekken van num¬ 
mers aan objecten, als 

bedoeld in artikel 2. 


A.Brandbeveiligingsverordening 's-Hertogenbosch 2012 

5.2.45 Het beslissen op een B&W directeur 

aanvraag om een ge¬ 
bruiksvergunning, zoals 

bedoeld in art. 2 lid 1. 

5.2.46 Het verbinden van B&W directeur 

voorwaarden aan een 
gebruiksvergunning, 

zoals bedoeld in art. 2 
lid 2. 


5.2.47 Het verbinden van B&W directeur 

nieuwe en/of gewijzigde 
voorwaarden aan een 
gebruiksvergunning zo¬ 
als bedoeld in art. 2 lid 
3. 


5.3 Wonen en Grondzaken 


A.Huisvestingsverordening 2015 

5.3.1. Het beslissen op aanvra- B&W directeur 

gen om een stand¬ 
plaatsvergunning, zo¬ 
als bedoeld in de artike¬ 
len 11 en 12 en het in¬ 
trekken van eenmaal 
verleende standplaats- 


Afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 


afdelingshoofden 
Bouwen en Financieel 
Management 


afdelingshoofd Bou¬ 
wen 


Afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 
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vergunningen alsmede 
het beslissen op be¬ 
zwaarschriften tegen 
eenmaal verleende ver¬ 
gunningen of de weige¬ 
ring of intrekking daar¬ 
van. 

5.3.2 Het beslissen op aanvra- B&W directeur 
gen om een vergunning 

tot het onttrekken c.q. 
samenvoegen of split¬ 
sen van woningen, en 
het intrekken van een¬ 
maal verleende vergun¬ 
ningen tot onttrekken, 
samenvoegen of split¬ 
sen als bedoeld in de 
artikelen 15, 16 en 17 
alsmede het beslissen 
op bezwaarschriften te¬ 
gen eenmaal verleende 
vergunningen of de 
weigering daarvan. 

5.3.3 De bevoegdheid van de B&W directeur 
bepalingen van de ver¬ 
ordening af te wijken, 

indien de toepassing 
daarvan tot niet gerecht¬ 
vaardigde hardheid 
leidt, zoals bedoeld in 
artikel 18. 

A.Woningwet 

5.3.4 Het formuleren en ken- B&W directeur 

baar maken van de 

zienswijzen naar aanlei¬ 
ding van een verzoek 
om een stichting aan te 
merken als toegelaten 
instelling als bedoeld in 
artikel 19 van de Wo¬ 
ningwet 2015. 

5.3.5 Het formuleren en ken- B&W directeur 

baar maken van de 

zienswijzen omtrent 
het aangaan van verbin¬ 
dingen als bedoeld in 
de artikelen 21, 21a en 
21b van de Woningwet 
en de artikelen 8 tot en 
met 12 Besluit toegela¬ 
ten instellingen volks¬ 
huisvesting en in dat 
kader te treffen bor- 
gingsvoorzieningen be¬ 
doeld in artikel 21f van 
de Woningwet 2015 en 
artikel 18 van het Be¬ 
sluit toegelaten instellin¬ 
gen volkshuisvesting. 

5.3.7 Het formuleren en ken- B&W directeur 

baar maken van de 

zienswijzen omtrent de 
jaarrekening van de 
toegelaten instellingen 
als bedoeld in artikel 38 
van de Woningwet 
2015. 

5.3.8 Het verstrekken van de B&W directeur 

verklaring van geen be¬ 
zwaar omtrent het 

voornemen van een 
toegelaten instelling 
om feitelijk werkzaam 
te zijn binnen de ge¬ 
meente 's-Hertogen- 
bosch, als bedoeld in 
artikel 41 van de Wo¬ 
ningwet 2015. 

5.3.9 Het voeren van het B&W directeur 
overleg over voorgeno- 


Afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 
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men werkzaamheden 
alsmede het voeren van 
onderhandelingen over 
prestatieafspraken en 
het sluiten van overeen¬ 
komsten terzake de 
uitvoering van het in de 
gemeente geldende 
volkshuisvestingbeleid, 
als bedoeld in de artike¬ 
len 44, en 44a tot en 
met 44c van de Woning¬ 
wet 2015. 

5.3.10 Het voeren van het B&W directeur afdelingshoofd 

overleg over voorgeno¬ 
men fusies of splitsing 
van de toegelaten instel¬ 
ling als bedoeld in arti¬ 
kel 53 van de Woning¬ 
wet 2015. 

5.3.11 Het voeren van het B&W directeur afdelingshoofd 

overleg over het regle¬ 
ment slopen en treffen 
van ingrijpende voorzie¬ 
ningen als bedoeld in 
artikel 55b van de Wo¬ 
ningwet 2015. 

A.Leegstandwet 

5.3.12 Het beslissen op verzoe- B&W directeur afdelingshoofd 

ken om vergunning tot 
tijdelijke verhuur, als 
bedoeld in artikel 15 
van de Leegstandwet. 

A.Verordening startersleningen 's-Hertogenbosch 2012 (revolverend) 

5.3.13 Het beslissen omtrent B&W directeur afdelingshoofd 

aanvragen voor een 
starterslening, als be¬ 
doeld in de Verordening 
startersleningen 's-Her¬ 
togenbosch 2012 (revol¬ 
verend ). 

A.Verordening startersleningen 's-Hertogenbosch (met afkoop) 


5.3.14 

Het beslissen omtrent B&W 

directeur 

afdelingshoofd 



aanvragen voor een in¬ 
dividuele starterslening, 
als bedoeld in de Veror¬ 
dening startersleningen 
's-Hertogenbosch 2015 
(met afkoop). 




A.Grondzaken 





5.3.15 

Het aankopen en ruilen B&W 
van gronden voor recon¬ 
structie openbaar ge¬ 
bied mits de grondwaar¬ 
de lager is dan 
€ 100.000,- (excl. BTW). 

directeur 



5.3.16 

Het aankopen en ruilen B&W 
van gronden voor recon¬ 
structie openbaar ge¬ 
bied mits de grondwaar¬ 
de lager is dan 
€25.000,- (excl. BTW). 

directeur 

Afdelingshoofd 


5.3.17 

Het verkopen, ruilen of B&W 
anderszins vervreem¬ 
den en het met beperkte 
rechten dan wel kwalita¬ 
tieve verplichtingen be¬ 
zwaren van particuliere 
bouwkavels en overige 
gronden van de ge¬ 
meente, alsmede van 
daarop reeds gevestig¬ 
de beperkte rechten en 
van aan de gemeente 
toekomende apparte- 
mentsrechten. 

directeur 

Afdelingshoofd 


5.3.18 

Het verkopen van in B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

Submandaat geldt alleen indien de 


erfpacht uitgegeven 



grondwaarde lager is dan € 100.000,- 


gronden mits de grond- 



(excl. BTW) 
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5.3.19 

5.3.20 


5.3.21 


5.3.22 


5.3.23 


5.3.24 


waarde lager is dan € 
250.000,- (excl. BTW) 

Het reserveren van B&W 
gronden voor aspirant- 
kopers. 

Het huren of anderszins B&W 
krachtens overeen¬ 
komst in gebruik nemen 
van onroerende zaken 
van derden. 

Het ten behoeve van de B&W 
gemeente bezwaren 
met beperkte zakelijke 
rechten dan wel met 
kwalitatieve verplichtin¬ 
gen van onroerende za¬ 
ken van derden en het 
wijzigen, opheffen, be¬ 
ëindigen of afstand 
doen van eenmaal ge¬ 
vestigde beperkt zakelij¬ 
ke of kwalitatieve rech¬ 
ten. 

Het ten behoeve van B&W 
derden met (beperkte) 
zakelijke rechten dan 
wel met kwalitatieve 
verplichtingen bezwa¬ 
ren van onroerende za¬ 
ken van de gemeente 
en het wijzigen, ophef¬ 
fen, beëindigen of af¬ 
stand doen van een¬ 
maal gevestigde (be¬ 
perkte) zakelijke rechten 
of kwalitatieve verplich¬ 
tingen. 

Het beslissen over het B&W 
verhuren, verpachten of 
op andere wijze in ge¬ 
bruik geven van onroe¬ 
rende gemeente-eigen- 
dommen in beheer bij 
Stadsontwikkeling en 
over de beëindiging van 
dat gebruik, het verhu¬ 
ren van jacht- en vis¬ 
rechten daaronder me¬ 
de inbegrepen. 

Het met betrekking tot B&W 
vastgoedtransacties be¬ 
slissen omtrent het wij¬ 
zigen van de tenaamstel¬ 
ling van genomen be¬ 
sluiten en overeenkom¬ 
sten, het verlenen van 
(schriftelijke) toestem¬ 
ming om als contracts- 
partij uit een eenmaal 
gesloten overeenkomst 
te treden, danwel als 
contractspartij tot een 
eenmaal gesloten over¬ 
eenkomst toe te treden, 
het verlenen van 
(schriftelijke) toestem¬ 
ming om de uit overeen¬ 
komsten voortvloeiende 
rechten en verplichtin¬ 
gen geheel of gedeelte¬ 
lijk over te dragen aan 
een derde of derden, 
daaronder de nadere 
invulling van de zgn. 

"nader te noemen 
meester" en het verle¬ 
nen van toestemming 
tot doorverkoop, nodig 
volgens de algemene of 
bijzondere verkoop- 


directeur afdelingshoofd 

directeur afdelingshoofd 


directeur afdelingshoofd 


directeur afdelingshoofd 


directeur afdelingshoofd 


directeur Afdelingshoofd 


Submandaat geldt alleen voor parti¬ 
culiere bouwkavels, bedrijfskavels 
en reststroken. 

Submandaat geldt alleen indien de 
jaarlijkse vergoeding maximaal 
€ 25.000,- (excl. BTW) bedraagt. 


Submandaat geldt alleen indien de 
vergoeding maximaal € 25.000,- (ex¬ 
cl. BTW) bedraagt. 


Submandaat geldt alleen indien de 
vergoeding maximaal €25.000,- (ex¬ 
cl. BTW) bedraagt. 


Submandaat geldt alleen indien de 
vergoeding of tegenprestatie maxi¬ 
maal € 25.000,- per jaar (excl. BTW) 
bedraagt. 
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en/of erfpachtvoorwaar- 
den. 

5.3.25 Het beslissen omtrent B&W 
beroepen op en erken¬ 
ning van verjaring van 
gronden van de ge¬ 
meente 

5.3.26 De aan de gemeente in B&W 
eigendom, erfpacht 

en/of opstal toekomen¬ 
de onroerende zaken 
(gebouwen en grond), 
alsmede de toebehoren 
van de betreffende on¬ 
roerende zaken, al dan 
niet in verband met een 
door de gemeente voor 
de toekomst beoogde 
stichting of gewijzigde 
inrichting van een ge¬ 
bouw (op tekening) 

(onder te) splitsen in 
appartementsrechten, 
het uitvoeren en (ver¬ 
plicht) participeren in 
de in verband daarmee 
op te richten/opgerich¬ 
te Vereniging van Eige¬ 
naars en het terzake 
deze participatie aanwij¬ 
zen van vertegenwoor¬ 
digende personen (al 
dan niet uit de organisa¬ 
tie). 

5.3.27 Het beslissen omtrent B&W 
het verlenen van toe¬ 
stemming aan vereni¬ 
gingen voor het door 

hun leden buiten de 
wettelijk toegestane 
periode in de nachtelij¬ 
ke uren te laten vissen 
in gemeentelijk viswa¬ 
ter" 

5.4 Milieu 

A.Wet Milieubeheer 

5.4.1 Het beslissen omtrent B&W 

het daadwerkelijk uit¬ 
vaardigen, wijzigen, in¬ 
trekken en onderteke¬ 
nen van een m.e.r.-be- 
oordelingsbesluit, als 
bedoeld in artikel 7.17 

van de Wet Milieube¬ 
heer. 

5.4.2 Het stellen van voor- B&W 

schriften op basis van 

een 

AMvB als bedoeld in 
artikel 8.42 van de wet 
milieubeheer. 

5.4.3 Het aanvullen, wijzigen B&W 

of intrekken van voor¬ 
schriften ter bescher¬ 
ming van het milieu op 
grond van artikel 8.42, 
vierde lid van de Wet 
milieubeheer. 

5.4.4 Het verbinden van B&W 

voorschriften aan een 
omgevingsvergunning 

voor een inrichting als 
bedoeld in artikel 8.42a 
Wet milieubeheer. 

5.4.5 Het beslissen op het B&W 

verzoek, op grond van 
artikel 8.40a van de Wet 
milieubeheer voor het 
toepassen van een 
maatregel, waarmee 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 


Er mag bij het verlenen van de toe¬ 
stemming geen sprake zijn van ver¬ 
storing van de fauna en/of flora ter 
plaatse en politie, wijkraad of be¬ 
stuursraad moet positief hebben ge¬ 
adviseerd 


40 


Gemeenteblad 2015 nr. 130571 30 december 2015 





’s-Hertogenbosch 


minstens een gelijkwaar¬ 
dig niveau van bescher¬ 
ming van het milieu 
wordt bereikt. 

5.4.6 Het verlengen van de B&W 

beslistermijn voor de 
procedure op grond van 
artikel 8.40a, derde lid 

van de Wet milieube¬ 
heer. 

5.4.7 Het beslissen omtrent B&W 
het toepassen van de 
uniforme openbare 
voorbereidingsprocedu¬ 
re, als bedoeld in afde¬ 
ling 3.4 van de Algeme¬ 
ne wet bestuursrecht bij 

het stellen van voor¬ 
schriften op basis van 
artikel 8.42 van de Wet 
milieubeheer. 

5.4.8 Het verlenen van onthef- B&W 
fing 

van het verbod zich, an¬ 
ders dan vanuit een 
inrichting, van afvalwa¬ 
ter of andere afvalstof¬ 
fen te 

ontdoen door deze in 
een voorziening voor de 
inzameling en het 
transport van afvalwa¬ 
ter te 

brengen, zoals bedoeld 
in artikel 

10.63, eerste lid van de 
Wet milieubeheer. 

5.4.9 Het verlenen van onthef- B&W 
fing van het verbod zich 

van afvalstoffen te ont¬ 
doen door deze buiten 
een inrichting te ver¬ 
branden, voor zover het 
geen gevaarlijke stoffen 
betreft, zoals bedoeld in 
artikel 10.63, tweede lid, 
van de Wet milieube¬ 
heer. 

A.Afvalstoffenverordening 2009 

5.4.10 Bevoegdheid tot afge- B&W 

ven van inzamelvergun- 
ningen voor het inzame¬ 
len van huishoudelijke 
afvalstoffen, zoals be¬ 
doeld in artikel 11, lid 1. 

A.Wet Bodembescherming (Wbb) 

5.4.11 De bevoegdheid om B&W 

aanwijzingen te geven 

met betrekking tot de te 
nemen maatregelen 
naar aanleiding van een 
melding bij overtreding 
van de zorgplicht, zoals 
bedoeld in artikel 27. 

5.4.12 Het vaststellen of spra- B&W 

ke is van een geval van 
ernstige verontreini¬ 
ging, zoals bedoeld in 
artikel 29, lid 1. 

5.4.13 Het nemen van maatre- B&W 

gelen ten einde de oor¬ 
zaak van de verontreini¬ 
ging of aantasting weg 

te nemen en de bodem 
te saneren of de aantas¬ 
ting en de directe gevol¬ 
gen daarvan te beper¬ 
ken en zoveel mogelijk 
ongedaan te maken, zo- 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


Afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 


afdelingshoofd 
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als bedoeld in artikel 30, 
lid 1. 



5.4.14 

De bevoegdheid om B&W 

aanwijzingen te geven 
met betrekking tot de te 
nemen maatregelen, 
zoals bedoeld in artikel 

32, lid 2. 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.15 

De bevoegdheid te beve- B&W 
len die handelingen te 
staken welke de oorzaak 
of mede de oorzaak zijn 
van de verontreiniging 
of aantasting, zoals be¬ 
doeld in artikel 30, lid 2. 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.16 

De bevoegdheid om B&W 

aan derden te bevelen 
bepaalde personen toe 
te laten op hun grondge¬ 
bied en deze in de gele¬ 
genheid stellen onder¬ 
zoek in te stellen dan 
wel oorzaak van de ver¬ 
ontreiniging of aantas¬ 
ting weg te dan wel de 
bodem te saneren zoals 
bedoeld in artikel 30, le¬ 
den 3 en 4. 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.17 

Vaststellen dat het huidi- B&W 
ge of voorgenomen ge¬ 
bruik van de bodem of 
de mogelijke versprei¬ 
ding van de verontreini¬ 
ging leiden tot zodanige 
risico's voor mens, 
plant of dier dat spoedi¬ 
ge sanering noodzake¬ 
lijk is, zoals bedoeld in 
artikel 37, lid 1. 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.18 

Het vaststellen van het B&W 
tijdstip van sanering 
en/of het aangeven van 
het uiterste tijdstip van 
indienen van het sane¬ 
ringsplan, zoals bedoeld 
in artikel 37, lid 2 . 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.19 

De bevoegdheid om B&W 

aan te geven welke tijde¬ 
lijke beveiligingsmaatre¬ 
gelen aan de sanering 
vooraf dienen te gaan 
en op welke wijze en 
tijdstippen verslag 
wordt gedaan, zoals be¬ 
doeld in artikel 37, lid 3. 

directeur 

afdelingshoofd 

5.4.20 

De bevoegdheid om B&W 

aan te geven welke be¬ 
heersmaatregelen en/of 
gebruiksbeperkingen 
noodzakelijk zijn en op 
welke wijze en tijdstip¬ 
pen verslag wordt ge¬ 
daan, zoals bedoeld in 
artikel 37, lid 4. 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.21 

De bevoegdheid om te B&W 
bepalen dat de sanering 
in fasen wordt uitge¬ 
voerd, zoals bedoeld in 
artikel 38, lid 3. 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.22 

De bevoegdheid aanwij- B&W 
zingen te geven omtrent 
de verdere uitvoering 
van de sanering, die 
een wijziging inhouden 
van onderdelen van het 
saneringsplan waarmee 
reeds is ingestemd, zo¬ 
als bedoeld in artikelen 

38, lid 4 en/of 39, lid 5. 

directeur 

Afdelingshoofd 
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5.4.23 

Het beslissen op een 
saneringsplan, zoals 
bedoeld in artikel 39, lid 

2 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.24 

De bevoegdheid om de 
beslistermijn op het sa¬ 
neringsplan te verlen¬ 
gen met ten hoogste 
vijftien weken, zoals be¬ 
doeld in artikel 39 lid 2. 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.25 

Het beslissen op een 
verslag van de sane¬ 
ring, zoals bedoeld in 
artikel 39c, lid 2. 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.26 

Het beslissen op een 
nazorgplan, zoals be¬ 
doeld in artikel 39d, lid 

3. 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.27 

Bepalen welke wijzigin¬ 
gen dienen te worden 
gemeld alsmede de be¬ 
voegdheid te bepalen 
dat er een aanvullende 
sanering moet plaatsvin¬ 
den als bedoeld in arti¬ 
kel 39d, lid 4. 

B&W 

Directeur 

afdelingshoofd 

5.4.28 

De bevoegdheid voor¬ 
schriften te verbinden 
aan de instemming van 
het saneringsplan en/of 
het nazorgplan tot het 
stellen van financiële 
zekerheid, zoals be¬ 
doeld in artikel 39f, lid 

1 . 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.29 

De bevoegdheid om toe 
te staan dat slechts een 
gedeelte van de veront¬ 
reiniging van de bodem 
wordt verplaatst, zoals 
bedoeld in artikel 40, lid 
1 . 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.30 

Het beslissen op een 
nader onderzoek en het 
saneringsplan van het 
betrokken gedeelte, zo¬ 
als bedoeld in artikel 40, 
lid 2. 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.31 

De bevoegdheid om te 
bepalen dat met de sa¬ 
nering van meerdere 
gevallen tezelfdertijd 
begonnen moet wor¬ 
den, zoals bedoeld in 
artikel 42. 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.32 

De bevoegdheid om te 
bevelen een nader on¬ 
derzoek dan wel sane¬ 
ringsonderzoek te ver¬ 
richten, zoals bedoeld 
in artikel 43, lid 1 onder 
a en lid 3. 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.33 

De bevoegdheid om te 
bevelen tijdelijke bevei¬ 
ligingsmaatregelen te 
treffen, zoals bedoeld in 
artikel 43, lid 1 onder b. 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.34 

De bevoegdheid om te 
bevelen de bodem te 
saneren, zoals bedoeld 
in artikel 43, lid 3. 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.35 

De bevoegdheid om 
aanwijzingen te geven 
voorafgaand aan de in¬ 
zet van het onderzoeks- 
en/of saneringsbevel, 
zoals bedoeld in artikel 
45, lid 4. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 
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5.4.36 

De beslissing op de ge¬ 
stelde financiële zeker¬ 
heid voor de sanerings- 
kosten, zoals bedoeld in 
artikel 55b, lid 3. 

B&W 

directeur 

5.4.37 

Het beslissen over de 
vaststelling en de ver¬ 
goedingen van schade 
na het opleggen van 
een gedoogplicht, zoals 
bedoeld in artikel 73. 

B&W 

directeur 

5.4.38 

Het beslissen over de 
vaststelling en de ver¬ 
goedingen van schade 
ten gevolge van een 
bevel, zoals bedoeld in 
artikel 74. 

B&W 

directeur 

A.Besluit Uniforme Saneringen 



5.4.39 

De bevoegdheid uitstel 
te verlenen voor de 
aanvang van de sane- 
ringswerkzaamheden, 
zoals bedoeld in artikel 
8, lid 1. 

B&W 

directeur 

5.4.40 

Het beslissen op een 
evaluatieverslag, zoals 
bedoeld in artikel 14, lid 

B&W 

directeur 


1 . 


A.Besluit Verplicht bodemonderzoek bedrijfsterreinen (Verbond) 

5.4.41 De bevoegdheid om B&W directeur 

een aanwijzing te geven 

tot het verrichten van 
een vooronderzoek en 
een verkennend onder¬ 
zoek, zoals bedoeld in 
artikel 4. 

5.4.42 De bevoegdheid om B&W directeur 

een verplichting op te 

leggen aan rechthebben¬ 
den ten aanzien van het 
gedeelte van de bodem 
waar een noodzakelijk 
geacht bodemonder¬ 
zoek moet worden inge¬ 
steld, om het verrichten 
van dat onderzoek, zo¬ 
mede het aanbrengen, 
het aanwezig zijn, het 
onderhoud, het gebruik 
en het verwijderen van 
de voor dat onderzoek 
nodige middelen te ge¬ 
dogen, zoals bedoeld in 
artikel 6 Verbond juncto 
artikel 70 Wbb. 


A.Verordening op de bodemsanering 2009 

5.4.43 De bevoegdheid om af- B&W directeur 
deling 3.4 Algemene 

wet bestuursrecht toe 
te passen indien er veel 
belanghebbenden be¬ 
trokken zijn bij een bo- 
demsaneringsproject en 
er redelijkerwijs veel 
zienswijzen te verwach¬ 
ten zijn. 

5.4.44 Het vaststellen van de B&W directeur 

formulieren voor het 

doen van een melding 
artikel 28 Wbb, zoals 
bedoeld in artikel 2, lid 
1 en voor de start van 
de sanering ex artikel 8, 
lid 3. 

5.4.45 De bevoegdheid om te B&W directeur 

besluiten dat een ande¬ 
re afbakening van een 

geval van verontreini¬ 
ging noodzakelijk is of 


Afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 
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afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 
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volstaat, zoals bedoeld 
in artikel 3, lid 4. 

A.Besluit financiële bepalingen bodemsanering jo. Delegatiebesluit subsidie bodemsanering bedrijfsterreinen 


5.4.46 

De bevoegdheid tot 
vaststellen dat, en voor 
welk deel, de verontrei¬ 
niging op of in de bo¬ 
dem van het bedrijfster¬ 
rein voor 1 januari 1975 
is veroorzaakt, zoals be¬ 
doeld in artikel 11, lid 1 
onder a. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

5.4.47 

Het beslissen op de 
aanvraag tot subsidie¬ 
verlening, zoals bedoeld 
in artikel 14, lid 1. 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.48 

De bevoegdheid om de 
beslistermijn van de 
subsidieverlening te 
verlengen met ten 
hoogste dertien weken, 
zoals bedoeld in artikel 
14, lid 2 . 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.49 

Het beslissen op de 
aanvraag tot subsidie¬ 
vaststelling, zoals be¬ 
doeld in artikel 22, lid 1. 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.50 De bevoegdheid om de B&W 

beslistermijn van de 
subsidievaststelling te 
verlengen met ten 
hoogste dertien weken, 
zoals bedoeld in artikel 

22, lid 2. 

A.Wet geluidhinder en Besluit geluidhinder 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.51 

Het beslissen omtrent 
het vaststellen van hoge¬ 
re geluidswaarden, als 
bedoeld in artikel 47 
van de Wet Geluidhin¬ 
der. 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.52 

Het beslissen omtrent 
het vaststellen van hoge¬ 
re geluidswaarden, als 
bedoeld in artikel 85, 
eerste lid, van de Wet 
geluidhinder. 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.53 

Het beslissen omtrent 
het vaststellen van het 
programma van maatre¬ 
gelen, dat in aanmer¬ 
king kom om de geluids¬ 
belasting van woningen 
te beperken, als be¬ 
doeld in artikel 89, eer¬ 
ste lid, Wet geluidhin¬ 
der. 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.54 

Het voorleggen van het 
programma van maatre¬ 
gelen aan de minister, 
als bedoeld in artikel 90, 
eerste lid van de Wet 
geluidhinder. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

5.4.55 

Het beslissen omtrent 
het vaststellen van hoge¬ 
re geluidswaarden, als 
bedoeld in artikel 110a, 
eerste lid van de Wet 
geluidhinder. 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.56 

Het beslissen omtrent 
het treffen van geluids- 
werende voorzieningen, 
als bedoeld in artikel 
111a van de Wet geluid¬ 
hinder. 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.57 

Het nemen van maatre¬ 
gelen, het doen uitvoe¬ 
ren van een onderzoek, 
het doen van meldingen 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd 
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en het nemen van be¬ 
sluiten als bedoeld in 
het Besluit geluidhinder 

A.AIgemene plaatselijke verordening 2012 


5.4.58 

Het verlenen van onthef- B&W 
fing van het verbod ge¬ 
luidhinder te veroorza¬ 
ken, zoals bedoeld in 
artikel 4:4 lid 2. 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.59 

Het vaststellen van een B&W 
formulier voor het doen 
van een kennisgeving 
van een incidentele fes¬ 
tiviteit, zoals bedoeld in 
artikel 4:3 lid 3. 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.4.60 

Het terstond toestaan Burg. 
van een incidentele fes¬ 
tiviteit, zoals bedoeld in 
artikel 4:3 lid 5. 

directeur 

Afdelingshoofd 

A.AIgemene Subsidieverordening 's-Hertogenbosch 



5.4.61 

Het beslissen op aanvra- B&W 
gen om subsidie, als 
bedoeld in de subsidie¬ 
regeling Energiebespa¬ 
ring particuliere huisei¬ 
genaren 

directeur 

afdelingshoofd 

5.5 Bouwhistorie, Archeologie en Monumenten 



A.Besluit Rijkssubsidiëring Restauratie Monumenten (Rijk/BRRM-'97) 


5.5.1 

Het zenden van de gege- B&W 
vens en het doen van 
mededelingen aan de 
minister respectievelijk 
gedeputeerde staten, 
als bedoeld in artikel 15. 

directeur 

Afdelingshoofd 

5.5.2 

Het verstrekken van B&W 

verklaringen, als be¬ 
doeld in artikel 23 en 
van bescheiden, als be¬ 
doeld in artikel 32. 

directeur 

afdelingshoofd 


A.Besluit Rijkssubsidiëring Instandhouding Monumenten (Rijk/BRIM) 

5.5.3 Het aanvragen van in- B&W directeur Afdelingshoofd 

standhoudingssubsi- 
dies voor in eigendom 
van de gemeente zijnde 
rijksmonumenten als 
het verrichten van de 
acties overeenkomstig 
artikel 4, 9,16, 18, 19, 

23, 24, 25, 26, 27, 30 en 
35. 

A.Besluit Restauratieregeling Monumenten (Rijk/BRIM-Onderdeel) 

5.5.4 Het aanvragen van res- B&W directeur Afdelingshoofd 

tauratiesubsidies voor 
in eigendom van de ge¬ 
meente zijnde rijksmo¬ 
numenten als het ver¬ 
richten van de acties 
overeenkomstig artikel 
4, 5, 10,11 en 18t/m 
20 . 

A.Subsidieregeling Cultureel Erfgoed (Provincie) 

5.5.5 Het aanvragen van res- B&W directeur Afdelingshoofd 

tauratiesubsidies voor 
in eigendom van de ge¬ 
meente zijnde monu¬ 
menten als het verrich¬ 
ten van de op grond 
van deze regeling ge¬ 
noemde verplichtingen. 

A.Subsidieregeling Samen Investeren / Perspectiefrijk Brabant (Provincie i.h.k.v. B5-afspraken) 

5.5.6 Het aanvragen van res- B&W directeur Afdelingshoofd 

tauratiesubsidies voor 
in eigendom van de ge¬ 
meente zijnde monu¬ 
menten als het verrich¬ 
ten van de op grond 


Submandaat geldt alleen voor restau¬ 
raties van beschermde monumenten 
binnen de gemeente 's-Hertogen- 
bosch 
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van deze regeling ge¬ 
noemde verplichtingen. 

A.Subsidieverordening Restauratie Gemeentelijke Monumenten en Beeldbepalende Panden 's-Hertogenbosch 2010 

5.5.7 Het vaststellen van de B&W directeur Afdelingshoofd 

subsidiabele kosten en 
toekennen van steun en 
vaststellen van voor¬ 
waarden als bedoeld in 
Hoofdstuk 2, artikel 3 
t/m 6 respectievelijk 
Hoofdstuk 4, artikel 9 
t/m 11 voor het restau¬ 
reren van monumenten 
en beeldbepalende 
panden. 

5.5.8 Het vaststellen van de B&W directeur Afdelingshoofd 

hoogte van de definitie¬ 
ve subsidie door middel 
van een definitieve be¬ 
schikking als bedoeld in 
Hoofdstuk 5, artikel 12 
en 13 bij restauraties 
aan gemeentelijke mo¬ 
numenten en beeldbe¬ 
palende panden. 

5.5.9 Het ingeval van niet- B&W directeur Afdelingshoofd 

naleving van één of 
meer van de voorwaar¬ 
den als bedoeld in deze 
verordening intrekken 
van een besluit tot ver¬ 
lening en/of vaststel¬ 
ling van de subsidie, op 
basis daarvan niet of 
niet geheel tot betaling 
van de subsidie over¬ 
gaan en de al betaalde 
subsidie geheel of ge¬ 
deeltelijk terugvorderen 
overeenkomstig Hoofd¬ 
stuk 6, artikel 14. 


5.5.10 Het verstrekken van B&W directeur Afdelingshoofd 

voorschotten als be¬ 
doeld in Hoofdstuk 6, 
artikel 15 bij restaura¬ 
ties aan gemeentelijke 
monumenten en beeld¬ 
bepalende panden. 


A.Wet op de archeologische monumentenzorg 2007 

5.5.11 Het vaststellen of de ar- B&W 
cheologische waarde 

van een terrein door 
middel van een rapport 
in het kader van de 
aanvraag van een ver¬ 
gunning in voldoende 
mate is vastgesteld (art. 

37.2 (sloopvergunning); 
art. 39.2 (aanlegvergun- 
ning); art 40.1 (bouwver¬ 
gunning)) 

5.5.12 Het vaststellen of de ar- B&W 
cheologische waarde 

van een terrein door 
middel van een rapport 
in het kader van de 
aanvraag van een vrij¬ 
stelling als bedoeld in 
artikel 15,17 of 19WRO 
in voldoende mate is 
vastgesteld (art. 41.1). 

5.5.13 Het verbinden van B&W 

voorschriften aan een 
vergunning in het be¬ 
lang van de archeologi¬ 
sche monumentenzorg 

art. 40.2 (bouwvergun¬ 
ning). 

5.5.14 Het verbinden van B&W 

voorschriften aan een 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


Afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 
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vrijstelling als bedoeld 
in artikel 15, 17 of 19 
WRO in het belang van 
de archeologische mo¬ 
numentenzorg (art 
40.2). 

5.5.15 Bepalen dat een recht- B&W directeur 

hebbende moet dulden 
dat het terrein in het 
belang van archeolo¬ 
gisch onderzoek wordt 
betreden, daar metin¬ 
gen worden verricht, 
danwel daarin opgravin¬ 
gen worden gedaan 
(art. 57.2). 

5.6 Economische Zaken 

A.Verordening winkeltijden 's-Hertogenbosch 2013 

5.6.1 Het beslissen op verzoe- B&W 
ken om aanpassingen 
in de jaarlijks door het 
college van B&W vastge¬ 
stelde koopzondagenre¬ 
geling op grond van ar¬ 
tikel 3 Verordening 
Winkeltijden 's-Herto¬ 
genbosch. 

5.6.2 Het beslissen op verzoe- B&W 
ken om aanpassingen 
in de jaarlijks door het 
college van B&W vastge¬ 
stelde koopzondagenre¬ 
geling op grond van ar¬ 
tikel 4 Verordening 
Winkeltijden 's-Herto¬ 
genbosch 2013. 

5.6.3 Het beslissen op verzoe- B&W 
ken om incidentele ont¬ 
heffingen zoals bedoeld 
in artikel 5 Verordening 
Winkeltijden 's-Herto¬ 
genbosch 2013 

5.6.4 Het beslissen op verzoe- B&W 
ken van winkels waar 
uitsluitend of hoofdzake¬ 
lijk eet- en drinkwaren 
worden verkocht om 
ontheffingen zoals be¬ 
doeld in artikel 5 lid 3 
Verordening Winkeltij¬ 
den 's-Hertogenbosch 
2013. 

5.6.5 Het beslissen op verzoe- B&W 
ken om incidentele ont¬ 
heffingen zoals bedoeld 
in artikel 6 Verordening 
Winkeltijden 's-Herto¬ 
genbosch 2013. 

5.7 Financieel Management en Informatievoorziening 

5.7.1 Het uitvoeren van de B&W directeur 

volgende bevoegdhe¬ 
den, als bedoeld in de 
Wet kenbaarheid publie¬ 
kelijke beperkingen op 
onroerende zaken: 

a. Het toetsen van de 
brondocumenten aan 
vereisten voor inschrij¬ 
ving 

b. Het uitgeven van in- 
schrijfnummers en 
identificatienummers 

c. Het inschrijven van 
documenten in het regis¬ 
ter en het opnemen van 
gegevens daarover in 
de registratie 

d. Het plaatsen van aan¬ 
tekeningen op het 
brondocument 


Directeur 


Directeur 


Directeur 


Directeur 


Directeur 


Afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 


Afdelingshoofd 


Afdelingshoofd en 
door deze aan te wij¬ 
zen medewerkers van 
de afdelingen SO/FMI 
en SO/Bouwen. 
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e. Het verwerken van 
kadastrale mutaties in 
de administratie 

f. Het verstrekken van 
een bewijs van inschrij¬ 
ving 

g. Het waarmerken van 
afschriften van brondo- 
cumenten, waarbij pu¬ 
bliekrechtelijke beperkin¬ 
gen zijn opgelegd 

h. Het op verzoek ver¬ 
strekken van afschriften 
of uittreksels uit het re¬ 
gister en registratie 

i. Het verstrekken van 
verklaringen, dat uit het 
register blijkt, dat op het 
betreffende aangevraag¬ 
de perceel geen publiek¬ 
rechtelijke beperking 
van toepassing zijn 

j. Het herstellen van fou¬ 
ten en doorvoeren van 
correcties 

k. het (doen) verstrekken 
van berichten aan de 
landelijke voorziening 

5.8 Bestuurlijke geldschulden en herstelsancties 


5.8.1 

Het beslissen omtrent 
het vaststellen van de 
verplichting tot beta¬ 
ling, als bedoeld in arti¬ 
kel 4:88, lid 3 van de Al¬ 
gemene wet bestuurs¬ 
recht (Awb). 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

5.8.2 

Het beslissen omtrent 
het verlenen van uitstel 
van betaling als be¬ 
doeld in artikel 4:94 
Awb. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

5.8.3 

Het beslissen omtrent 
de vaststelling van de 
verschuldigde wettelij¬ 
ke rente, zoals bedoeld 
in artikel 4:99 Awb . 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

5.8.4 

Het beslissen omtrent 
het invorderen bij 
dwangbevel, als be¬ 
doeld in artikel 5:10 
Awb. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

5.8.5 

Het beslissen omtrent 
het opleggen van een 

B&W 

directeur 

Afdelingshoofd 


last onder bestuurs¬ 
dwang, als bedoeld in 
artikel 125 Gemeente¬ 
wet juncto artikel 5:21 
e.v. Awb en het daad¬ 
werkelijk wegnemen, 
beletten e.d. dan wel 
het opleggen van een 
last onder dwangsom, 
als bedoeld in artikel 
5:32 van de Awb met 
betrekking tot: 

•artikel 15 Woningwet 
•overige gebruiksbepa- 
lingen, als bedoeld in 
Hoofdstuk 7 van de 
Bouwverordening 1996, 
herziening 2010. 

•het overtreden van 
voorschriften van het 
Bouwbesluit 2012. 

•de Wet Milieubeheer 
•de Wet bodembescher¬ 
ming 

•het Besluit Verplicht 
bodemonderzoek be¬ 
drijfsterreinen 


College achteraf informeren over de 
gevallen waarin dit mandaat is toege¬ 
past 
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•de uitvoering van het 
beleid "bestuursrechte¬ 
lijke handhaving afval¬ 
stoffen en andere over¬ 
tredingen" en in dit ka¬ 
der uitvaardigen en on¬ 
dertekenen van dwang¬ 
bevelen, als bedoeld in 
artikelen 5:26 en 5:33 
Awb 

•Bomenverordening 

•APV 

•Monumentenverorde- 

ning 

•Artikel 2.1, 2.2 en 5.14 
Wabo 

•Art. 2.2.2. Vergunning 
voor het innemen van 
een woonwagenstand¬ 
plaats 

•Art. 3.1.2. Vergunning 
voor het onttrekken, sa¬ 
menvoegen of omzetten 
van een woning 
•Art. 3.2.2. vergunning 
voor het splitsen in ap- 
partementsrechten. 


5.8.6 

Het vaststellen van de B&W 
verschuldigde kosten 
vanwege het toepassen 
van bestuursdwang zo¬ 
als bedoeld in artikel 

5:25, lid 6 van de Awb 

directeur 

Afdelingshoofd 

College achteraf informeren over de 
gevallen waarin dit mandaat is toege¬ 
past 

5.8.7 

Het in spoedeisende B&W 

gevallen beslissen om¬ 
trent het toepassen van 
bestuursdwang zonder 
voorafgaande last, als 
bedoeld in artikel 5:31 

Awb. 

directeur 

Afdelingshoofd 

College achteraf informeren over de 
gevallen waarin dit mandaat is toege¬ 
past 

5.8.8 

Het beslissen op verzoe- B&W 
ken om bestuursdwang 
toe te passen, zoals be¬ 
doeld in artikel 5:31a 

Awb 

directeur 

Afdelingshoofd 

College achteraf informeren over de 
gevallen waarin dit mandaat is toege¬ 
past 

5.8.9 

Het beslissen op een B&W 

verzoek van de overtre¬ 
der om de last onder 
dwangsom op te hef¬ 
fen, de looptijd ervan 
voor een bepaalde ter¬ 
mijn op te schorten of 
de dwangsom te ver¬ 
minderen, zoals be¬ 
doeld in artikel 5:34 

Awb 

directeur 

Afdelingshoofd 

College achteraf informeren over de 
gevallen waarin dit mandaat is toege¬ 
past 

5.8.10 

Het beslissen omtrent B&W 
de invordering van een 
dwangsom, zoals be¬ 
doeld in artikel 5:37 

Awb 

directeur 

Afdelingshoofd 

College achteraf informeren over de 
gevallen waarin dit mandaat is toege¬ 
past 

5.9 Stadsarchief 




5.9.1 

De inbewaringgeving B&W 
van archiefbescheiden 
(art. 46 en 47 Archief¬ 
wet 1995). 

directeur 

gemeente-archivaris 


5.9.2 

Het aanvaarden van B&W 

schenkingen door parti¬ 
culieren voor het Stads¬ 
archief, voorzover beho¬ 
rend tot het dagelijks 
bestuur. 

directeur 

gemeente-archivaris 


Hoofdstuk 6: Stadsbeheer 




6.0 Algemeen 

6.0.1 

Het aangaan van meer- B&W 

directeur 

afdelingshoofd 



jarige contracten voor 
normaal periodiek on¬ 
derhoud en inspectie 
aan technische installa 
ties. 
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6.0.2 Het accorderen voor B&W directeur 

betaling van facturen 
waarvoor een opdracht 
is verstrekt, voor zover 
het factuurbedrag het 
bedrag van de betreffen¬ 
de opdracht niet over¬ 
schrijdt. 

6.0.3 Het accorderen voor B&W directeur 

betaling van facturen 
waarvoor vooraf geen 
schriftelijke opdracht is 
verstrekt. 


6.0.4 Het opdragen van de B&W 

uitvoering van werken 
en levering van goede¬ 
ren en diensten tot een 
bedrag van € 7.500,- 

6.0.5 Het geven van een op- B&W 

dracht tot levering van 
goederen en diensten 
tot een bedrag van 
€ 1 . 000 ,-. 

6.1 Realisatie en Beheer Openbare Ruimte 

6.1.1 Het beslissen op aanvra- B&W 
gen om instemming 

voor het leggen en in 
stand houden van ka¬ 
bels en leidingen in het 
openbare terrein. 

6.1.2 Het nemen van tijdelijke B&W 
verkeersmaatregelen in 
verband met uitvoering 

van werken. 

6.1.3 Het tijdelijk plaatsen B&W 

van verkeerstekens, in¬ 
houdende een gebod of 
verbod en het tijdelijk 
bepalen van een afwij¬ 
kende maximumsnel¬ 
heid dan 60 km per uur 
binnen de bebouwde 

kom (art. 34 BABW). 

6.1.4 Het verlenen van onthef- B&W 
fing als bedoeld in arti¬ 
kel 87 RVV voor zover 

het betreft de verkeers¬ 
tekens en maatregelen 
bedoeld in artikel 34 
BABW. 

6.1.5 Het nemen van tijdelijke B&W 
verkeersmaatregelen, 

voor de duur korter dan 
4 uur, in verband met 
het uitvoeren van land¬ 
meetkundige werkzaam¬ 
heden 

6.1.6 Het aanwijzen en uitzet- B&W 
ten van de perceelgren¬ 
zen bij aan- en verkoop 

en ruiling van gronden 
door de gemeente 

6.1.7 Het uitvoeren van de B&W 
volgende bevoegdhe¬ 
den, als bedoeld in de 

Wet kenbaarheid publie¬ 
kelijke beperkingen op 
onroerende zaken: 

a. Het toetsen van de 
brondocumenten aan 
vereisten voor inschrij¬ 
ving 

b. Het uitgeven van in- 
schrijfnummers en 
identificatienummers 

c. Het inschrijven van 
documenten in het regis¬ 
ter en het opnemen van 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


Directeur 


directeur 


afdelingshoofd en 
door de sectordirec- 
teur aangewezen me¬ 
dewerkers. 


afdelingshoofd (tot 
maximaal € 25.000,-) 
en door de sectordirec- 
teur aangewezen me¬ 
dewerkers (tot maxi¬ 
maal € 7.500,-) 
door de sectordirec- 
teur aangewezen me¬ 
dewerkers 


door de sectordirec- 
teur aangewezen me¬ 
dewerkers 


Afdelingshoofd en 
technisch medewerker 
kabels en leidingen 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd, Bu- 
reauhoofd Geo-infor- 
matie en door deze 
aangewezen medewer¬ 
kers 


afdelingshoofd en 
teamleider GEO en 
door deze aangewezen 
landmeters 

afdelingshoofd en 
door deze aangewezen 
medewerkers van het 
bureau GEO-informa- 
tie 


Jaarlijks dient in of bij de jaarreke¬ 
ning verslag te worden gedaan van 
de wijze waarop van de bevoegdheid 
gebruik is gemaakt 
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gegevens daarover in 
de registratie 

d. Het plaatsen van aan¬ 
tekeningen op het 
brondocument 

e. Het verwerken van 
kadastrale mutaties in 
de administratie 

f. Het verstrekken van 
een bewijs van inschrij¬ 
ving 

g. Het waarmerken van 
afschriften van bron- 
documenten, waarbij 
publiekrechtelijke beper¬ 
kingen zijn opgelegd 

h. Het op verzoek ver¬ 
strekken van afschriften 
of uittreksels uit het re¬ 
gister en registratie 

i. Het verstrekken van 
verklaringen, dat uit het 
register blijkt, dat op het 
betreffende aan-ge- 
vraagde perceel geen 
publiekrechtelijke beper¬ 
king van toepassing zijn 

j. Het herstellen van fou¬ 
ten en doorvoeren van 
correcties 

k. het (doen) verstrekken 
van berichten aan de 
landelijke voorziening 

6.1.8 Het beslissen omtrent B&W directeur afdelingshoofden 

de taken en bevoegdhe¬ 
den, zoals beschreven 
in de artikelen 7, 8, 9, 

10, 11, 14, 14A, 15, 31, 

37, 38, 39, 40, 41 en arti¬ 
kel 32, eerste lid onder 
a van de wet, het in het 
kader van de wet opstel¬ 
len van ambtelijke ver¬ 
klaringen, het bevorde¬ 
ren van de nakoming 
van gemeentelijke ver¬ 
plichtingen, het verzor¬ 
gen van rapportages, en 
het opmaken van 
schriftelijke verklarin¬ 
gen, strekkende tot het 
signaleren van wijzigin¬ 
gen in de feitelijke situa¬ 
tie die van invloed zijn 
op de gebouwenregi¬ 
stratie en die niet in een 
ander krachtens de wet 
aangewezen brondocu¬ 
ment zijn opgenomen. 

6.1.9 Het verhuren van B&W directeur afdelingshoofd 

dienstwoningen, inclu¬ 
sief het verhogen van 

de huur, voor zover in 
beheer bij de afdeling 
Realisatie & Beheer 
Openbare Ruimte. 

6.1.10 Het beslissen op verzoe- B&W directeur afdelingshoofd 

ken om een bijdrage(n) 

uit het Bomenfonds. 

A.Beheersverordening voor de begraafplaats Engelen, de begraafplaats aan de Oude Baan te Rosmalen en de begraafplaats Oud- 


Empel 




6.1.11 

Het tijdelijk sluiten van B&W 
de toegangen op de be¬ 
graafplaatsen) om de 
orde en rustte handha¬ 
ven. 

directeur 

afdelingshoofd en be¬ 
heerder begraafplaats 

6.1.12 

Het beslissen op aanvra- B&W 
gen om werkzaamhe¬ 
den voor of door der¬ 
den aan grafbedekkin¬ 
gen en of grafbeplantin- 

directeur 

afdelingshoofd 


door deze aan te wij¬ 
zen medewerkers van 
het bureau Geo-infor- 
matie 
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gen op de begraaf¬ 
plaatsen) te verrichten. 



6.1.13 

Het verrichten van 
werkzaamheden aan 
grafbedekkingen op de 
begraafplaats(en). 

B&W 

directeur 

6.1.14 

Het verlenen van onthef¬ 
fing voor het parkeren 
met motorrijtuigen op 
de begraafplaats(en). 

B&W 

directeur 

6.1.15 

Het afwijken van de 
vastgestelde tijd van 
begraven en het bezor¬ 
gen van as. 

B&W 

directeur 

6.1.16 

Het bepalen van het 
aantal stoffelijke over¬ 
schotten dat in algeme¬ 
ne graven kan worden 
begraven. 

B&W 

directeur 

6.1.17 

Het toewijzen van een 
particulier graf anders 
dan voor directe begra¬ 
ving en buiten de volg¬ 
orde van uitgifte. 

B&W 

directeur 

6.1.18 

Het beslissen omtrent 
de termijn met recht op 
een particulier graf 
(grafakte). 

B&W 

directeur 

6.1.19 

Het beslissen omtrent 
het verlenen van vergun¬ 
ning voor een grafkel¬ 
der. 

B&W 

directeur 

6.1.20 

Het beslissen omtrent 
het overschrijven van 
en het doen vervallen 
van het recht op een 
particulier graf. 

B&W 

directeur 

6.1.21 

Het bevestigen van de 
ontvangst van een me¬ 
dedeling betreffende 
het doen van afstand 
van het recht op een 
particulier graf. 

B&W 

directeur 

6.1.22 

Het gesloten verklaren 
van graven en het vast¬ 
stellen van de periode 
van gesloten verklaring. 

B&W 

directeur 

6.1.23 

Het beslissen omtrent 
verzoeken om vergun¬ 
ning voor de grafbedek¬ 
king en het stellen van 
nadere regels. 

B&W 

directeur 

6.1.24 

Het besluiten omtrent 
het doen verwijderen 
van grafbedekking. 

B&W 

directeur 

6.1.25 

Het besluiten omtrent 
het doen verwijderen 
van voorwerpen en/of 
grafbedekking wegens 
nalatig onderhoud. 

B&W 

directeur 

6.1.26 

Het uitvoering geven 
aan voorgenomen rui¬ 
ming van graven en de 
bezorging van overblijf¬ 
selen en as. 

B&W 

directeur 

6.1.27 

Het stellen van nadere, 
afwijkende regels en het 
doen van kennisgeving 
betreffende de onder- 
houdsbehoefte van gra¬ 
ven. 

B&W 

directeur 

6.1.28 

Het bijhouden van een 
lijst ten behoeve van 
het in stand houden van 
historische graven en 
opvallende grafbedek¬ 
kingen. 

B&W 

directeur 


afdelingshoofd en be¬ 
heerder begraafplaats 


afdelingshoofd en be¬ 
heerder begraafplaats 


afdelingshoofd en be¬ 
heerder begraafplaats 


afdelingshoofd en be¬ 
heerder begraafplaats 


afdelingshoofd en be¬ 
heerder begraafplaats 


afdelingshoofd en be¬ 
heerder begraafplaats 


afdelingshoofd en be¬ 
heerder begraafplaats 


afdelingshoofd en be¬ 
heerder begraafplaats 


afdelingshoofd en be¬ 
heerder begraafplaats 


afdelingshoofd en be¬ 
heerder begraafplaats 


afdelingshoofd en be¬ 
heerder begraafplaats 


afdelingshoofd en be¬ 
heerder begraafplaats 

afdelingshoofd en be¬ 
heerder begraafplaats 


afdelingshoofd en be¬ 
heerder begraafplaats 


afdelingshoofd en be¬ 
heerder begraafplaats 


afdelingshoofd en be¬ 
heerder begraafplaats 
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6.1.29 Het ondertekenen van B&W 

graf aktes. 

A.AIgemene Plaatselijke Verordening 2012 

6.1.30 Het verlenen van een B&W 

vergunning voor het 
beschadigen en veran¬ 
deren van een weg zo¬ 
als bedoeld in art. 2:4. 

6.1.31 Het maken en verande- B&W 
ren van een uitweg en 

het verlenen voor ver¬ 
gunning van trottoirver- 
lagingen art. 2:5 lid 1. 

6.1.32 De bevoegdheid tot het B&W 
aanschrijven, binnen 

een termijn en overeen¬ 
komstig aanwijzingen, 
tot snoeien c.q. verwij¬ 
deren van uitzicht be¬ 
lemmerende beplanting 
of voorwerpen, zoals 
bedoeld in artikel 2:6. 

6.1.33 Het geven van aanwijzin- B&W 
gen met betrekking tot 

het aanbrengen e.d. van 
voorzieningen ten be¬ 
hoeve van het openbaar 
verkeer of de openbare 
verlichting alsmede het 
schriftelijk kennis ge¬ 
ven, zoals bedoeld in 
artikel 2:8. 

6.1.34 Het geven van aanwijzin- B&W 
gen m.b.t. het innemen, 
veranderen of gebruik 

van een ligplaats, zoals 
bedoeld in artikel 5:18 
lid 1. 

6.1.35 Het verlenen van onthef- B&W 
fingen van het verbod 

te varen met vaartuigen 
aangedreven door een 
motor in openbaar wa¬ 
ter, zoals bedoeld in ar¬ 
tikel 5:24 lid 3. 

6.1.36 Het beslissen op verzoe- B&W 
ken om vergunning 
vooreen ligplaats,zoals 
bedoeld in 5:27. 

6.2 Stadstoezicht 

6.2.1 Het besluiten tot plaat- B&W 
sen en verwijderen van 

bord E6 van bijlage I 
van het RVV met betrek¬ 
king tot de individueel 
gereserveerde parkeer¬ 
plaatsen. 

6.2.2 Het beslissen omtrent B&W 

aanvragen zoals be¬ 
doeld in het Reglement 
Ontheffingen Motorvoer¬ 
tuigen 's-Hertogen- 

bosch en het intrekken 
van een aldus genomen 
besluit. 

6.2.3 Het beslissen omtrent B&W 

aanvragen van parkeer- 
vergunningen zoals be¬ 
doeld in artikel 3 lid 1 
Parkeerverordening en 
Verordening op de par¬ 
keerbelasting en tot het 
intrekken van een aldus 
genomen besluit. 

6.2.4 Het wegslepen en bewa- B&W 

ren van voertuigen 
overeenkomstig het be¬ 
paalde in de Wegenver¬ 
keerswet en het Konink- 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd en (in 
het geval van art. 
6.1.1) de technisch 
medewerker kabels en 
leidingen 

afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd Deze bevoegdheid omvat mede de 

bevoegdheid tot het individueel ver¬ 
lenen van toestemming voor het op 
kosten van de aanvrager aanleggen 
en aanduiden van een invalidenpar¬ 
keerplaats. 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 
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lijk Besluit van 12 augus¬ 
tus 1978 en overeen¬ 
komstig artikel 8 lid 3 
van de Verordening op 
de parkeerbelasting. 

Het verhuren van ge- B&W 

meentelijke parkeer¬ 
plaatsen op basis van 
vastgestelde tarieven. 

Het verlenen van toe- B&W 
stemming tot tijdelijke 
plaatsing van contai¬ 
ners. 

Het aanwijzen van B&W 

ambtenaren belast met 
de heffing of de invorde¬ 
ring van de Parkeerbe¬ 
lasting. 

Het toepassing geven B&W 
aan artikel 63 van de al¬ 
gemene wet inzake 
rijksbelastingen (hard¬ 
heidsclausule). 

Het geheel of gedeelte- B&W 
lijk oninbaar verklaren 
van een belasting, als 
bedoeld in artikel 255, 
lid 5 van de Gemeente¬ 
wet. 

Het binnen de kaders B&W 
van het door burge¬ 
meester en wethouders 
genomen aanwijzingsbe¬ 
sluit parkeren aanwijzen 
van een nadere zone¬ 
ring binnen het aange¬ 
wezen gebied. 

Het doen van incidente- B&W 
Ie terugbetalingen tot 
een bedrag van 
€ 1 . 000 ,- 

A.AIgemene plaatselijke verordening 2012 

6.2.12 Het doen van een aan- B&W 
schrijving, waarbij een 
bepaalde plaats wordt 
aangewezen, waarbij 

het verboden is kam¬ 
peermiddelen te plaat¬ 
sen of geplaatst te hou¬ 
den zoals bedoeld in ar¬ 
tikel 4:9 lid 1. 

6.2.13 Het verlenen van onthef- B&W 
fing van het verbod 
kampeermiddelen te 
plaatsen of geplaatst te 
houden buiten een 
kampeerterrein dat als 
zodanig in het bestem¬ 
mingsplan is bestemd 

of mede bestemd, zoals 
bedoeld in artikel 4:9 lid 
3. 

6.2.14 Het verlenen van onthef- B&W 
fing van het verbod tot 

het plaatsen of aanwe¬ 
zig hebben van voertui¬ 
gen, zoals bedoeld in 
artikel 5:2 lid 4. 

6.2.15 Het verlenen van onthef- B&W 
fing van het verbod om 
voertuigen op een 
daarvoor aangewezen 

weg te koop aan te bie¬ 
den conform art. 5:3 lid 
2 . 

6.2.16 Het verlenen van onthef- B&W 
fing van het verbod 
kampeermiddelen lan¬ 
ger dan drie achtereen- 


6.2.5 


6 . 2.6 


6.2.7 


6 . 2.8 


6.2.9 


6 . 2.10 


6 . 2.11 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd Toestemming wordt verleend in on¬ 

derlinge afstemming met stadsont¬ 
wikkeling. 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


medewerkers invorde- Op de uitvoering van de incidentele 
ring, medewerkers terugbetalingen vindt regelmatig 

parkeerregulering controle plaats door het bureau- 

hoofd. 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 
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volgende dagen op de 
weg te plaatsen ofte 
hebben, conform art. 

5:6 lid 2. 




6.2.17 

Het verlenen van onthef¬ 
fing van het verbod re- 
clamevoertuigen te par¬ 
keren, zoals bedoeld in 
artikel 5:7 lid 2. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

6.2.18 

Het verlenen van onthef¬ 
fing van het verbod 
grote voertuigen te par¬ 
keren, zoals bedoeld in 
artikel 5:8 lid 4. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

6.2.19 

Het verlenen van onthef¬ 
fing van het verbod tot 
het rijden van een voer¬ 
tuig door groenvoorzie¬ 
ningen, zoals bedoeld 
in artikel 5:10 lid 3. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

6.2.20 

Het verbinden van 
voorwaarden aan een 
gemelde inzameling 
van geld of goederen 
conform artikel 5:11, 
eerste en vijfde lid. Deze 
voorwaarden kunnen 
mede de periode van 
inzameling betreffen. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

6.2.21 

Het beslissen op verzoe¬ 
ken om vergunning 
voor het innemen van 
een standplaats c.q. het 
uitstallen van goede¬ 
ren/voorwerpen, zoals 
bedoeld in artikel 5:14. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

6.2.22 

Het weigeren van een 
standplaatsvergunning, 
zoals bedoeld in artikel 
5:14 lid 2 en lid 3. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

6.2.23 

Het verlenen van onthef¬ 
fing van het verbod 
voertuigen, voorwerpen 
etc. achter te laten op 
de locatie van de stand¬ 
plaats nadat de verkoop- 
activiteiten zijn beëin¬ 
digd. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

6.2.24 

Het verlenen van onthef¬ 
fing van het verbod zich 
meteen motorvoertuig, 
een bromfiets, een fiets 
of een paard te bevin¬ 
den in een aangewezen 
natuurgebied etc., zoals 
bedoeld in artikel 5:26 
lid 5. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

A.Kermissen 

6.2.25 

Het verpachten van het 
daartoe bestemde 
openbaar terrein ten 
behoeve van kermissen. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

6.2.26 

Het nemen van beslis¬ 
singen en maatregelen 
bij de uitvoering, de be¬ 
geleiding en de organi¬ 
satie van kermissen. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 


A.Marktverordening 's-Hertogenbosch 2011 en Marktreglement 's-Hertogenbosch 2011 


6.2.27 

Het vaststellen van de 
inrichting van de markt 
(artikel 3 Marktverorde- 
ning). 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

6.2.28 

Het verlenen van ver¬ 
gunning ten behoeve 
van het innemen van 
ruimte met een voertuig 
op het marktterrein of 
plaatsen van opstallen 
op het marktterrein. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 
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6.2.29 

Noteren op de lijst c.q. 
wijzigen van inschrij¬ 
ving op de lijst van vas¬ 
te standplaatshouders 
(artikel 4 Marktregle- 
ment). 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd/ 

marktmeester 

6.2.30 

Wijziging van inschrij¬ 
ving op de lijst van vas¬ 
te standplaatshouders 
(artikelen 4 en 6 Markt- 
reglement). 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

6.2.31 

Het verlenen van ver¬ 
gunning voor het inne¬ 
men van een vaste 
plaats op een markt (ar¬ 
tikelen 5 en 6 Marktver- 
ordening). 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

6.2.32 

Het verlenen van onthef¬ 
fing, als bedoeld in arti¬ 
kel 8 Marktreglement. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

6.2.33 

Het aanwijzen van een 
geneeskundige ten be¬ 
hoeve van een medi¬ 
sche keuring (artikel 8 
Marktreglement). 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

6.2.34 

Het verlenen van onthef¬ 
fing, als bedoeld in arti¬ 
kel 9 Marktverordening. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

6.2.35 

Het toewijzen van dag- 
plaatsen op de markt 
(artikel 10 Marktregle¬ 
ment). 

B&W 

directeur 

marktmeester 

6.2.36 

Inschrijving c.q. doorha¬ 
len van inschrijving op 
de meeloperslijst (arti¬ 
kel 10 Marktreglement). 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd/ 

marktmeester 

6.2.37 

Het toewijzen van een 
dagplaats (artikel 10 
Marktreglement). 

B&W 

directeur 

marktmeester 

6.2.38 

Het intrekken respectie¬ 
velijk het schorsen van 
een vergunning (artikel 
11 Marktverordening). 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

6.2.39 

Het schorsen van het 
recht een standplaats in 
te nemen gedurende 
een marktdag (artikel 11 
Marktverordening) 

B&W 

directeur 

marktmeester 

6.2.40 

Het intrekken van de 
vergunning voor een 
vaste standplaats op 
een markt (artikel 11 
Marktverordening). 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

6.2.41 

Het gelasten tot ogen¬ 
blikkelijke verwijdering 
van de markt (artikel 12 
Marktverordening). 

B&W 

directeur 

marktmeester 

6.2.42 

Het vaststellen van na¬ 
dere regels ten aanzien 
van toewijzing van lo- 
tingplaatsen ingevolge 
artikel 12 Marktregle¬ 
ment. 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

6.2.43 

Het toewijzen van loting- 
plaatsen per marktdag 
(artikel 12 Marktregle¬ 
ment). 

B&W 

directeur 

marktmeester 

6.2.44 

Het opleggen van be¬ 
stuursrechtelijke sanc¬ 
ties (artikel 14 Marktver¬ 
ordening) 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

6.2.45 

Het bepalen van tijdstip 
omtrent aan- en afvoer 
van goederen of waren 
ter markt (artikel 14 
Marktreglement). 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

6.2.46 

Het verlenen van onthef¬ 
fing van het verbod de 

B&W 

directeur 

marktmeester 
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standplaats te verlaten 
voor sluitingstijd van de 
markt en een begin te 
maken met het inpak¬ 
ken van verkoopartike- 
len voor sluitingstijd 
van de markt verlenen 
(artikel 14.3 Marktregle- 
ment). 




6.2.47 

Het toepassen van de B&W 
afwijkingsbevoegdheid, 
als bedoeld in artikel 15 
Marktverordening en 
art. 27 Marktreglement) 

directeur 

afdelingshoofd 


6.2.48 

Verlenen van ontheffing B&W 
voor het verbod op het 
plaatsen van een voer¬ 
tuig of koelwagen (arti¬ 
kel 16 Marktreglement) 

directeur 

afdelingshoofd 


6.2.49 

Het beoordelen of een B&W 
standplaats steeds een 
goed verzorgd aanzien 
heeft (artikel 17 Marktre¬ 
glement). 

directeur 

marktmeester 


6.2.50 

Het afwijken van bepaal- B&W 
de in artikel 11 Marktver¬ 
ordening omtrent intrek¬ 
king van vergunning 
voor een vaste plaats. 

directeur 

afdelingshoofd 


6.2.51 

Het verlenen van onthef- B&W 
fing, als bedoeld in arti¬ 
kel 19 Marktreglement. 

directeur 

afdelingshoofd 


6.2.52 

Het verlenen van onthef- B&W 
fing, als bedoeld in arti¬ 
kel 20 Marktreglement. 

directeur 

afdelingshoofd 


6.2.53 

Het verlenen van onthef- B&W 
fing, als bedoeld in arti¬ 
kel 21 Marktreglement. 

directeur 

afdelingshoofd 


A.Bestuurlijke geldschulden en herstelsancties 




6.2.54 

Het beslissen omtrent B&W 
het vaststellen van de 
verplichting tot beta¬ 
ling, als bedoeld in arti¬ 
kel 4:88, lid 3 van de Al¬ 
gemene wet bestuurs¬ 
recht (Awb). 

directeur 

afdelingshoofd 


6.2.55 

Het beslissen omtrent B&W 
het verlenen van uitstel 
van betaling als be¬ 
doeld in artikel 4:94 

Awb. 

directeur 

afdelingshoofd 


6.2.56 

Het beslissen omtrent B&W 
de vaststelling van de 
verschuldigde wettelij¬ 
ke rente, zoals bedoeld 
in artikel 4:99 Awb . 

directeur 

afdelingshoofd 


6.2.57 

Het beslissen omtrent B&W 
het invorderen bij 
dwangbevel, als be¬ 
doeld in artikel 5:10 

Awb. 

directeur 

afdelingshoofd 


6.2.58 

Het beslissen omtrent B&W 
het opleggen van een 
last onder bestuurs¬ 
dwang, als bedoeld in 
artikel 125 Gemeente¬ 
wet jo. artikel 5:21 e.v. 

Awb en het daadwerke¬ 
lijk wegnemen, beletten 
e.d. dan wel het opleg¬ 
gen van een last onder 
dwangsom, als bedoeld 
in artikel 5:32 van de 

Awb en mede als be¬ 
doeld in artikelen 5:26 
en 5:33 Awb. 

directeur 

afdelingshoofd 

College achteraf informeren over de 
gevallen waarin dit mandaat is toege¬ 
past 

6.2.59 

Het vaststellen van de B&W 
verschuldigde kosten 
vanwege het toepassen 

directeur 

afdelingshoofd 

College achteraf informeren over de 
gevallen waarin dit mandaat is toege¬ 
past 
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van bestuursdwang zo¬ 
als bedoeld in artikel 
5:25, lid 6 van de Awb. 


6.2.60 

Het in spoedeisende B&W 

gevallen beslissen om¬ 
trent het toepassen van 
bestuursdwang zonder 
voorafgaande last, als 
bedoeld in artikel 5:31 

Awb. 

directeur 

afdelingshoofd 

6.2.61 

Het beslissen op verzoe- B&W 
ken om bestuursdwang 
toe te passen, zoals be¬ 
doeld in artikel 5:31a 

Awb. 

directeur 

afdelingshoofd 

6.2.62 

Het beslissen op een B&W 

verzoek van de overtre¬ 
der om de last onder 
dwangsom op te hef¬ 
fen, de looptijd ervan 
voor een bepaalde ter¬ 
mijn op te schorten of 
de dwangsom te ver¬ 
minderen, zoals be¬ 
doeld in artikel 5:34 

Awb . 

directeur 

afdelingshoofd 

6.2.63 

Het beslissen omtrent B&W 
de invordering van een 
dwangsom, zoals be¬ 
doeld in artikel 5:37 

Awb . 

directeur 

afdelingshoofd 

A.Verordening kwaliteitskeurmerk straattaxi's 's-Hertogenbosch 


6.2.64 

Het verlenen van een B&W 
BTx-vergunning als be¬ 
doeld in artikel 1.2. 

directeur 

afdelingshoofd Stads- 
toezicht 

6.2.65 

Het weigeren van een B&W 
BTx-vergunning als be¬ 
doeld in artikel 1.3. 

directeur 

afdelingshoofd Stads- 
toezicht 

6.2.66 

Het verbinden van B&W 

voorschriften en beper¬ 
kingen aan een BTx- 
vergunning als bedoeld 
in artikel 1.4. 

directeur 

afdelingshoofd Stads- 
toezicht 

6.2.67 

Het geheel of gedeelte- B&W 
lijk wijzigen, schorsen 
of intrekken van een 
BTx-vergunning als be¬ 
doeld in artikel 1.5. 

directeur 

afdelingshoofd Stads- 
toezicht 

6.2.68 

Het vooraf laten registre- B&W 
ren van taxiondernemin- 
gen en hun chauffeurs 
als bedoeld in artikel 

2.1. 

directeur 

afdelingshoofd Stads- 
toezicht 

6.2.69 

Het weigeren van een B&W 
BTx-vergunning als be¬ 
doeld in artikel 2.5. 

directeur 

afdelingshoofd Stads- 
toezicht 

6.2.70 

Het schorsen of intrek- B&W 
ken van een BTx-vergun¬ 
ning als bedoeld in arti¬ 
kel 2.8. 

directeur 

afdelingshoofd Stads- 
toezicht 

6.2.71 

Het sanctioneren van B&W 
een overtreding krach¬ 
tens de artikelen 2.3,2.4 
en 2.7 van de verorde¬ 
ning als bedoeld in arti¬ 
kel 3.2. 

directeur 

afdelingshoofd Stads- 
toezicht 

6.3 Afvalstoffendienst 



6.3.1 

Het geven van een op- B&W 
dracht tot levering van 
goederen en diensten 
tot een bedrag van 
€ 1.000,-. 

directeur 

bedrijfsleider, 
hoofd bedrijfsbureau, 
sectiehoofd, 
beheerder werkplaats, 
KAM- coördinator, 
medewerker informa¬ 
tie 

6.3.2 

Inschrijving op bestek- B&W 
ken voor de inzameling 
van huishoudelijk afval 

directeur 

afdelingshoofd 


College achteraf informeren over de 
gevallen waarin dit mandaat is toege¬ 
past 


College achteraf informeren over de 
gevallen waarin dit mandaat is toege¬ 
past 


College achteraf informeren over de 
gevallen waarin dit mandaat is toege¬ 
past 


College achteraf informeren over de 
gevallen waarin dit mandaat is toege¬ 
past 


Het is aan de gemandateerde toege¬ 
staan om dit besluit te mandateren 
aan de voorzitter van de Stichting 
Bossche kwaliteitstaxi (SBX) 


Het is aan de gemandateerde toege¬ 
staan om dit besluit te mandateren 
aan de voorzitter van de Stichting 
Bossche kwaliteitstaxi (SBK) 
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in andere gemeenten in 
het gebied dat globaal 
bepaald wordt door 
Eindhoven, Tilburg, 

Dordrecht, Utrecht, Nij¬ 
megen en Venlo. 

6.3.3 Vaststelling basisprijzen B&W 

voor bedrijfsmatige 
dienstverlening door de 
Afvalstoffendienst, inclu¬ 
sief de daarop van toe¬ 
passing zijnde kortingen 
en/of toeslagen. 

6.4 Maatschappelijk Vastgoed 

6.4.1 Het afdoen van de pro- B&W 
cedure eigendomsover¬ 
dracht van schoolgebou¬ 
wen bij blijvende buiten¬ 
gebruikstelling 

6.4.2 Het verhuren van leeg- B&W 
staande lokalen van 
scholen en het stellen 

van gebruiksregels 

6.4.3 Het vaststellen en uit- B&W 
voeren van procedures 

bij scholenbouw, na de 
principebeslissing t.a.v: 
-bepaling van de terrein- 
g rootte; 

-beslissen omtrent de 
architect en de adviseur 
voor de technische in¬ 
stallaties; 

-beslissen omtrent de 
goedkeuring van schet¬ 
sen definitieve plannen 
met kostenbegroting 
voor de bouw; 

-beslissen omtrent aan¬ 
besteding en gunning 
van de bouw c.q. onder¬ 
delen daarvan; 

-beslissen omtrent de 
goedkeuring van meer 
en/of minderwerk en de 
besteding van de in de 
kostenbegrotingen op¬ 
genomen stelposten 

6.4.4 Het bestemmen van B&W 

onrendabele bulkkredie- 
tent.b.v. het verbouwen 

c.q. aanpassen van ge¬ 
meentelijke gebouwen 
met een maatschappelij¬ 
ke bestemming. 

6.4.5 Het vaststellen en uit- B&W 

voeren van procedures 

bij (ver)bouw(ing) van 
sociaal culturele c.q. 
culturele accommoda¬ 
ties t.a.v.: 

-bepaling van de terrein- 
g rootte; 

-beslissen omtrent de 
architect en de adviseur 
voor de technische in¬ 
stallaties; 

-beslissen omtrent de 
goedkeuring van schets; 

-en definitieve plannen 
met kostenbegroting 
voor de bouw; 

-beslissen omtrent aan¬ 
besteding en gunning 
van de bouw c.q. onder¬ 
delen daarvan; 

-beslissen omtrent de 
goedkeuring van meer¬ 
en/of minderwerk en de 
besteding van de in de 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


afdelingshoofd 


In acht nemen van ministeriële richt¬ 
lijnen en goedgekeurd advies onder¬ 
wijsinspectie. 


Met inbegrip van de in het raadsbe¬ 
sluit vermelde voorwaarden. Tot een 
maximum van € 25.000,- per verbou¬ 
wing/aanpassing. 
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kostenbegrotingen op¬ 
genomen stelposten. 


6.4.6 

Schoolgebouwen en B&W 

gronden op grond van 
de onderwijswetgeving 
in gebruik geven of het 
eigendom overdragen 
aan het bevoegd gezag. 

directeur MO en 
SB 

afdelingshoofd 

6.4.7 

Het verhuren, verpach- B&W 
ten ofwel op andere 
wijze in gebruik geven, 
inclusief de beëindiging 
daarvan van onroeren¬ 
de gemeente-eigendom- 
men voor zover in be¬ 
heer bij de afdeling 
Maatschappelijk Vast¬ 
goed. 

directeur 

afdelingshoofd 

6.4.8 Het conform de onder- B&W 

wijswetgeving, school¬ 
gebouwen en gronden 
in gebruik geven of het 
eigendom overdragen 
aan het bevoegd gezag 
via notariële akte. 

Hoofdstuk 7: Weener XL Werk en Inkomen 

7.1 Wet sociale werkvoorziening 

directeur 

afdelingshoofd 

7.1.1 

Het geven van opdrach- B&W 
ten voor diagnose en 
extern onderzoek 

directeur 

teamleider Diagnose 

7.1.2 

Het vast- en bijstellen B&W 
van individuele ontwik¬ 
kelingsplannen t.b.v. 
WSW-geïndiceerde 
personen. 

directeur 

teamleider Diagnose 

7.1.3 

Het inkopen van active- B&W 
ringstrajecten en 
externe scholing, voort¬ 
vloeiend uit het 
individuele ontwikke¬ 
lingsplan. 

directeur 

teamleider Doelgroep 
P-begeleiding 

7.1.4 

Het aangaan en wijzi- B&W 
gen van 

arbeidsovereenkomsten 
als bedoeld in art. 2 

WSW. 

directeur 

afdelingshoofd 

7.1.5 

Het opzeggen of beëin- B&W 
digen van arbeidsover¬ 
eenkomsten als bedoeld 
in art. 6 WSW en het 
sluiten van beëindi- 
gingsovereenkomsten 

directeur 

directielid/afdelings¬ 

hoofd 

7.1.6 

Het nemen van beslui- B&W 
ten tot het opleggen 
van ordemaatregelen 

directeur 

teamleider/unitmana- 
ger / 

bedrijfsleider 

7.1.7 

Het nemen van beslui- B&W 
ten tot het opleggen 
van disciplinaire maatre¬ 
gelen alsmede ontslag 
op staande voet 

directeur 

afdelingshoofd/team¬ 

manager 

7.1.8 

De jaarlijkse beoorde- B&W 
ling van medewerkers 

directeur 

teamleider/team- ma- 
nager/unitmanager en 
bedrijfsleider bij goed 
of voldoende, afde¬ 
lingshoofd/ team-ma- 
nager bij zeer goed of 
onvoldoende. 

7.1.9 

Het nemen van beslui- B&W 
ten tot het toekennen 
van gratificaties 

directeur 

afdelingshoofd/ team¬ 
manager 

7.1.10 

Overige rechtspositione- B&W 

Ie besluiten en het voe¬ 
ren van daarmee samen¬ 
hangende correspon¬ 
dentie in verband met 
de WSW-dienstbetrek- 
king 

directeur 

teamleider/team- ma¬ 
nager 


De (kale) huurprijs c.q. pachtprijs 
mag niet meer bedragen dan € 
12.500,- per maand. 


Voor zover in de begroting opgeno¬ 
men. 


In overleg met inkoop en voor zover 
begroot en conform jaarlijks vastge¬ 
stelde opleidingsplan 


Met inachtneming van het bepaalde 
in de CAO Sociale Werkvoorziening 
en interne protocollen. 


Met inachtneming van het bepaalde 
in de CAO Sociale Werkvoorziening 
en interne protocollen. 


Met inachtneming van het bepaalde 
in de CAO Sociale Werkvoorziening 
en interne protocollen. 

Met inachtneming van het bepaalde 
in de CAO Sociale Werkvoorziening 
en interne protocollen. 


Op voorstel leidinggevende met in¬ 
achtneming van het bepaalde in de 
CAO Sociale Werkvoorziening en in¬ 
terne protocollen. 


Op voorstel leidinggevende met in¬ 
achtneming van het bepaalde in de 
CAO Sociale Werkvoorziening en in¬ 
terne protocollen. 

Met inachtneming van het bepaalde 
in de CAO Sociale Werkvoorziening 
en interne protocollen. 
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7.1.11 

7.1.12 


7.1.13 


7.1.14 


7.1.15 


Het vaststellen en B&W 

waarderen van functie¬ 
beschrijvingen 

directeur 

Het beslechten van ge- B&W 
schillen die voortvloei¬ 
en uit 

de arbeidsverhouding. 

directeur 

Het goedkeuren van de- B&W 
claraties voor onkosten¬ 
vergoeding aan werkne¬ 
mers met een WSW- 
dienstbetrekking. 

directeur 

Het uitbrengen van deta- B&W 
cheringsoffertes, het 
aangaan, wijzigen en 
beëindigen van detache- 
ringsovereenkomsten 
met werkgevers 

directeur 

Toezicht op de naleving B&W 
op grond van artikel 15a 

WSW. 

directeur 


7.1.16 Het nemen van rechts- B&W 

positionele besluiten 
met betrekking tot wiw- 
werknemers 

7.2 Participatiewet 

7.2.1 Het beslissen op aanvra- B&W 
gen tot bijstand en aan¬ 
passing van reeds ver¬ 
leende bijstand aan ge¬ 
wijzigde omstandighe¬ 
den ter uitvoering van 

de Wet werk en bijstand 
en de Participatiewet en 
de daarop gebaseerde 
verordeningen en be¬ 
leidsregels. 

7.2.2 Het beslissen tot het B&W 
voeren van verhaal in 
rechte in het kader van 

de Wet Werk en Bij¬ 
stand (WWB) en Partici¬ 
patiewet en de daarop 
gebaseerde verordenin¬ 
gen en beleidsregels. 

7.2.3 Het beslissen op aanvra- B&W 
gen tot uitkering en 
aanpassing van reeds 
verleende uitkering aan 
gewijzigde omstandig¬ 
heden ingevolge de Wet 
Inkomensvoorziening 
Oudere en Gedeeltelijk 
Arbeidsongeschikte 
Werkloze Werknemers 

en de daarop gebaseer¬ 
de verordeningen en 
beleidsregels. 

7.2.4 Het beslissen op aanvra- B&W 
gen tot uitkering en 
aanpassing van reeds 
verleende uitkering aan 
gewijzigde omstandig¬ 
heden ingevolge het 
Besluit bijstandsverle¬ 
ning zelfstandigen en 

de Wet Inkomensvoor¬ 
zieningen oudere en 
gedeeltelijk arbeidson¬ 
geschikte gewezen zelf¬ 
standigen en de daarop 
gebaseerde verordenin¬ 
gen en beleidsregels. 

7.2.5 Het beslissen tot B&W 

ambtshalve bijstelling 

van toegekende uitkerin¬ 
gen. 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


afdelingshoofd/team- Met inachtneming van het bepaalde 
manager in de CAO Sociale Werkvoorziening 

en interne protocollen. 


directielid/afdelings- Na advisering door de daartoe inge¬ 
hoofd stelde Klachten- en geschillencom¬ 

missie op grond van artikel 2.5 van 
de CAO Sociale Werkvoorziening. 


werkconsulent/ Met inachtneming van het bepaalde 

unitmanager/ in de CAO Sociale Werkvoorziening 

bedrijfsleider en interne richtlijnen. 


teamleider individueel Vaststellen hoogte inleenvergoeding 
in overleg met marketing 


directielid Voor specifieke onderzoeken als toe¬ 

zichthouder met toepassing van de 
bevoegdheden van titel 5.2 Awb: 
(senior)medewerker fraudepreventie 
en (senior)medewerker opsporing 
fraude team Werk&Handhaving. 
Teamleider/team- ma- Met inachtneming van het bepaalde 
nager in de CAO WIW en interne protocol¬ 

len. 


inkomensconsulent. 
teamleider inkomen, 
medewerker fraudepre¬ 
ventie, medewerker 
uitkering en medewer¬ 
ker bestandscontrole 


Het submandaat voor medewerker 
uitkering geldt niet voor complexe 
aanvragen en aanpassingen. 

Het submandaat voor de medewer¬ 
kers handhaving betreft alleen het 
opschorten van het recht op bijstand. 


inkomensconsulent en 
juridisch (beleids)me- 
dewerker 


inkomensconsulent. 
medewerker uitkering, 
medewerker fraudepre¬ 
ventie en medewerker 
opsporing fraude. 


Het submandaat voor medewerker 
uitkeringen inkomen geldt alleen 
voor niet complexe aanvragen en 
aanpassingen en het submandaat 
voorde medewerker fraudepreventie 
en medewerker opsporing fraude 
betreft alleen het opschorten van het 
recht op uitkering. 


werkconsulent. 
medewerker inkomen, 
medewerker fraudepre¬ 
ventie en medewerker 
opsporing fraude. 


Het submandaat voor medewerker 
inkomen geldt alleen voor aanpassin¬ 
gen. 

Het submandaat voor de medewer¬ 
ker fraudepreventie en medewerker 
opsporing fraude betreft alleen het 
opschorten van het recht op uitke¬ 
ring. 

Bij aanvraag voor krediet > € 10.000,- 
is extern advies verplicht. Het teke¬ 
nen van de kredietovereenkomst en 
de overeenkomst tot pandrecht is 
voorbehouden aan de afdelingshoofd 
Werk en Dienstverlening. 


teamleider inkomen. 
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7.2.6 


7.2.7 


7.2.8 


7.2.9 


7.2.10 


7.2.11 


7.2.12 


7.2.13 


7.2.14 


7.2.15 

7.2.16 

7.2.17 


Het beslissen op verzoe- B&W 
ken om voorschotten 
van cliënten. 

Het doen van aangifte B&W 
bij misbruik/zekerheids¬ 
fraude. 

Het beslissen op aanvra- B&W 
gen om premie in het 
kader van de Beleidsre¬ 
gels 'Re-integratie Parti- 
ci pati ewet/l OAW/IOAZ 
's-Hertogenbosch 2015. 

Het beslissen tot het B&W 
opleggen dan wel afzien 
van een maatregel of 
bestuurlijke boete, als¬ 
mede tot (afzien van) 
terug - en invordering 
van uitkering in het ka¬ 
der van de WWB, de 
Participatiewet, de WIK, 
de Wwik, de Bbz, de 10- 
AW en de IOAZ en de 
daarop gebaseerde ver¬ 
ordeningen en beleids¬ 
regels 

Het beslissen omtrent B&W 
het terugvorderen en 
verhaal van uitkeringen 
en het afzien van terug¬ 
vordering op basis van 

A. de Wet werk en bij¬ 
stand (WWB),Participa¬ 
tiewet, Inkomensvoorzie¬ 
ning oudere en gedeel¬ 
telijk arbeidsongeschik¬ 
te werkloze werkne¬ 
mers. 

B. Wetwerken inkomen 
kunstenaars en Inko¬ 
mensvoorziening oude¬ 
re en gedeeltelijk ar¬ 
beidsongeschikte gewe¬ 
zen zelfstandigen en de 
Bbz. 

Het beslissen omtrent B&W 
het uitvaardigen van 
een dwangbevel, als 
bedoeld in artikel 60, lid 
2 van de Participatiewet 
Het beslissen tot het af- B&W 
zien van verdere terug¬ 
vordering en afboeking 
op basis van de WWB, 
de Participatiewet, 10- 
AW, IOAZ, WWik, BBZ 
en beleidsregels bijzon¬ 
dere bijstand en vorde¬ 
ringen van de Krediet¬ 
bank. 

Het beslissen op aanvra- B&W 
gen voor individuele in¬ 
komenstoeslag op basis 
van de Verordening indi¬ 
viduele inkomenstoe¬ 
slag gemeente 's-Herto¬ 
genbosch 2015 

Het beslissen op aanvra- B&W 
gen voor tegemoetko¬ 
ming in de kosten van 
kinderopvang. 

Het verstrekken van op- B&W 
dracht tot bemiddeling B&W 
voor het tot stand bren- B&W 
gen van de kinderop¬ 
vang. 

Het nemen van beslui¬ 
ten in het kader van de 
Wet Inburgering. 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 

directeur 

directeur 


inkomensconsulent. 


teamleider Werk & 
Handhaving 

inkomensconsulent. 

Werkconsulent 


inkomensconsulent, 
werkconsulent en me¬ 
dewerker bestandscon- 
trole 


Onderdeel A: 
inkomensconsulent, 
medewerker bestands- 
controle. 

Onderdeel B: 
werkconsulent 


inkomensconsulent en 
medewerker incasso, 
werkconsulent 


Tot € 4.500,= teamlei¬ 
ders Werk & Dienstver¬ 
lening. 

Van € 4.500,= tot 
€ 10.000,= afdelings¬ 
hoofd Werk & Dienst¬ 
verlening. 


inkomensconsulent. 
medewerkers inko¬ 
men. 


inkomensconsulent. 


inkomensconsulent. 
teamleider Werk en 
Handhaving 
teamleider Werk en 
Handhaving 


Voor bedragen boven € 4.500,= moet 
tevens de controller tekenen. 

Zie ook mandaat 1.4.4. 


Het mandaat is gelimiteerd tot het 
maximale toegestane bedrag van het 
Persoonlijk Inburgeringsbudget 
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7.2.18 


7.2.19 


7.2.20 


7.2.21 

7.2.22 

7.2.23 


7.3 Subsidies 
7.3.1 


7.3.2 


Het aangaan van con¬ 
tracten met aanbieders 
voor de uitvoering van 
het Persoonlijk Inburge- 
ringsbudget van een 
specifiek trajectplan. 

Aangaan, wijzigen en B&W 
beëindigen van over¬ 
eenkomst werkerva¬ 
ringsplaats en overeen¬ 
komst proefplaatsing. 

Het nemen van beslui- B&W 
ten tot het inzetten van 
re-integratie voorzienin¬ 
gen op basis van artikel 
4 tot en met 7 van de 
Re-integratieverorde- 
ning Participatiewet/IO- 
AW/IOAZ 's-Hertogen- 
bosch 2015 en de daar¬ 
op gebaseerde beleids¬ 
regels. 

Het vaststellen van per- B&W 
sonen die behoren tot 
de doelgroep loonkos¬ 
tensubsidie op basis 
van artikel 6 van de 
Participatiewet en de 
doelgroep beschut wer¬ 
ken als bedoeld in arti¬ 
kel 10b van de Participa¬ 
tiewet. 

Het nemen van beslui- B&W 
ten tot inzet van de par- B&W 
ticipatieplaats op basis B&W 
van artikel 10a van de 
Participatiewet en inzet 
van onbeloonde maat¬ 
schappelijk nuttige als 
bedoeld in de verorde¬ 
ning Participatie Partici¬ 
patie wet/IOAW/IOAZ 's- 
Hertogenbosch 2015 en 
de daarop gebaseerde 
beleidsregels. 

Het toekennen en afwij¬ 
zen van Job-Coaching, 
werkplekaanpassingen 
en indienstnemingsver- 
goedingen aan werkge¬ 
vers. 

De bevoegdheid tot het 
instellen van bezwaar 
en beroep bij overhe¬ 
den en gerechtelijke in¬ 
stanties evenals het 
vertegenwoordigen van 
de gemeente in deze 
procedures. 

Het beslissen op verzoe- B&W 
ken om subsidie passen¬ 
de binnen het werkter¬ 
rein van het organisatie¬ 
onderdeel overeenkom¬ 
stig de grondslagen en 
criteria voor subsidië¬ 
ring, zoals deze zijn 
vastgesteld in de Alge¬ 
mene Subsidieverorde¬ 
ning, dan wel in de 
staat van Inkomensover¬ 
drachten in de sector 
begrotingen. 

Het toekennen en afwij- B&W 
zen van subsidieaanvra¬ 
gen van werkgevers en 
werknemers die een ar¬ 
beidsovereenkomst 
aangaan als bedoeld in 


directeur 


directeur 


directeur 


directeur 

directeur 

directeur 


directeur 


directeur 


werkconsulent/ 

unitmanager/teamlei- 

der 


werkconsulent 


werkconsulent 


werkconsulent 
teamleider individueel 
juridisch (beleids)me- 
dewerker 


teamleider 


teamleider Individueel 


Binnen vastgestelde kaders in veror¬ 
dening en beleidsregels 


Na verkregen advies UWV. 


Met inachtneming van het bepaalde 
in de algemene subsidieverordening 
gemeente 's-Hertogenbosch. 
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art. 7 WSW (begeleid 
werken). 


7.3.3 

Het terugvorderen van 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

7.3.4 

7.4 Productie en 

onterechte betalingen 
van subsidies aan der¬ 
den. 

Het toekennen en afwij¬ 
zen van loonkostensub¬ 
sidie aan werkgevers op 
grond van de Participa¬ 
tiewet 

dienstverlening 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

7.4.1 

Inkoop van goederen, 
materialen en 
diensten bij derden, 
alsmede het doen van 
betalingen aan leveran¬ 
ciers, in verband met 
uitvoering van de regu¬ 
liere bedrijfsactiviteiten. 

B&W 

directeur 

directielid tot € 
50.000,- per opdracht, 
afdelingshoofd tot 
€ 25.000,- per opdracht 
en unitmanagers/ be¬ 
drijfsleider/ teamlei¬ 
ders/programma ma¬ 
nager jongeren tot 
€ 10.000,- per op¬ 
dracht. werkleider/me- 
dewerker bedrijfsvoe¬ 
ring 1 tot 

€ 2.500,- per opdracht 

7.4.2 

Aansprakelijkheidstel- 
ling van leveranciers in¬ 
geval 

van niet nakoming van 
gemaakte afspraken. 

B&W 

directeur 

directielid tot € 
50.000,- per geval en 
de afdelingshoofden 
tot 

€ 25.000,- per geval. 

7.4.3 

Het aannemen van 
werk, uitbrengen van 
offertes c.q. acceptatie 
orders van opdrachtge¬ 
vers in verband met de 
uitvoering van de regu¬ 
liere bedrijfsactiviteiten. 

B&W 

directeur 

directielid tot € 
100.000,- per opdracht, 
afdelings-hoofden tot 
€ 50.000,- en teamlei- 
ders/unitmanager/be- 
drijfsleider tot 
€25.000,- 

7.4.4 

Aangaan, wijzigen en 
beëindigen van 
overeenkomsten met 
opdrachtgevers en 
leveranciers in verband 
met de uitvoering van 
de 

reguliere bedrijfsactivi¬ 
teiten. 

B&W 

directeur 

directielid tot € 
50.000,- en afdelings¬ 
hoofden / managers 
tot 

€ 25.000,- 

teamleiders/unitmana- 
ger/bedrijfsleider/pro- 
gramma manager jon¬ 
geren tot 
€ 5.000,- 

7.4.5 

Aangaan van een vast¬ 
stellingsovereenkomst 
ter beslechting van ge¬ 
schillen. 

B&W 

directeur 

directielid tot 
€25.000,- 

7.4.6 

Vaststellen van werktij¬ 
den voor individueel 
personeel 

B&W 

directeur 

afdelingshoofd 

7.4.7 

Afhandeling van klach¬ 
ten en schadeclaims 

van 

opdrachtgevers en leve¬ 
ranciers. 

B&W 

directeur 

directielid tot € 
25.000,- in overleg met 
controller en afdelings¬ 
hoofd tot 
€ 2.500,- 

7.4.8 

Inhuren van arbeids¬ 
krachten op uitzend- en 
detacheringsbasis voor 
uitvoering van de 
reguliere bedrijfsactivi¬ 
teiten. 

B&W 

directeur 

personeelsmanager/ 

afdelingshoofd 

7.4.9 

Vaststellen werkplan¬ 
nen voor de divisies en 
units. 

B&W 

directeur 

directielid. 

7.4.10 

Vaststellen van interne 
bedrijfsprocessen, pro¬ 
cedures en werkinstruc¬ 
ties. 

B&W 

directeur 

directielid. 

7.4.11 

Het optreden in rechte 
(publiekrechtelijk en 
privaatrechtelijk), waar¬ 
onder begrepen het 
voeren van arbitrale 
procedures 

B&W 

directeur 

directielid en juridisch 
(beleids)medewerker 
tot €25.000,- 


In overleg met inkoop en voor zover 
begroot en conform aanbestedings- 
regels. 


Altijd in overleg met controller uit 
oogpunt van risicobeheersing. 


In overleg met financieel manage¬ 
ment en binnen de daarvoor in het 
bedrijfsplan 
aangegeven kaders. 


Ten behoeve van de reguliere be¬ 
drijfsvoering en binnen de daarvoor 
in het bedrijfsplan aangegeven ka¬ 
ders. 


Conform werktijdenregeling 


Conform interne klachtenprocedure 
Weener XL 


Voor zover begroot binnen en con¬ 
form de kaders van het personeelsbe¬ 
leid, aanbestedingsvoorwaarden en 
na overleg met personeelsmanager. 
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Het beslissen tot het B&W directeur 


controller 

afdelingshoofd 


voeren van gerechtelij¬ 
ke procedures voor het 
invorderen van betalin¬ 
gen. 


7.4.13 


Het vaststellen van B&W directeur 


directielid 


huis- en gedragsregels 
binnen 


Extern mandaatbesluit GGD Hart voor Brabant aanwijzing toezichthouder s kinderopvang 
Besluit van het college van burgemeester en wethouders van de gemeente 's-Hertogenbosch hou¬ 
dende de verlening van een extern mandaat aan de directeur van de GGD Hart voor Brabant. 

Gelet op: 

Afdeling 10.1.1 van de Algemene wet bestuursrecht; 

Besluit 

Het volgende mandaat aan de directeur GGD Hart voor Brabant te verlenen; 

Mandaat 

Het college van 's-Hertogenbosch verleent aan de directeur GGD Hart voor Brabant vanaf 1 januari 
2016 het mandaat om namens het college, op grond van de Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peu¬ 
terspeelzalen medewerkers van de GGD Hart voor Brabant aan te wijzen als toezichthouders zoals be¬ 
doeld in de artikelen 1.61 en 2.19 van de Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen. De di¬ 
recteur van de GGD zorgt voor de plaatsing van een actuele lijst van toezichthouders op de website 
van de GGD Hart voor Brabant. 

Artikel 1 

De mandataris is bevoegd tot het verrichten van alle handelingen, benodigd voor de voorbereiding, 
bekendmaking en uitvoeren van een door hem in mandaat uit te oefenen bevoegdheid. 

Artikel 2 

Het college van burgemeester en wethouders kan aan een mandataris instructies geven omtrent de 
uitoefening van de gemandateerde bevoegdheden. 

Artikel 3 

De mandataris oefent zijn bevoegdheid niet uit indien hij bij de te nemen beslissing een 
persoonlijk belang heeft als bedoeld in artikel 2:4, tweede lid van de Algemene wet bestuursrecht. 


Artikel 4 


De mandataris stelt het college van burgemeester en wethouders in kennis van krachtens mandaat te 
nemen of reeds genomen besluiten (in geval van spoedbesluit) waarvan moet worden aangenomen 
dat kennisneming door het college van burgemeester en wethouders gewenst is. Hier is in ieder geval 
sprake van indien: 

a. de maatschappelijke, beleidsmatige, politieke, juridische of financiële omstandigheden daartoe 
aanleiding geven; 

b. advies nodig is van anderen dan de mandataris of onder hem ressorterende medewerkers en het 
advies niet aansluit op het eigen standpunt van de mandataris dan wel niet tot dezelfde uitkomsten 
leidt. 


Artikel 5 

De uitoefening van de gemandateerde bevoegdheden geschiedt binnen de grenzen en met inachtneming 
van het ter zake geldende recht, specifiek met inachtneming van artikel 10:3 Algemene wet bestuursrecht, 
alsmede de geldende beleids- en uitvoeringsregels. 

Artikel 6 

Dit besluit is van overeenkomstige toepassing op het verrichten van privaatrechtelijke rechtshandelingen 
(volmacht) en feitelijke handelingen (machtiging). 

Artikel 7 

De ondertekening van beslissingen in mandaat, bedoeld in dit mandaatbesluit luidt: 

'Het college van burgemeester en wethouders van 's-Hertogenbosch', 
namens deze:' 
gevolgd door 

'<functienaam van gemandateerde>.'. 

Artikel 8 

Dit besluit treedt in werking na bekendmaking conform de bepalingen uit de Algemene wet bestuursrecht. 
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Artikel 9 

Dit besluit wordt aangehaald als "Extern mandaatbesluit GGD Hart voor Brabant aanwijzing toezicht¬ 
houders kinderopvang". 

Het college van burgemeester en wethouders van 's-Hertogenbosch, 

Vastgesteld op 16 december 2015, 

De secretaris, De burgemeester, 

mr.drs. I.A.M. Woestenberg mr.dr. A.G.J.M. Rombouts 

Extern mandaatbesluit GGD Hart voor Brabant benoeming gemeentelijke lijkschouwers 
Besluit van het college van burgemeester en wethouders van de gemeente 's-Hertogenbosch hou¬ 
dende de verlening van een extern mandaat aan de directeur GGD Hart voor Brabant. 

Gelet op: 

Afdeling 10.1.1 van de Algemene wet bestuursrecht; 

Besluit 

Het volgende mandaat aan de directeur GGD Hart voor Brabant te verlenen; 

Mandaat 

Het college van 's-Hertogenbosch verleent aan de directeur van de GGD Hart voor Brabant 
vanaf 1 januari 2016 het mandaat om namens het college op grond van de Wet op de lijkbezorging 
gemeentelijke lijkschouwers te benoemen. De directeur blijft bij het nemen van deze besluiten binnen 
de kaders van de wet en zorgt voor de plaatsing van een actuele lijst van gemeentelijk lijkschouwers 
op de website van de GGD Hart voor Brabant. 

Artikel 1 

De mandataris is bevoegd tot het verrichten van alle handelingen, benodigd voor de voorbereiding, 
bekendmaking en uitvoeren van een door hem in mandaat uit te oefenen bevoegdheid. 

Artikel 2 

Het college van burgemeester en wethouders kan aan een mandataris instructies geven omtrent de 
uitoefening van de gemandateerde bevoegdheden. 

Artikel 3 

De mandataris oefent zijn bevoegdheid niet uit indien hij bij de te nemen beslissing een 
persoonlijk belang heeft als bedoeld in artikel 2:4, tweede lid van de Algemene wet bestuursrecht. 

Artikel 4 

De mandataris stelt het college van burgemeester en wethouders in kennis van krachtens mandaat te 
nemen of reeds genomen besluiten (in geval van spoedbesluit) waarvan moet worden aangenomen 
dat kennisneming door het college van burgemeester en wethouders gewenst is. Hier is in ieder geval 
sprake van indien: 

a. de maatschappelijke, beleidsmatige, politieke, juridische of financiële omstandigheden daartoe 
aanleiding geven; 

b. advies nodig is van anderen dan de mandataris of onder hem ressorterende medewerkers en het 
advies niet aansluit op het eigen standpunt van de mandataris dan wel niet tot dezelfde uitkomsten 
leidt. 


Artikel 5 

De uitoefening van de gemandateerde bevoegdheden geschiedt binnen de grenzen en met inachtneming 
van het ter zake geldende recht, specifiek met inachtneming van artikel 10:3 Algemene wet bestuursrecht, 
alsmede de geldende beleids- en uitvoeringsregels. 

Artikel 6 

Dit besluit is van overeenkomstige toepassing op het verrichten van privaatrechtelijke rechtshandelingen 
(volmacht) en feitelijke handelingen (machtiging). 

Artikel 7 

De ondertekening van beslissingen in mandaat, bedoeld in dit mandaatbesluit luidt: 

'Het college van burgemeester en wethouders van 's-Hertogenbosch', 
namens deze:' 
gevolgd door 

'<functienaam van gemandateerde>.'. 

Artikel 8 

Dit besluit treedt in werking na bekendmaking conform de bepalingen uit de Algemene wet bestuursrecht. 
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Artikel 9 

Dit besluit wordt aangehaald als "Extern mandaatbesluit GGD Hart voor Brabant benoeming gemeen¬ 
telijke lijkschouwers'.' 

Het college van burgemeester en wethouders van 's-Hertogenbosch, 

Vastgesteld op 16 december 2015, 

De secretaris, De burgemeester, 

mr.drs. I.A.M. Woestenberg mr.dr. A.G.J.M. Rombouts 
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